
ประกาศ 
              ด้วยคณะศิลปศาสตร์จะด าเนินการจัดท าข้อตกลงการประเมนิผลการปฏิบตัิราชการ  
รอบการประเมนิที่ 2 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน - 30 กันยายน 2557  
          ในการนี้ คณะฯ ขอให้อาจารย์ทุกท่านศึกษาแบบประเมินผลการปฏบิัตริาชการ   
ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่องวิธีการประเมิน การก าหนด 
ตัวชี้วัดฯ (ฉบับที่ 3) ดังนี้ 
1. องค์ประกอบที่ 1 ด้านผลสัมฤทธิ์ของงาน จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ คือต าแหน่งอาจารย์

ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และต าแหน่งรองศาสตราจารย์  จ านวน 1 ชุด 
2. องค์ประกอบที่ 2 ด้านพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ ให้อาจารย์ร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ

ตัวชี้วัด/หลักฐานหรอืค าอธิบายท่ีมาของการแสดงออกของสมรรถนะ 
          ให้อาจารย์ทุกท่านดาวน์โหลดเอกสาร ตามองค์ประกอบที่ 1 และ 2 อย่างละ 1 ชุด 
เพื่อน าเข้าที่ประชุมอาจารย์  ในวันพุธ ที่ 14 พฤษภาคม 2557 เวลา 13.00น.  ณ ห้อง 58308          
ทั้งนี้ อาจารย์สามารถดาวน์โหลดข้อมลูได้ท่ี http://libarts.rmutsv.ac.th/ 
หัวข้อดาวน์โหลดแบบฟอร์ม/แบบฟอรม์บุคลากร/แบบประเมนิผลการปฏบิัติราชการ ณ 1 เม.ย. 57 
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เอกสารแนบมีดังนี้ 
1. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยฯ ฉบับที่ 3 
2. องค์ประกอบที่ 1 แบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ แยกตาม

ต าแหน่งทางวิชาการ คือ  
  - ต าแหน่งอาจารย์  
  - ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

 - ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 
3. องค์ประกอบที่ 2 แบบแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับตัวชี้วัด/หลักฐาน/

ค าอธิบายที่มาของการแสดงออกของสมรรถนะ 
4. พจนานุกรมสมรรถนะต่าง ๆ 


