


 

 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
คณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   



รายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทอ่งเที่ยว 
(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 



ค าน า 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) ปรับปรุง        
มาจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการท่องเที่ ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
ให้มีความสอดคล้องกับปณิธานของมหาวิทยาลัยในการมุ่งผลิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่สร้างสรรค์สังคม 
ภายใต้วิสัยทัศน์ “มหาวิทยาลัยแห่งนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาภูมิภาคอย่างมั่นคง” จ าเป็นต้องมีแนวทาง
และจุดมุ่งหมายให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของชาติ และสอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
ตลาดแรงงานที่ เปลี่ ยนแปลงไป เพ่ือให้การเรียนการสอนมีการพัฒนาและมีประสิทธิภาพ 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย เห็นความส าคัญกับการพัฒนาหลักสูตรโดยการจัดท าครั้งนี้ได้พิจารณาให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ในปัจจุบันทางด้านอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ซึ่งคาดว่าผลที่ได้จะท าให้การเรียนการสอน 
มีการพัฒนา มีประสิทธิภาพ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของสังคมทั้งในปัจจุบันและอนาคตต่อไป 

 เอกสารฉบับนี้ได้จัดขึ้นตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และ
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ซึ่งประกอบด้วยข้อมูลทั่วไป ข้อมูลเฉพาะ 
ของหลักสูตร ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตรผลการเรียนรู้ กลยุทธ์
การสอนและการประเมินผล หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา การพัฒนาคณาจารย์ การประกัน
คุณภาพหลักสูตร การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร การที่จะน าหลักสูตรฉบับนี้ไป
ใช้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนควรพิจารณาให้สอดคล้องกับความมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร เพ่ือช่วยให้สามารถใช้หลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ และตรงตามวัตถุประสงค์ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

   คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

ชือ่สถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
วิทยาเขต/คณะ/สาขา คณะศิลปศาสตร์ สาขาการโรงแรมและการท่องเที่ยว 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทัว่ไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร
รหัสหลักสูตร 25551971101473 
ชื่อภาษาไทย หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเทีย่ว 
ชื่อภาษาอังกฤษ Bachelor of Arts Program in Tourism 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
ชื่อเต็มภาษาไทย ศิลปศาสตรบัณฑติ (การท่องเที่ยว) 
ชื่อย่อภาษาไทย ศศ.บ. (การท่องเที่ยว) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ Bachelor of Arts (Tourism) 
ชื่อย่อภาษาอังกฤษ B.A. (Tourism) 

3. วิชาเอก
ไม่มี

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร
ไมน่้อยกว่า 131 หนว่ยกิต

5. รูปแบบของหลักสูตร
5.1  รูปแบบ  หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี
5.2 ประเภทของหลักสูตร  หลักสูตรทางวิชาการ
5.3  ภาษาที่ใช้  ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยใช้ภาษาอังกฤษไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของ

     ทุกรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ 
5.4 การรับเข้าศึกษา  รับนักศึกษาไทยและ/หรือนักศึกษาต่างชาติที่เข้าใจภาษาไทยเป็นอย่างดี 
5.5  ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัย ที่มีความร่วมมือทาง 

 การศึกษากับหน่วยงานต่าง ๆ (ภาคผนวก ฐ) 
5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) ปรับปรุงจาก

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) เริ่มด าเนินการใช้
หลักสูตรในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 

 สภาวิชาการ ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2565 
 วันที ่6 มิถุนายน 2565 

 สภามหาวิทยาลัย ใหค้วามเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที ่216-9/2565 
วันที่ 30 มิถุนายน 2565 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพรว่่าเป็นหลักสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับปรญิญาตรี สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม พ.ศ. 2553 ในปีการศึกษา 2567 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา
1) มัคคุเทศก์
2) ผู้ประกอบการธุรกิจท่องเทีย่ว
3) เจ้าหน้าที่สายการบิน
4) เจ้าหน้าที่ศูนย์ประชุม การจัดสัมมนา และอีเวนต์
5) เจ้าหนา้ทีห่น่วยงานภาครฐัทางการท่องเทีย่ว
6) ผู้สอนด้านการท่องเที่ยว
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9. ชือ่ เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ล าดับ 
ชื่อ–สกลุ/ 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปีทีจ่บ สถาบันทีจ่บ 

1 นางสาวสาลินี ทิพย์เพ็ง 
3 9301 0039x xx x  

อาจารย ์ ปร.ด.  (การจัดการ      
การท่องเที่ยว), 
2560 

ศศ.ม.  (การจัดการโรงแรม
และการท่องเที่ยว), 
2554 

ศศ.บ.  (การท่องเที่ยว), 
2548 

มหาวิทยาลยัพะเยา 

มหาวทิยาลยันเรศวร 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี       
ราชมงคลศรีวิชัย 

2 นางกุลดารา เพียรเจริญ 
3 9003 0035x xx x 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ศศ.ม.  (ไทยคดีศึกษา), 
2543 

ศศ.บ.  (การจัดการ      
การท่องเที่ยวและ 
การโรงแรม), 2537 

มหาวทิยาลยัทักษิณ 

มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

3 นางสาวศุภวรรณ  
ตันตสุทธิกุล 

5 9003 9900x xx x 

อาจารย ์ MB.     (Hospitality 
Management), 
2546 

บธ.บ.  (การจัดการ 
การท่องเที่ยว), 
2555 

รป.บ.  (บริหารงานบุคคล), 
2541 

Victoria University of 
Technology, Australia 

มหาวทิยาลยัสุโขทัย 
ธรรมาธริาช 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

4 นางสาวประภาพรรณ 
แก้วสิยา 

3 9007 0044x xx x 

อาจารย ์ บธ.ม.  (การจัดการ 
การท่องเที่ยว), 2557
2557 

ศศ.บ.  (การท่องเที่ยว), 
2541 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

มหาวิทยาลัยรังสติ 

5 นางสาวเศวตฉัตร 
นาคะชาต 

1 9399 0003x xx x 

อาจารย ์ บธ.ม.  (การจัดการ 
การท่องเที่ยว), 
2555 ท่องเที่ยว), 2555

ศศ.บ.  (ภาษาฝรั่งเศส), 
2551 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน
คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สงขลา
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11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ก าหนดกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศ
ระยะยาวเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว  
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” โดยได้ก าหนดให้ประเด็นการสร้างความหลากหลาย 
ด้านการท่องเที่ยวเป็น 1 ใน 5 ประเด็นหลัก ในด้านการสร้างความสามารถการแข่งขัน ซึ่งมีเป้าหมาย
เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นประเทศพัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบ โตอย่างมี เสถียรภาพยั่ งยืน และ 
มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น รวมทั้งวัตถุประสงค์ของร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) มุ่งเน้นเพ่ือพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจ
สร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยมีเป้าหมายหลักที่ต้องการปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการ 
สู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ
ส าคัญให้สามารถตอบโจทย์พัฒนาการของเทคโนโลยีและสังคมยุคใหม่ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้งการพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ให้มีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะ
ในด้านความรู้ ทกัษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม เตรียมพร้อมก าลังคน
ที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยให้ความส าคัญกับประเด็นการท่องเที่ยว 
อาทิ การท่องเที่ยวเน้นคุณค่าและความยั่งยืน กิจกรรมหลากหลายกระจายรายได้ใส่ใจสิ่งแวดล้อม  
การเป็นประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์ของภูมิภาค โครงข่ายคมนาคม และสิ่งอ านวยความสะดวก
เชื่อมโยงกับภูมิภาคอย่างไร้รอยต่อวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจ 
เพ่ือสังคมเติบโตอย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างศักยภาพให้สามารถเข้าถึงเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
และบริการดิจิทัล ส่งเสริมเศรษฐกิจหมุนเวียน สังคมคาร์บอนต่ า ของเสียถูกน ากลับมาใช้ประโยชน์ 
และพัฒนาพลังงานหมุนเวียนเป็นแหล่งพลังงานหลัก สอดคล้องกับโมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
(BCG) มุ่งขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาครอบคลุม 4 สาขา คือ 1) เกษตรและอาหาร 2) สุขภาพและ
การแพทย์ 3) พลังงาน วัสดุและเคมีชีวภาพ และ 4) การท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์บนพ้ืนฐาน
ของการสร้างการใช้องค์ความรู้และความคิดสร้างสรรค์ เชื่อมโยงกับทุนทางปัญญา ทุนทางวัฒนธรรม 
และความหลากหลายทางชีวภาพเพ่ือรังสรรค์เป็นผลิตภัณฑ์หรือบริการรูปแบบใหม่ที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง 
รวมทั้งเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เป็นแนวทางร่วมกัน 
17 เป้าหมาย ซึ่งเป็นแนวทางการพัฒนาที่ตอบสนองความต้องการของคนรุ่นปัจจุบัน โดยไม่ลิดรอน
ความสามารถในการตอบสนองความต้องการของคนรุ่นหลัง การบรรลุการพัฒนาที่ยั่งยืน มีองค์ประกอบ
ส าคัญ 3 ประการ ได้แก่ การเติบโตทางเศรษฐกิจ ความครอบคลุมทางสังคม และการคุ้มครอง
สิ่งแวดล้อม ประกอบกับ 10 อุตสาหกรรมเป้าหมายซึ่งเป็นกลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจเพ่ืออนาคตเป็น
มาตรการระยะยาวที่จะก าหนดทิศทางการปรับโครงสร้างด้านการผลิต การเกษตร อุตสาหกรรม และ
การบริการของประเทศให้มีประสิทธิภาพ มีความสามารถในการแข่งขัน มีการสร้างงานคุณภาพ และ 
มีการสนับสนุนเศรษฐกิจภูมิภาคอย่างเป็นระบบต่อเนื่องและยั่งยืน  
 11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

 องค์การสหประชาชาติได้เปิดเผยรายงานสถานการณ์ผู้สูงอายุโลกว่าปัจจุบัน 1 ใน 9  
ของประชากรโลกมีอายุต้ังแต่ 60 ปีขึ้นไป และมีแนวโน้มจะเพ่ิมขึ้นเป็น 1 ใน 5 ภายในปี พ.ศ. 2593  
ซึ่งองค์การอนามัยโลกคาดการณ์ตัวเลขผู้สูงอายุทั่วโลกที่มีอายุ 65 ปี ขึ้นไปจะเพ่ิมเป็น 2 พันล้านคน 
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หรือร้อยละ 22 ทั้งนี้แต่ละประเทศจะเข้าสู่สภาวะสังคมผู้สูงอายุช้าเร็วไม่เท่ากันขึ้นกับความเจริญมั่งคั่ง
ทางเศรษฐกิจ ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และการแพทย์ การสุขาภิบาล การโภชนาการ ตลอดจน
การศึกษา โดยประเทศไทยถือเป็นอีกหนึ่งประเทศที่ก าลังก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ อีกทั้งปัจจุบันธุรกิจ
หลายแขนงต่างให้ความส าคัญกับผู้สูงอายุ เพราะด้วยอัตราการเติบโตของคนกลุ่มดังกล่าวมีแนวโน้ม
สูงขึน้ ประกอบกบัก าลังการซื้อมีมากข้ึนซ่ึงรวมถึงธุรกิจการทอ่งเทีย่วด้วยเช่นกัน   

ตั้งแต่ปี 2565 เป็นต้นไปการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยร่วมกับภาครัฐบาลร่วมมือกันพัฒนา 
การท่องเที่ยวของประเทศไทยตามแนวคิดการท่องเที่ยวไทยปี 2565 “พลิกโฉมการท่องเที่ยวใหม่” 
Amazing Thailand, Amazing New Chapters ตอบสนองทุกความต้องการของนักท่องเที่ ยว                  
ด้วยเรื่องราวใหม่ ๆ ที่มหัศจรรย์กว่าเดิมและมากกว่าที่เคยสัมผัส เป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
วิถีใหม่ เน้นการดูแลสุขภาพอนามัยและความปลอดภัย ภาคธุรกิจปรับตัวน าเทคโนโลยีเข้ามาใช้ 
ในการให้บริการ เพ่ือตอบสนองพฤติกรรมของนักท่องเที่ยวยุคใหม่ที่ส่วนใหญ่ใช้งานออนไลน์เป็น
หลักแเละลดความเสี่ยงโควิด-19 เพ่ือฟ้ืนฟูเศรษฐกิจไทยจากผลกระทบโรคโควิด-19 เป็นโอกาส 
ที่ทุกภาคส่วนร่วมกันยกระดับภารกิจที่ดูแลด้วยแนวทางใหม่ ๆ เพ่ือให้ประเทศไทยได้เข้าสู่วิถีใหม่ 
ในทุกมิติ โดยประเมินว่าภาคอุตสาหกรรมท่องเที่ยวหลังจากนี้จะไม่เหมือนเดิมเนื่องจากพฤติกรรม
ผู้ บ ริ โภ ค เป ลี่ ย น ไป  เข้ าสู่ ก ารท่ อ งเที่ ย ว แบ บ วิ ถี ให ม่  ธุ รกิ จ ต้ อ งป รั บ เป ลี่ ย น โม เด ล ให ม่  
เปลี่ยนกลุ่มเป้าหมายจากเชิงปริมาณเป็นเชิงคุณภาพ เน้นตลาดที่หลากหลายทั้งนักท่องเที่ยวตลาด
ระยะไกล เช่น ยุโรป อเมริกา ตลาดระยะใกล้ จากเอเชีย อาเซียน ไม่พ่ึงพาตลาดใดตลาดหนึ่ง โดยหัวใจ
หลักของการพัฒนาการท่องเที่ยวของประเทศไทยในอนาคตนับจากนี้ จะมุ่งเน้นไปที่การด าเนินการ 
เพ่ือพัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวให้มีความเข้มแข็ง ต่อยอดการพลิกวิกฤตให้เป็น
โอกาสในการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาอุตสาหกรรมให้สอดรับกับภาวะความปกติถัดไป เพ่ือการเติบโต
อย่างครอบคลุม ด้วยการพัฒนาแบบองค์รวม โดยจะเป็นการพลิกโฉมการท่องเที่ยวของไทยไปอย่าง
สิ้นเชิง เพ่ือตอบโจทย์เป้าหมายการท่องเที่ยวมีความเข้มแข็งและสมดุล การยกระดับความเชื่อมโยง 
และโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการท่องเที่ยว การสร้างความเชื่อมั่นและมอบประสบการณ์ท่องเที่ยวคุณค่า 
และการบริหารจัดการการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ซึ่งจะส่งผลกระทบเชิงบวกต่อสังคมที่ประชาชนชาวไทย
และนักท่องเที่ยวจะได้รับประโยชน์ร่วมกัน เศรษฐกิจฟ้ืนตัว ตลอดจนเกิดความอุดมสมบูรณ์ 
ของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  

ประกอบกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการท่องเที่ยว (พ.ศ. 2561 - 2580)                
ให้ความส าคัญกับการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางของการท่องเที่ยวระดับโลกจึงเป็นสิ่งส าคัญยิ่ง 
โดยจะต้องพัฒนาการท่องเที่ยวทั้งระบบ มุ่งเน้นนักท่องเที่ยวกลุ่มคุณภาพ สร้างความหลากหลาย 
ด้านการท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับความต้องการของนักท่องเที่ยว และมุ่งเน้นการพัฒนาการท่องเที่ยว 
ในสาขาที่มีศักยภาพ แต่ยังคงรักษาจุดเด่นของประเทศ ด้านขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม  
อัตลักษณ์ความเป็นไทย ตลอดจนให้คุณค่ากับสิ่งแวดล้อมโดยวางรากฐานด้านการท่องเที่ยวที่เน้น
มาตรฐานและคุณภาพระดับสากล สิ่งส าคัญที่สุดคือการสร้างความเชื่อมั่นในเรื่องความปลอดภัยให้แก่
นักท่องเที่ยว การบังคับใช้กฎหมายให้เกิดความปลอดภัยและไม่ให้นักท่องเที่ยวถูกเอารัดเอาเปรียบ  
และกระจายการท่องเที่ยวทั้งในมิติของพ้ืนที่และรายได้สู่ชุมชน ตลอดจนการให้ความส าคัญกับ 
การพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน เพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายสูงสุดของการท่องเที่ยวในการเป็นเครื่องมือ 
ลดความเหลื่อมล้ าของสังคมไทย และยังให้ความส าคัญกับการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม

https://www.sanook.com/money/tag/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88/
https://www.sanook.com/money/tag/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88/
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สร้างสรรค์คุณค่าสินคา้และบริการการท่องเที่ยวมุ่งเน้นการใช้องค์ความรู้และนวัตกรรม ผนวกกับจุดแข็ง
ในด้านความหลากหลายทางทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม และวิถีชีวิต เพ่ือสร้างคุณค่าให้กับสินค้า
และบริการด้านการท่องเที่ยวที่ตอบสนองพฤติกรรมความต้องการนักท่องเที่ยว และสร้างทางเลือกของ
ประสบการณ์ใหม่ ๆ ให้กับนักท่องเที่ยว 

 
12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกบัพันธกิจของ 
     มหาวิทยาลัย 
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
  จากการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และ
เทคโนโลยีในระดับประเทศ และต่างประเทศซึ่งมีผลกระทบต่ออุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเป็นอย่างมาก 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเด็นของการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ซึ่งเป็นการท่องเที่ยวที่ค านึงถึงขีด
ความสามารถในการรองรับของธรรมชาติ ชุมชน ขนบธรรมเนี ยมประเพณี และวิถีชีวิตที่เกี่ยวกับ 
การท่องเที่ยว เพ่ือปกป้อง สงวนรักษา และพัฒนาสิ่งเหล่านี้ให้อนุชนคนรุ่นหลัง ซึ่งต้องปลูกจิตส านึก
ให้แก่ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย ทั้งนักท่องเที่ยว คนท้องถิ่น ผู้ประกอบการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ 
การท่องเที่ยว การพัฒนาหลักสูตรฉบับนี้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาให้ผู้เรียนมีประสิทธิผลเป็นบัณฑิต
นักปฏิบัติด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ด้านการบริการ และสามารถบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ กับวิชาชีพ
ได้อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม หลักสูตรมีการพัฒนารายวิชาและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ให้มีความทันสมัย ครอบคลุมความรู้บูรณาการศาสตร์ด้านอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวทั้งในระดับภูมิภาค 
ระดับประเทศ และต่างประเทศ อาทิ การจัดการธุรกิจท่องเที่ยวและการบริการ การจัดการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ การท่องเที่ยววิถีใหม่ ธุรกิจการบิน การจัดการธุรกิจไมซ์  
การเป็นผู้ประกอบการการท่องเที่ยว นวัตกรรมการท่องเที่ยว เป็นต้น อีกทั้งหลักสูตรมุ่งจัดการเรียน 
การสอนที่ เน้นทักษะการปฏิบัติ  ส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีประสบการณ์ตรง การศึกษาดูงานในธุรกิจ 
ด้านการท่องเที่ยว การปฏิบัติงานภาคสนามที่มีความต่อเนื่อง ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจและมีความเชี่ยวชาญในทักษะต่าง ๆ เช่น 
ทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ 
รวมทั้งการมีจิตบริการ การสื่อสารและปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน การวิเคราะห์ แก้ปัญหา ความคิดสร้างสรรค์  
ความฉลาดทางอารมณ์ การบริหารเวลา ความสามารถในการตัดสินใจ การท างานร่วมกับผู้ อ่ืน 
ให้มีประสิทธิภาพ ความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์และการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น  
และทักษะภาษาต่างประเทศ ส่งเสริมการฝึกทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการทางการท่องเที่ยว  
การเรียนรู้ตลอดชีวิต จัดการเรียนการสอนและส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้นักศึกษาสามารถต่อยอด
วิชาชีพเพ่ือเข้าทดสอบใบอนุญาตมัคคุเทศก์ บูรณาการการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับ
ชุมชน และสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยว เพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีคุณภาพและตอบสนอง
กับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว มีการพัฒนาเพ่ือรองรับ 
การประกันคุณภาพท่ีได้รับการยอมรับในระดับสากลมากยิ่งขึ้น  
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 12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
   หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว เป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นด้านทักษะ 
การปฏิบัติ ด้านการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพและมีความพร้อมเข้าสู่อาชีพ ซึ่งเป็นไปตามพันธกิจ 
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ในการจัดการศึกษาวิชาชีพระดับอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นผลิต
ก าลังคนเฉพาะทางที่ มีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ สร้างงานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์ ให้บริการ
วิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน และสืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทาง
วัฒนธรรมสร้างสรรค์ นอกจากนี้หลักสูตรยังมีการส่งเสริมความส าคัญของคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือให้
บัณฑิตได้ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  
และนวัตกรรมเพ่ือตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยแห่ง “นวัตกรรม”  
เพ่ือการพัฒนาภูมิภาคอย่างมั่นคง  
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอืน่ที่เปิดสอนในคณะ/สาขาอ่ืนของมหาวิทยาลัย 
 13.1 รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาอืน่  
  รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ รายวิชาในกลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสุข กลุ่มวิชา
พลเมืองดี วิถีประชาธิปไตย กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร และกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี           
ซึ่งเปิดสอนโดยสาขาศึกษาท่ัวไป คณะศิลปศาสตร์  
 13.2 รายวิชาในหลักสูตรทีเ่ปิดสอนให้คณะ/สาขาอื่น 
  หลักสูตรสาขาวิชาการท่องเทีย่ว มีรายวิชาเพ่ือบริการส าหรับหลักสูตรอื่น ๆ ได้เลือกเรียนตาม
ความสนใจ โดยจัดรายวิชาไว้ในกลุ่มวิชาชีพของหลักสูตรสาขาวิชาภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร 
ดังนี้ 
 01-221-101 อุตสาหกรรมการทอ่งเที่ยว   3(3-0-6) 
 01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสารในงานบริการ 3(2-2-5) 
 01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว    3(2-2-5) 
 01-221-209 ธุรกิจการบินและระบบการส ารองที่นั่งสายการบิน 3(2-2-5)  
 01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตวัแทนการทอ่งเที่ยว 3(2-2-5) 
 01-222-202 การจัดการธุรกิจไมซ ์    3(2-2-5) 
 01-222-304 มัคคุเทศก์ 1     3(1-4-4) 
 13.3 การบริหารจัดการ  
 ก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของสาขาวิชาเพ่ือดูแลด้านการจัดการเรียนการสอน 
และประสานงานกับอาจารย์ผู้แทนจากสาขาวิชาอ่ืน ๆ หรือคณะอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริหารจัดการ
การเรียนการสอนให้มีผลมาตรฐานการเรียนรู้เป็นไปตามที่ระบุในหลักสูตร มีการจัดท ารายละเอียดของ
หลักสูตร  การจัดตารางเวลาเรียนและตารางสอบ รวมทั้งก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายละเอียดของ
วิชาและรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา เพ่ือเป็นมาตรฐานในการติดตามและประเมินคุณภาพ
ของการเรียนการสอน 
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หมวดที่ 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญา 
  มุ่งผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ด้านการบริการ และสามารถบูรณาการ
ศาสตร์ต่าง ๆ กับวิชาชีพได้อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม   
 1.2 ความส าคัญของหลักสูตร  
  สาขาวิชาการท่องเที่ยวเป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ภาคทฤษฎี และสามารถ
น าไปปฏิบัติงานได้จริง ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
และมีความส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ดังนั้นจึงต้องมีการพัฒนาองค์ความรู้ 
ด้านการท่องเที่ยวอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาต่างประเทศในงาน 
การท่องเที่ยวและสามารถสื่อสารข้ามวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม เพ่ือให้บัณฑิตเกิดความรู้และ
ความสามารถในการบูรณาการด้านความรู้กับศาสตร์แขนงอ่ืน ๆ อันน าไปสู่การจัดการเรียน 
การสอนและการพัฒนาผู้เรียนให้มีบุคลิกภาพ คุณลักษณะและมาตรฐานที่เป็นที่ต้องการของสังคม 
ในระดับประเทศและนานาชาติ 
 1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
  เพ่ือผลิตบัณฑติให้มีคุณลักษณะดังต่อไปนี้ 
 1.3.1 มีความรอบรู้ทางวิชาการ หลักการท่องเที่ยวอย่างยั่ งยืน  และทักษะทางวิชาชีพ  
มีความสามารถในการปฏิบัติงานการให้บริการ และบริหารจัดการเทียบเท่ามาตรฐานสมรรถนะทาง
วิชาชีพในภูมภิาคอ่ืนของโลก 
 1.3.2 มีทักษะการวิเคราะห์สถานการณ์ โดยประยุกต์ใช้ความรู้ เหตุผล และวิจารณญาณ 
อย่างเหมาะสมเมือ่ต้องเผชิญกับสถานการณท์ี่มีความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ในงานการท่องเที่ยว 
 1.3.3 มีความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ทุกระดับอย่างเหมาะสม สามารถพัฒนา
ตนเองทัง้ด้านความรู้ ทักษะวิชาชีพ และคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง 
 1.3.4 มี ค วามสามารถ ในการใช้ ระบบ เทค โน โลยี ดิ จิ ทั ลอย่ างมีป ระสิ ท ธิภ าพและ
ภาษาต่างประเทศไดอ้ย่างน้อย 1 ภาษา รวมทั้งสามารถสื่อสารข้ามวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม 
 1.3.5 มีความรู้และความสามารถในการใช้เทคนิคพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ในการประมวล 
และวิเคราะห์ขอ้มลูเพ่ือการวางแผน การจดัการ การพัฒนา และประยกุต์ใช้นวัตกรรมอย่างสร้างสรรค ์
 1.3.6 มีคุณธรรม จริยธรรม จติบริการ และความรับผิดชอบต่อสังคมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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2.  แผนพัฒนาปรับปรุง 
 แผนด าเนินการพัฒนาปรับปรุงในเวลา 5 ปี (ปี พ.ศ. 2565 ถึง พ.ศ. 2569) 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. พัฒนาหลักสูตรให้ได้
มาตรฐานตามที่ก าหนด 
สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน และตอบสนองความ
ต้องการของหนว่ยงานทั้งภาครัฐ
และเอกชน 

1. พัฒนาหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานระดับอุดมศึกษา
แหง่ชาติ (TQF) 

1. รายงานผลการประเมินตนเองระดับ 
หลักสูตรทุกปีการศึกษา โดยมี 
ผลประเมิน ไม่น้อยกว่า 3.51  
จากคะแนนเตม็ 5.00 

2. ส ารวจความพึงพอใจของ
นักศกึษาช้ันปีสุดท้ายหรือบัณฑติ
ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร 

2. รายงานผลการประเมิน 
ความพึงพอใจของนกัศึกษาช้ันปี
สุดท้ายหรือบัณฑิตที่มีต่อคุณภาพ
หลกัสูตร โดยมคีะแนนความพึงพอใจ
เฉลี่ยไม่น้อยกวา่ 3.51 จาก 
คะแนนเต็ม 5.00 

3. ส ารวจภาวะการมีงานท า 
ของบณัฑิต 

3. รายงานผลส ารวจภาวะการมีงานท า 
ของบัณฑิต โดยบัณฑิตต้องมีงานท า 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

4. ส ารวจความพึงพอใจของ 
สถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑติ 

4. รายงานผลความพึงพอใจของ 
สถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต โดยมี
ระดับความพงึพอใจเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.51 จากคะแนนเต็ม 5.00 

2. พัฒนาบุคลากรสายวชิาการ 1. ส่งเสรมิและสนับสนุนให้
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
และอาจารย์ประจ าหลกัสตูร 
เข้าร่วมประชุม ฝึกอบรม 
สมัมนา ศึกษาดูงาน หรือฝังตัว
ในสถานประกอบการใน
หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน  
เพือ่พัฒนาตนเองและ 
ตอ่ยอดการบรูณาการกับ
หน่วยงานภายนอก 

1. อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร  
และอาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วม
ประชุม ฝกึอบรม สัมมนา ศกึษาดูงาน 
หรือฝังตัวในสถานประกอบการ   
ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง/คน/ปี 

2. สง่เสรมิและสนับสนุนให้
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรมี
ผลงานวิจยั/ผลงานทางวิชาการที่
ได้รับการตีพิมพเ์ผยแพร่/
น าไปใช้ประโยชน์ในระดับชาต/ิ
นานาชาติ 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
มีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวจิัย/
ผลงานทางวิชาการ/น าไปใช้ประโยชน์
ในระดับชาติ/นานาชาติ อย่างน้อย  
1 ผลงาน/คน/ปี 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 3. ส่งเสรมิและสนบัสนุนใหอ้าจารย์

ผู้รับผิดชอบหลกัสูตรและอาจารย์
ประจ าหลักสตูรลาศึกษาต่อ  
เพื่อเพิ่มพูนคณุวฒุิทางการศึกษา 

3. อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรและ
อาจารย์ประจ าหลักสตูร ลาศึกษาต่อ  
อย่างนอ้ยร้อยละ 20 ภายใน 5 ป ี

4. ส่งเสรมิและสนับสนุนใหอ้าจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจ าหลักสตูรขอก าหนดต าแหนง่
ทางวิชาการทีสู่งขึน้  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
อาจารย์ประจ าหลักสตูร ขอก าหนด
ต าแหน่งทางวชิาการที่สูงขึ้น       
อย่างน้อยร้อยละ 20 ภายใน 5 ปี 

5. สง่เสรมิและสนับสนุนให้อาจารย์
ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจ าหลกัสตูรพัฒนาทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษ 

5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคน  
สอบผา่นทกัษะด้านภาษาอังกฤษ 
ตามเกณฑท์ีม่หาวิทยาลัยก าหนด 

3. พัฒนาบุคลากรสาย  
สนับสนุน 

1. สนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วม
ประชุม อบรม และสัมมนา  
เพือ่พัฒนาทักษะความรู้ใหม่ ๆ  
ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

1. บุคลากรเข้าร่วมประชุม อบรม และ
สัมมนา อย่างน้อย 1 ครั้ง/คน/ป ี

2. สนับสนุนใหบุ้คลากรพัฒนาทักษะ
ด้านภาษาอังกฤษ 

2. บุคลากรสอบผ่านทักษะ 
ด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

4. พัฒนานักศึกษา 1. สง่เสรมิให้นักศกึษามกีารเข้าร่วม
การแขง่ขันทักษะด้านวิชาการและ
วิชาชีพ 

1. นักศึกษาได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ทักษะด้านวิชาการและวิชาชีพ  
อย่างน้อย 1 รางวลั/ปี 

2. พัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ
ให้กับนักศึกษา 

2. นักศกึษาทุกคนสอบผ่านทักษะ 
ดา้นภาษาอังกฤษด้วยมาตรฐาน CEFR 
ระดับ B1 หรือตามเกณฑ์ 
ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

3. พัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศโดย
การสง่เสริมให้นักศกึษาสอบ
สมรรถนะพื้นฐานด้านไอที  
(The Internet and Computing 
Core: IC3) 

3. รายงานผลคะแนนการทดสอบ
สมรรถนะพืน้ฐานด้านไอที  
(The Internet and Computing 
Core : IC3) 

4. สง่เสรมิการจดักิจกรรมนักศกึษา
ให้ครบทุกประเภทตามคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค ์

4. กิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมให้
นักศึกษามีคุณลักษณะสอดคล้องกับ
คุณลักษณะบณัฑิตที่พึงประสงค์ในด้าน
ต่าง ๆ  
    4.1 กจิกรรมฝึกปฏิบัตกิาร
(ภาคสนาม) เสน้ทางต่าง ๆ อย่างน้อย 
2 ครั้ง 
    4.2 การฝึกงาน/สหกิจศึกษาใน
สถานประกอบการทีเ่กีย่วข้อง       
อย่างน้อย 1 ครั้ง และผลการประเมิน
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
การฝึกทักษะวิชาชีพและประสบการณ์
ในการท างานจากหน่วยงาน มีคะแนน
ประเมินไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

5. พัฒนาสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู ้ 1. จัดระบบนิเวศทางการศึกษา 
ที่เอือ้ตอ่การเรยีนรู้ในศตวรรษที ่21 
ของนักศึกษา 

1. รายงานผลความพงึพอใจของผู้ใช้
ระบบนิเวศทางการศึกษามีระดับ
ความพึงพอใจ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 
จากคะแนนเตม็ 5.00 

6. การสร้างความร่วมมือเพือ่
บูรณาการด้านวิชาการกับ
หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน และ
ชุมชน 

1. สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับ
สถาบันการศึกษาและสถาน
ประกอบการช้ันน าภายในประเทศ
หรือต่างประเทศในการพัฒนา
ความสามารถของนกัศกึษา 

1. บันทึกความร่วมมือทางวิชาการกับ 
สถาบันการศึกษา หน่วยงาน และ
สถานประกอบการ ทีม่ีการด าเนินการ
ภายใต้ความร่วมมืออย่างน้อย 1 แห่ง/ปี 
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หมวดที ่3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ 
   ใช้ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ 
มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ไมร่วมเวลาที่ใช้ในการสอบ 
    1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
  การจัดการศึกษาจะต้องมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 7 สัปดาห์ ทั้งนี้ไม่รวมระยะเวลา
ส าหรับการสอบ และให้มีจ านวนชั่วโมงเรียนของแต่ละรายวิชาเท่ากับจ านวนชั่วโมงเรียนในภาค
การศึกษาปกต ิและใหเ้ป็นไปตามข้อบังคบั หรอืประกาศของมหาวิทยาลัย  
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
   ไม่มี 
 
2. การด าเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน - เวลาในการด าเนินการเรยีนการสอน 
   ภาคการศึกษาท่ี 1 กรกฎาคม – ตุลาคม 
   ภาคการศึกษาที ่2 พฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 
   ภาคฤดรูอ้น มีนาคม – เมษายน 
  ทัง้นี้ อาจมกีารเปลี่ยนแปลง ให้เป็นไปตามประกาศฯ และ/หรือปฏิทินการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
 2.2 คุณสมบัติของผูเ้ข้าศึกษา 
   2.2.1 เป็นผู้ส าเรจ็การศกึษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ทุกสาขาวิชาหรือมัธยมศึกษา
ตอนปลายทุกแผนการเรียน หรือ    
  2.2.2 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
หรอืสาขาวิชาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
  2.2.3 ทั้งข้อ 2.2.1 และ 2.2.2 จะต้องมีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 และ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2562 
  การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
   - โดยวิธีการสอบคัดเลือกของมหาวิทยาลัย 
   - โดยวิธีการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาผ่านส านักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา 
 2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
   2.3.1 นักศึกษามีพ้ืนฐานความสามารถที่แตกต่างกัน โดยเฉพาะรายวิชาภาษาอังกฤษ  
ซ่ึงส่งผลต่อการเรียนของนักศึกษาในวิชาดังกล่าว  
     2.3.2 นักศึกษาใหม่มีปัญหาในการปรับตัวเข้ากับรูปแบบการเรียนในมหาวิทยาลัย และสภาพ
สังคมใหม ่
 



มคอ.2 

13 
 

 2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
  2.4.1 จดัการเรียนการสอนเพ่ือปรับพ้ืนฐานก่อนเปิดภาคการศึกษาแรกในรายวิชาภาษาอังกฤษ  
โดยขึน้อยูก่ับการพจิารณาของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
  2.4.2 ก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาคอยดูแลและให้ค าแนะน าในเรื่องการปรับตัวกับรูปแบบ 
การเรียนในมหาวิทยาลัย และสภาพสังคมแก่นักศึกษาใหม่อย่างใกล้ชิด 
 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
  2.5.1 จ านวนนักศึกษาที่จะรับเข้าศึกษาตามคุณสมบตัิขอ้ 2.2.1 

นักศึกษาชั้นปีที ่
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
1 60 60 60 60 60 
2 - 60 60 60 60 
3 - - 60 60 60 
4 - - - 60 60 

รวม 60 120 180 240 240 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 60 60 

 
  2.5.2 จ านวนนักศึกษาที่จะรับเข้าศึกษาตามคุณสมบัติข้อ 2.2.2 

นักศึกษาชั้นปีที ่
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
3 30 30 30 30 30 
4 - 30 30 30 30 

รวม 30 60 60 60 60 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 30 30 30 30 

 
 2.6 งบประมาณตามแผน 
  ใช้งบประมาณคณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โดยค่าใช้จ่าย 
ในการผลิตบัณฑิตต่อคนต่อปี (หนว่ย : บาท) โดยมีรายละเอียดดังนี้    

 

 

 

 

 

 
 

คา่ใช้จ่ายนักศึกษา  24,000 บาท/คน/ป ี
คา่ใช้จ่ายนักศึกษาตลอดหลักสูตร  96,000 บาท 
หมายเหตุ ค่าใช้จ่าย คือ ค่าธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจ่าย 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

ประเภทรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1. รายรับเงินรายได ้      
   1.1 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
แบบเหมาจ่าย 

2,160,000 4,320,000 5,760,000 7,200,000 7,200,000 

จ านวนนักศึกษา (คน) 90 180 240 300 300 

รายรับเฉลี่ยต่อนักศึกษา 1 คน 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 
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2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 

หมวดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1.  งบบุคลากร  
 (ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว) - - - - - 

2.  งบด าเนินงาน  
 (ตอบแทน/ใช้สอย/วัสด)ุ 200,000 300,000 400,000 500,000 600,000 

3.  งบลงทุน  
 (ค่าครภุัณฑ์ห้องปฏิบัติการ) 100,000 200,000 300,000 400,000 500,000 

4.  งบอุดหนุน  
 (โครงการวิจัย/บรกิารวิชาการ/ทุนการศึกษา) 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

5.  งบรายจ่ายอืน่  
 (โครงการพัฒนาการจัดการศึกษา/ท านบุ ารงุ

ศิลปวัฒนธรรม) 
50,000 60,000 70,000 80,000 90,000 

รวม 450,000 660,000 870,000 1,080,000 1,290,000 

จ านวนนักศึกษา (คน) 90 180 240 300 300 

รายจ่ายเฉลี่ยต่อนักศึกษา 1 คน 5,000 4,400 3,625 3,600 4,300 

     2.7 ระบบการศึกษา 
   แบบชั้นเรียน 
   แบบทางไกลทางอินเตอร์เน็ต 
   อ่ืน ๆ (ระบุ) 
 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขา้มมหาวิทยาลัย 
  เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี  
(ฉบับที่  2) พ.ศ. 2557 และฉบับแก้ไข รวมทั้งระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและผลลัพธ์การเรียนรู้ พ.ศ. 2563 
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3. หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
  3.1 หลักสูตร 
  3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 131 หน่วยกิต 
  3.1.2 โครงสร้างหลกัสูตร    
  1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 31 หน่วยกิต 
   1.1 กลุ่มวิชาคุณภาพชีวติดี มีสขุ   7 หนว่ยกติ 
   1.2 กลุ่มวิชาพลเมอืงด ีวิถีประชาธิปไตย      6 หน่วยกิต 
   1.3 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  12 หน่วยกิต 
   1.4 กลุ่มวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  6 หน่วยกติ 
  2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 87 หน่วยกิต 
   2.1 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ไมน่้อยกว่า 24 หนว่ยกติ 
   2.2 วิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 63 หนว่ยกติ 
    2.2.1  วิชาเฉพาะบังคับ    
                1) กลุ่มวิชาการท่องเทีย่ว  ไม่น้อยกว่า 33 หน่วยกติ 
        2.2.2  วิชาเฉพาะเลือก ไมน่้อยกว่า 30  หนว่ยกติ 
            1) กลุ่มวิชาความสนใจเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
             2) กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 

    เพ่ืองานอาชีพ 
ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกติ 

  3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
  4. หมวดวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 7 หน่วยกิต 
   4.1 ฝึกปฏิบัติงานแบบสหกจิศึกษา หรือ   
   4.2 ฝึกงานแบบนับชั่วโมง 400 ชั่วโมงต่อเนื่องกัน 

 

 
 

 3.1.3 รายวิชา 
   1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    
  1.1 กลุ่มวิชาคุณภาพชีวติดี มีสุข 

ให้ศึกษา 3 หน่วยกติ จากรายวิชาต่อไปนี้ 
ไม่น้อยกว่า 

 
7 

 
  หน่วยกิต 
 

 00-018-001 ศาสตร์พระราชา  
The King’s Philosophy 

3(2-2-5) 

 ให้เลือกศึกษา 1 หน่วยกติ จากรายวิชาต่อไปนี้  
 00-011-001 ฟุตบอล 

Football 
1(0-2-1) 

 00-011-002 ว่ายน้ า 
Swimming 

1(0-2-1) 

 00-011-003 กีฬาลีลาศ 
Dancesport 

1(0-2-1) 

 00-011-004 จักรยานเพ่ือนันทนาการ 
Leisure Cycling 

1(0-2-1) 
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 00-011-005 บาสเกตบอล 
Basketball 

1(0-2-1) 

 00-011-006 ตะกร้อ 
Takraw 

1(0-2-1) 

 00-011-007 แบดมินตัน 
Badminton 

1(0-2-1) 

 00-011-008 วอลเลย์บอล 
Volleyball 

1(0-2-1) 

 00-011-009 ฟุตซอล  
Futsal 

1(0-2-1) 

 00-011-010 เทนนิส   
Tennis 

1(0-2-1) 

 00-011-011 กอล์ฟ   
Golf 

1(0-2-1) 

 และใหเ้ลือกศึกษา 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้  
 00-012-001 สารัตถะแหง่ความงาม 

Beauty Matters 
3(3-0-6) 

 00-012-002 ดนตรีเพือ่ชีวิต 
Music for Life 

3(3-0-6) 

 00-013-001 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง 
Life and Sufficiency Economy 

3(3-0-6) 

 00-013-002 เศรษฐศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 
Economics for Everyday Use 

3(3-0-6) 

 00-018-002 อรรถรสในงานศิลปะ 
Aesthetics in Art 

3(2-2-5) 

 00-018-003 การส่งเสริมสุขภาพและการออกก าลังกาย 
Health Promotion and Exercise  

3(2-2-5) 

 00-018-004 ผู้น านันทนาการ 
Recreation Leadership 

3(2-2-5) 

 00-018-005 สมาธิเพ่ือการพัฒนาชีวิต   
Meditation for Life Development 

3(2-2-5) 

 1.2 กลุ่มวิชาวิชาพลเมืองด ีวิถีประชาธิปไตย 
ให้ศึกษา 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 

ไม่น้อยกว่า 
 

6 
 

หน่วยกิต 
 

 00-023-001 พลเมืองกับจิตส านึกต่อสังคม 
Citizens and Public Consciousness 

3(3-0-6) 
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 และให้เลือกศึกษา 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
 00-022-001 จริยธรรมส าหรับมนุษย์ 

Ethics for Human Beings 
3(3-0-6) 

 00-022-002 มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ 
Human Relations and Personality 
Development 

  3(3-0-6) 

 00-022-003 มนุษยสัมพันธ์เพ่ือการด ารงชีวิต 
Human Relations for Living 

3(3-0-6) 

 00-022-004 วัฒนวิถีแห่งการด ารงชีวิต 
Lifestyle Enhancement 

3(3-0-6) 

 00-022-005 จิตวิทยาเชิงบวก 
Positive Psychology 

3(3-0-6) 

 00-022-006 จิตวิทยาในการท างาน 
Psychology in Working 

3(3-0-6) 

 00-022-007 ภาวะผู้น าและการท างานเป็นทีม 
Leadership and Teamwork 

3(3-0-6) 

 00-023-002 สังคมกับการปกครอง 
Society and Government 

3(3-0-6) 

 00-023-003 อารยธรรมไทยในบริบทโลกาภิวัตน ์
Thai Civilization in Globalization Context 

3(3-0-6) 

 00-023-004 ไทยศึกษา 
Thai Studies 

3(3-0-6) 

 00-023-005 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกฎหมาย  
Introduction to Laws 

3(3-0-6) 

 00-023-006 เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา 
Southeast Asian Studies 

3(3-0-6) 

 00-023-007 ชุมชนศึกษา 
Community Studies 

3(3-0-6) 

 00-023-008 วัฒนธรรมและขนบประเพณีภาคใต้ 
Southern Cultures and Traditions 

3(3-0-6) 

 

 1.3 กลุ่มวิชาภาษาและการส่ือสาร 
ใหศ้ึกษา 6 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 

ไม่น้อยกว่า 
 

12 
 

หน่วยกิต 
 

 00-035-001 สนทนาภาษาอังกฤษ    
English Conversation 

 3(2-2-5) 

 00-035-002 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 
English Reading and Writing  
 
 

3(2-2-5) 
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 และให้เลือกศึกษา 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
 00-034-001 มนุษย์กับวรรณกรรม   

Man and Literature 
3(3-0-6) 

 00-034-002 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
Thai for Communication 

3(2-2-5) 

 00-034-003 ทักษะการอ่านภาษาไทย 
Thai Reading Skills 

  3(2-2-5) 

 00-034-004 ทักษะการเขียนภาษาไทย 
Thai Writing Skills 

3(2-2-5) 

 00-034-005 ศิลปะการพูด 
Art of Speaking 

3(2-2-5) 

 00-034-006 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ 
Academic Reading and Writing 

3(2-2-5) 

 00-034-007 การอ่านเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
Reading for Lifelong Learning 

3(2-2-5) 

 และให้เลือกศึกษา 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
 00-035-003 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

English for Communication 
3(2-2-5) 

 00-035-004 ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน 
English for Work 

3(2-2-5) 

 00-035-005 ภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอ   
English for Presentation 

3(2-2-5) 

 00-035-006 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
English for Lifelong Learning 

3(2-2-5) 

 00-035-007 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 
Chinese for Communication 

3(2-2-5) 

 00-035-008 ภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร 
Malay for Communication 

3(2-2-5) 

 00-035-009 ภาษาญ่ีปุ่นเพื่อการสื่อสาร 
Japanese for Communication 

3(2-2-5) 

 1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ใหศ้ึกษา 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 

ไม่น้อยกว่า 
 

6 
 

หน่วยกิต 
 

 00-048-001 เทคโนโลยีและนวัตกรรม  
Technology and Innovation  

3(2-2-5) 

 และใหเ้ลือกศึกษา 3 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
 00-046-001 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 

Mathematics for Everyday Use  
3(2-2-5) 
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 00-046-002 
 

ความรู้เชิงตัวเลข 
Numerical Literacy 

3(2-2-5) 

 00-046-003 
 

คณิตศาสตร์ส าหรับธุรกิจ 
Mathematics for Business 

3(2-2-5) 

 00-046-004 
 

ความงามของคณิตศาสตร์ 
Beauty of Mathematics  

3(2-2-5) 

 00-046-005 
 

ระบบสารสนเทศเพ่ือการตดัสินใจ 
Information Systems for Decision Making 

3(2-2-5) 

 00-047-001 มนุษย์กับผลิตภัณฑ์เคมี 
Man and Chemical Products 

3(3-0-6) 

 00-047-002 สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร 
Environment and Resource Management 

3(3-0-6) 

 00-047-003 ยาและสารเสพตดิ 
Drugs and Narcotics 

3(3-0-6) 

 00-047-004 เทคโนโลยีสีเขยีว  
Green Technology 

3(2-2-5) 

 00-047-005 
 

ปรากฏการณส์ าคัญทางวิทยาศาสตร์ 
Great Moments in Science 

3(2-2-5) 

 00-047-006 
 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือคุณภาพชีวิต  
Science and Technology for Quality of Life  

3(2-2-5) 

 00-048-002 การจัดการนวัตกรรมส าหรบัผู้ประกอบการ 
Innovation Management for Entrepreneurs 

3(2-2-5) 

 00-048-003 การพัฒนาทักษะการคิดนอกกรอบ 
Lateral Thinking Skill Development 

3(2-2-5) 

     2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 87 หน่วยกิต 
 2.1 วิชาพืน้ฐานวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
 ให้ศึกษารายวิชาต่อไปนี้   
 01-221-101 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  

Tourism Industry 
3(3-0-6) 

 01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเที่ยว  
Digital Media in Tourism 

3(2-2-5) 

 01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสารในงานบริการ  
Hospitality and Communication Arts 

3(2-2-5) 

 01-221-104 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยว 
Human Resource Management in Tourism 
Industry 

3(3-0-6) 
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 01-221-105 ภูมศิาสตร์การท่องเที่ยว  
Tourism Geography 

3(2-2-5) 

 01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเทีย่ว 
Tourist Behavior 

3(2-2-5) 

 01-221-207 จติวิทยาบริการ 
Service Psychology 

3(3-0-6) 

 01-221-319 กฎหมายและจรยิธรรมส าหรับการใหบ้ริการและ 
การท่องเทีย่ว  
Laws and Ethics for Hospitality and Tourism      

3(3-0-6) 

 2.2 วิชาเฉพาะ  ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกติ 
  2.2.1 วิชาเฉพาะบังคับ    
  1) กลุ่มวิชาการท่องเที่ยว  ไม่น้อยกว่า 33 หน่วยกติ 
 ใหศ้ึกษารายวิชาต่อไปนี้   
 01-221-208 การจัดการท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค์  

Creative Tourism Management  
3(2-2-5) 

 01-221-209 ธุรกิจการบินและระบบการส ารองที่นั่งสายการบิน 
Aviation Business and Airline Reservation 
Systems 

3(2-2-5) 

 01-221-320 การวิจัยเพ่ือการท่องเทีย่ว 
Research for Tourism 

3(2-2-5) 

 01-221-321 นวัตกรรมและการสรา้งสรรค์เพ่ือการท่องเทีย่ว 
Innovation and Creativity for Tourism 

3(2-2-5) 

 01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทนการท่องเที่ยว
Travel Agency Operation and Management 

3(2-2-5) 

 01-222-202 การจัดการธุรกิจไมซ์  
MICE Business Management 

3(2-2-5) 

 01-222-304 มัคคเุทศก์ 1  
Tour Guiding I 

3(1-4-4) 

 01-222-305 มัคคุเทศก์ 2  
Tour Guiding II 

3(1-4-4) 

 01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์
Creative Tourism Marketing  

3(2-2-5) 

 01-222-411 การจดัการธุรกิจท่องเทีย่ว 
Tourism Business Management 

3(2-2-5) 

 01-222-412 การบัญชีและการเงินเพ่ือธุรกิจทอ่งเที่ยว 
Accounting and Finance for Tourism Business  

3(2-2-5) 
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 2.2.2 วิชาเฉพาะเลือก   ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 1) กลุ่มวิชาความสนใจเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
 ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้    
 01-212-403 การจัดการฝ่ายห้องพัก                                      

Room Division Management 
3(2-2-5) 

 01-213-001 การผสมเครื่องดืม่     
Beverage Mixing 

3(2-3-4) 

 01-213-208 การจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษในธุรกิจโรงแรม                     
Catering and Event in Hotel Business 

3(2-3-4) 

 01-221-210 การท่องเทีย่วทางเลือก  
Alternative Tourism 

3(2-2-5) 

 01-221-211 การท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ 
Responsible Tourism 

3(2-2-5) 

 01-221-212 ความปลอดภัยและสุขอนามัยในอุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยว 
Safety and Hygiene in Tourism Industry 

3(2-2-5) 

 01-221-213 การสร้างแบรนด์ส าหรบัการเป็นผู้ประกอบการท่องเทีย่ว 
Brand Building for Tourism Entrepreneurship 

3(2-2-5) 

 01-221-214 การเป็นผู้ประกอบการท่องเที่ยวออนไลน์ 
Online Tourism Entrepreneurship 

3(2-2-5) 

 01-221-215 การจดัการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ และงานอีเวนต์ 
Exhibitions and Event Management 

3(2-2-5) 

 01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและงานบริการในธุรกิจการบิน 
Airport Management and Service in Aviation 
Business        

3(2-2-5) 

 01-221-217 โลจิสติกส์เพ่ืออุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
Logistics for Tourism Industry 

3(2-2-5) 

 01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับการท่องเที่ยว    
Environmental Health and Tourism 

3(2-2-5) 

 01-222-203 การด าเนินงานการท่องเที่ยวทางทะเล    
Marine Tourism Operation 

3(2-2-5) 

 01-222-307 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมเพ่ือการท่องเที่ยว 
อย่างยั่งยืน  
Digital Technology and Innovation for 
Sustainable Tourism 

3(2-2-5) 

 01-222-308 การพัฒนาเครือข่ายและระบบการจัดการการท่องเที่ยว  
Network Development and Tourism 
Management System 

3(2-2-5) 
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 01-222-309 การจัดการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  
Gastronomy Tourism Management 

3(2-2-5) 

 01-222-310 การจัดการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและนันทนาการ  
Recreation and Sport Tourism Management  

3(2-2-5) 

 2) กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศเพื่องานอาชีพ ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
 ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้  
 01-223-101 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมบริการ  

English for Hospitality Industry 
3(2-2-5) 

 01-223-102 ภาษาจีนส าหรบัอุตสาหกรรมบริการ  
Chinese for Hospitality Industry 

3(2-2-5) 

 01-223-203 สนทนาภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจไมซ์ 
English Conversation for MICE 

3(2-2-5) 

 01-223-204 สนทนาภาษาจีนเพ่ือธุรกิจไมซ์ 
Chinese Conversation for MICE 

3(2-2-5) 

 01-223-205 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการน าเที่ยว  
English Conversation for Tour Conducting 

3(2-2-5) 

 01-223-206 สนทนาภาษาจีนส าหรบัการน าเทีย่ว  
Chinese Conversation for Tour Conducting 

3(2-2-5) 

 01-223-307 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการให้บริการด้านการบิน  
English Conversation for Airline Services 

3(2-2-5) 

 01-223-308 สนทนาภาษาจีนส าหรบัการให้บริการด้านการบิน  
Chinese Conversation for Airline Services 

3(2-2-5) 

 01-223-309 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับพนักงานต้อนรับ  
English Conversation for Receptionist 

3(2-2-5) 

 01-223-310 สนทนาภาษาจีนส าหรับพนักงานต้อนรับ  
Chinese Conversation for Receptionist 

3(2-2-5) 

 3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
     นักศึกษาเลือกศึกษารายวิชาใดก็ได้อีกไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาที่เปิดสอน

ในระดับปรญิญาตรีในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรวีิชัย หรอืสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน  
 4. หมวดวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 7 หน่วยกิต 
  ให้ศึกษารายวิชาต่อไปนี้  
  01-224-401 การเตรยีมความพร้อมการฝึกงานและสหกิจศึกษา 

Preparation for Internship and Cooperative 
Education 

1(0-2-1) 

  และให้เลือกศึกษาทางเลือกใดทางเลือกหนึ่ง ดังตอ่ไปนี้  
  ทางเลือกที ่1 แผนสหกิจศึกษา  
  01-224-402 สหกจิศึกษา 

Cooperative Education  
6(640) 
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  ทางเลือกที่ 2 แผนการฝึกงาน  
  01-224-403 การฝึกงานทางการทอ่งเที่ยว 

Internship in Tourism 
3(400) 

  01-224-404 ปัญหาพิเศษทางการท่องเที่ยว 
Special Problems in Tourism 

3(2-2-5) 
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  3.1.4 แผนการศึกษา  
ปีการศึกษาที่ 1 

 
ภาคการศึกษาที ่1 
00-018-001 ศาสตรพ์ระราชา  3(2-2-5) 
00-035-001 สนทนาภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 
00-048-001 เทคโนโลยีและนวัตกรรม  3(2-2-5) 
01-221-101 อุตสาหกรรมการท่องเทีย่ว  3(3-0-6) 
01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสารในงานบริการ 3(2-2-5) 
 รวม 18  หน่วยกิต 

 
ภาคการศึกษาที่ 2 
UU-VWX-YZZ กลุม่วิชาคุณภาพชีวิตดี มีสุข (1)   3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุม่วิชาคณุภาพชีวิตดี มีสุข (2)  1(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุม่วิชาเฉพาะเลือกวิชาภาษาตา่งประเทศเพ่ืองานอาชีพ (1)  3(T-P-E) 
00-023-001 พลเมืองและจิตส านึกต่อสังคม  3(3-0-6) 
00-035-002 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
01-221-104 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 3(3-0-6) 
01-221-105 ภูมิศาสตร์การท่องเทีย่ว 3(2-2-5) 
 รวม 19  หน่วยกิต 
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ปีการศึกษาที ่2 
 

ภาคการศึกษาที ่1 
UU-VWX-YZZ กลุ่มวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร (1)  3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (1)  3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุ่มวิชาเฉพาะเลือกวิชาภาษาตา่งประเทศเพ่ืองานอาชีพ (2) 3(T-P-E) 
01-221-206 พฤติกรรมนักทอ่งเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-207 จติวิทยาบรกิาร 3(3-0-6) 
01-221-208 การจดัการท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 
 รวม  18 หน่วยกิต 

 
ภาคการศึกษาที่ 2 
UU-VWX-YZZ กลุ่มวิชาพลเมืองดี วิถีประชาธิปไตย (1) 3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุ่มวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร (2) 3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุม่วิชาเฉพาะเลือกวิชาภาษาตา่งประเทศเพ่ืองานอาชีพ (3) 3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ วิชาเลือกเสรี (1) 3(T-P-E) 
01-221-209 ธุรกิจการบินและระบบการส ารองที่นั่งสายการบิน 3(2-2-5) 
01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทนการท่องเทีย่ว 3(2-2-5) 
01-222-202 การจัดการธุรกจิไมซ์ 3(2-2-5) 
 รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีการศึกษาที ่3 
 

ภาคการศึกษาที่ 1 
UU-VWX-YZZ กลุ่มวิชาเฉพาะเลือกวิชาความสนใจเฉพาะ (1) 3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุม่วิชาเฉพาะเลือกวิชาความสนใจเฉพาะ (2)  3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุม่วิชาเฉพาะเลือกวิชาภาษาต่างประเทศเพ่ืองานอาชีพ (4) 3(T-P-E) 
01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรับการให้บรกิารและการท่องเทีย่ว  3(3-0-6) 
01-221-320 การวิจัยเพ่ือการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-222-304 มัคคุเทศก ์1 3(1-4-4) 
 รวม 18 หน่วยกิต 

 
ภาคการศึกษาที่ 2 
UU-VWX-YZZ กลุ่มวิชาเฉพาะเลือกวิชาความสนใจเฉพาะ (3) 3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุม่วิชาเฉพาะเลือกวิชาความสนใจเฉพาะ (4) 3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ กลุม่วิชาเฉพาะเลือกวิชาภาษาต่างประเทศเพ่ืองานอาชีพ (5) 3(T-P-E) 
01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค์เพ่ือการท่องเทีย่ว 3(2-2-5) 
01-222-305 มัคคุเทศก์ 2 3(1-4-4) 
01-222-306 การตลาดการทอ่งเทีย่วเชิงสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 
 รวม  18 หน่วยกิต 

 
หมายเหตุ : นักศกึษาฝึกงาน ณ สถานประกอบการภายใต้กิจกรรมบูรณาการการเรียนกับการท างานใน
ภาคฤดูร้อน เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง โดยไม่นับหน่วยกิต 
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ปีการศึกษาที ่4 
 

ภาคการศึกษาที ่1 
UU-VWX-YZZ กลุ่มวิชาเฉพาะเลือกวิชาความสนใจเฉพาะ (5) 3(T-P-E) 
UU-VWX-YZZ วิชาเลือกเสรี (2) 3(T-P-E) 
01-222-411 การจดัการธุรกจิท่องเทีย่ว 3(2-2-5) 
01-222-412 การบัญชีและการเงินเพ่ือธุรกิจท่องเทีย่ว 3(2-2-5) 
01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและสหกิจศึกษา 1(0-2-1) 
 รวม  13 หน่วยกติ 
   

ภาคการศึกษาที่ 2 
แผนสหกจิศกึษา 
01-224-402 สหกิจศึกษา 6(640) 

 รวม 6 หน่วยกิต 
แผนการฝึกงาน 
01-224-403 การฝึกงานทางการท่องเทีย่ว 3(400) 
01-224-404 ปัญหาพเิศษทางการท่องเทีย่ว* 3(2-2-5) 

 รวม  6 หน่วยกติ 
   

หมายเหตุ * หมายถึง การจดัการเรยีนการสอนในรูปแบบการเรียนวิชาเดียวต่อเนื่อง (Block course) 
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  3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
 ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 

UU-VWX-YZZ 
 UU หมายถึง คณะ 
 00 คือ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
 01 คือ คณะศิลปศาสตร์  
     
ส าหรับหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 V หมายถึง สาขา 
 0 คือ สาขาศึกษาท่ัวไป  
 3 คือ สาขาภาษาต่างประเทศ  
 W หมายถึง กลุ่มวิชา 
 1 คือ กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสุข  
 2 คือ กลุม่วิชาพลเมืองดี วิถีประชาธิปไตย  
 3 คือ กลุม่วิชาภาษาและการสื่อสาร  
 4 คือ กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  
 X หมายถึง วิชาย่อย 
 1 คือ รายว ิชาพลศึกษา  
 2 คือ รายวิชามนุษยศาสตร์  
 3 คือ รายวิชาสังคมศาสตร์  
 4 คือ รายวิชาภาษาไทย  
 5 คือ รายวิชาภาษาต่างประเทศ  
 6 คือ รายวิชาคณิตศาสตร์  
 7 คือ รายวิชาวิทยาศาสตร ์  
 8 คือ รายวิชาบูรณาการ  
 Y หมายถึง ปีที่ควรศึกษา 
 0 คือ จัดให้ศึกษาในปีการศึกษาใดก็ได้  
 1 คือ ควรจัดให้ศึกษาในชั้นปีที่ 1  
 2 คือ ควรจัดให้ศึกษาในชั้นปีที่ 2  
 3 คือ ควรจัดให้ศึกษาในชั้นปทีี ่3  
 4 คือ ควรจดัให้ศึกษาในชั้นปีที่ 4  
 ZZ หมายถงึ ล าดับทีข่องรายวิชาในกลุ่มวิชา/วิชาย่อย 
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ส าหรับหมวดวิชาเฉพาะ 
 V หมายถึง สาขา   
 0 สาขาศึกษาทั่วไป  
 2 สาขาการโรงแรมและการท่องเทีย่ว  
 WX หมายถึง สาขาวิชาหรือกลุ่มวิชา/วิชาย่อย  
 10 คือ สาขาวิชาการโรงแรม 
  12 คือ กลุ่มวิชาการด าเนินงานและการจัดการห้องพัก 
  13 คือ กลุ่มวิชาการด าเนินงานและการจัดการอาหาร

และเครื่องดืม่ 
 20 คือ สาขาวิชาการทอ่งเที่ยว 
  21 คือ กลุ่มวิชาการวางแผน การจัดการ และ 

การพัฒนาการท่องเที่ยว 
  22 คือ กลุ่มวิชาการด าเนินงานและจัดการธุรกจิน าเที่ยว 
  23 คือ กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศเพ่ืองานอาชีพ 
  24 คือ กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 Y หมายถงึ ปีทีค่วรศึกษา หรือระดับการศกึษา 
 0 แทนรายวิชาที่ศึกษาในชั้นปีใดก็ได้ 
 1 แทนรายวิชาทีค่วรจะศึกษาในชั้นปีที่ 1 
 2 แทนรายวิชาทีค่วรจะศึกษาในชั้นปีที ่2 
 3 แทนรายวิชาที่ควรจะศึกษาในชั้นปทีี ่3 
 4 แทนรายวิชาทีค่วรจะศึกษาในชั้นปทีี ่4 
 ZZ หมายถึง ล าดับที่ของรายวิชาในกลุม่วิชา/วิชาย่อย 
   
ความหมายของรหัสหน่วยกิตและการจัดชัว่โมงเรียน 
C(T-P-E)  
 C หมายถงึ จ านวนหน่วยกิตของรายวิชานั้น 
 T หมายถึง จ านวนชั่วโมงเรียนภาคทฤษฎีต่อสัปดาห์ 
 P หมายถึง จ านวนชั่วโมงเรียนภาคปฏิบัตติ่อสัปดาห์ 
 E หมายถงึ จ านวนชั่วโมงการศึกษาค้นคว้านอกเวลาต่อสัปดาห์ 

ส าหรับรายวิชาสหกจิศึกษา การฝึกงานและการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ  
ให้ก าหนดชั่วโมงภายในวงเล็บ 
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รายละเอยีดค าอธิบายรายวิชา 
 

00-011-001   ฟุตบอล 
Football 

1(0-2-1) 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการพ้ืนฐาน ทักษะทางกายภาพ และเทคนิควิธีที่ใช้ในกีฬาฟุตบอล  ความรู้พ้ืนฐาน
ทางวิทยาศาสตร์การกีฬาที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย  กฎระเบียบ 
ข้อบังคับ กติกา มารยาท กลยุทธ์ เทคนิควิธี และการพัฒนาการเล่นกีฬาฟุตบอล   
การจัดและการด าเนินการแข่งขัน 
Fundamentals, physical skills and techniques used in football; 
relevant sports science knowledge behind physical fitness; rules, 
regulations, etiquettes, strategies, techniques, tactics, and development 
in the game of football; organizing and arranging football competition. 

  
00-011-002 ว่ายน้ า 

Swimming 
1(0-2-1) 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการพ้ืนฐาน ทักษะทางกายภาพ และเทคนิควิธีที่ใช้ในกีฬาว่ายน้ า  ความรู้พ้ืนฐาน 
ทางวิทยาศาสตร์การกีฬาทีเ่กี่ยวข้องกับการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย  กฎระเบียบ 
ข้อบังคับ กติกา มารยาท กลยุทธ์ เทคนิควิธี และการพัฒนาการเล่นกีฬาว่ายน้ า   
การจัดและการด าเนินการแข่งขัน 
Fundamentals,  physical skills and techniques used in swimming; 
relevant sports science knowledge behind physical fitness; rules, 
regulations, etiquettes, strategies, techniques, tactics, and development 
in the game of swimming; organizing and arranging swimming 
competition. 
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00-011-003 กีฬาลีลาศ 
Dancesport 

1(0-2-1) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการและการฝึกปฏิบัติเทคนิคลีลาศแบบมาตรฐานและละติน  ลักษณะและรูปแบบ
ของดนตรีประกอบการลีลาศ  ความสัมพันธ์ระหว่างดนตรีกับลีลาศ  องค์ประกอบของ 
การลีลาศเก่ียวกับการก้าวเท้า การทรงตัว การวางท่า การเหนี่ยวรั้ง และการกะเวลา   
การวางตัวและรูปแบบของการก้าวเท้า จังหวะและลีลา  ดุลยภาพระหว่าง 
การท างานของกล้ามเนื้อและหัวใจ กฎ กตกิา มารยาทของกีฬาลีลาศ 
Principles and practices in standard and Latin dances techniques; 
characters and styles of music for dances; dance-music relationship; 
elements of dances; footwork, poise, posture, hold, and timing; dance 
positions and basic step patterns; rhythm and styles; a unique blended 
balance of cardio and muscle; rules, regulations, and etiquettes. 

   
00-011-004 จักรยานเพื่อนันทนาการ 

Leisure Cycling 
1(0-2-1) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนะน าการขับขี่จักรยานเพ่ือนันทนาการ เน้นจักรยานเพ่ือความเพลิดเพลินและ 
จักรยานภูเขา  ความรู้และทักษะในการใช้จักรยานเพ่ือความเพลิดเพลิน เพื่อใช้สอย  
และการกีฬาในสภาพเส้นทางหลากหลาย  เทคนิคและทักษะในการขบัขี่เกี่ยวกับ 
การเบรค การให้สัญญาณ การใช้เกียร์ การถา่ยน้ าหนัก และการขับข่ีลู่เดี่ยว   
การขับขี่อย่างปลอดภัยบนท้องถนนและทักษะในการขับขี่เป็นกลุ่ม  กลไกของจักรยาน
และการบ ารุงรักษา 
Introduction to recreational riding with emphasis on leisure cycling and 
mountain biking; knowledge and skills in using bicycles for pleasure, 
utility, and sport under various route conditions; riding techniques and 
skills; braking, signaling, gearing, weight transfer, and single track riding; 
riding safety on open roadways and group riding skills; bike mechanisms 
and bike maintenance. 
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00-011-005 บาสเกตบอล 
Basketball  

1(0-2-1) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการพื้นฐาน ทักษะทางกายภาพ และเทคนิควิธีที่ใช้ในกีฬาบาสเกตบอล  ความรู้
พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์การกีฬาที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย   
กฎระเบียบ ข้อบังคับ กติกา มารยาท กลยุทธ์ เทคนิควิธี และการพัฒนาการเล่นกีฬา 
บาสเกตบอล  การจัดและการด าเนินการแข่งขัน 
Fundamentals, physical skills and techniques used in basketball; 
relevant sports science knowledge behind physical fitness; rules, 
regulations, etiquettes, strategies, techniques, tactics, and development 
in the game of basketball; organizing and arranging basketball 
competition. 

   
00-011-006 ตะกร้อ 

Takraw  
1(0-2-1) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการพื้นฐาน ทักษะทางกายภาพ และเทคนิควิธีที่ใช้ในกีฬาตะกร้อ  ความรู้พ้ืนฐาน 
ทางวิทยาศาสตร์การกีฬาทีเ่กี่ยวข้องกับการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย  กฎระเบียบ 
ข้อบังคับ กติกา มารยาท กลยุทธ์ เทคนิควิธี และการพัฒนาการเล่นกีฬาตะกร้อ   
การจัดและการด าเนินการแข่งขัน 
Fundamentals, physical skills and techniques used in takraw; 
relevant sports science knowledge behind physical fitness; rules, 
regulations, etiquettes, strategies, techniques, tactics, and development 
in the game of takraw; organizing and arranging takraw competition. 
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00-011-007 แบดมินตัน 
Badminton 

1(0-2-1) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการพื้นฐาน ทักษะทางกายภาพ และเทคนิควิธีที่ใช้ในกีฬาแบดมินตัน  ความรู้
พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์การกีฬาที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย  
กฎระเบียบ ข้อบังคับ กติกา มารยาท กลยุทธ์ เทคนิควิธี และการพัฒนาการเล่นกฬีา
แบดมินตัน  การจัดและการด าเนินการแข่งขัน 
Fundamentals, physical skills and techniques used in badminton; 
relevant sports science knowledge behind physical fitness; rules, 
regulations, etiquettes, strategies, techniques, tactics, and development 
in the game of badminton; organizing and arranging badminton 
competition. 

   
00-011-008 วอลเลย์บอล 

Volleyball 
1(0-2-1) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการพื้นฐาน ทักษะทางกายภาพ และเทคนิควิธีที่ใช้ในกีฬาวอลเลย์บอล  ความรู้
พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรก์ารกีฬาที่เกีย่วข้องกับการสรา้งเสริมสมรรถภาพทางกาย   
กฎระเบียบ ข้อบังคับ กติกา มารยาท กลยุทธ์ เทคนิควิธี และการพัฒนาการเล่นกีฬา 
วอลเลย์บอล  การจัดและการด าเนินการแข่งขัน 
Fundamentals, physical skills and techniques used in volleyball; 
relevant sports science knowledge behind physical fitness; rules, 
regulations, etiquettes, strategies, techniques, tactics, and development 
in the game of volleyball; organizing and arranging volleyball 
competition. 
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00-011-009 ฟุตซอล 
Futsal  

1(0-2-1) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการพื้นฐาน ทักษะทางกายภาพ และเทคนิควิธีที่ใช้ในกีฬาฟุตซอล  ความรู้พ้ืนฐาน 
ทางวิทยาศาสตร์การกีฬาที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย  กฎระเบียบ 
ข้อบังคับ กติกา มารยาท กลยุทธ์ เทคนิควิธี และการพัฒนาการเล่นกีฬาฟุตซอล   
การจัดและการด าเนินการแข่งขัน 
Fundamentals, physical skills and techniques used in futsal; 
relevant sports science knowledge behind physical fitness; rules, 
regulations, etiquettes, strategies, techniques, tactics, and development 
in the game of futsal; organizing and arranging futsal competition. 

   
00-011-010 เทนนิส 

Tennis 
1(0-2-1) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการพื้นฐาน ทักษะทางกายภาพ และเทคนิควิธีที่ใช้ในกีฬาเทนนิส  ความรู้พื้นฐาน 
ทางวิทยาศาสตร์การกีฬาที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย   
กฎระเบียบ ข้อบังคับ กติกา มารยาท กลยุทธ์ เทคนิควิธี และการพัฒนาการเล่นกีฬา
เทนนิส  การจัดและการด าเนินการแข่งขัน 
Fundamentals, physical skills and techniques used in tennis; 
relevant sports science knowledge behind physical fitness; rules, 
regulations, etiquettes, strategies, techniques, tactics, and development  
in the game of tennis; organizing and arranging tennis competition. 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   



มคอ.2 

35 
 

00-011-011 กอล์ฟ 
Golf 

1(0-2-1) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความรู้ทั่วไปและทักษะในการเล่นกอล์ฟ  การพัฒนาร่างกายและอารมณ์จากการเล่น
กอล์ฟ  วงสวิง  การเลือกใช้ไม้กอล์ฟที่เหมาะสม  การจับไม้กอล์ฟ ท่ายืน และการวาง
ต าแหน่งล าตัว  การพัตกอล์ฟ การตีลูกสั้นและลูกยาว  การตีลูกจากอุปสรรคและ 
กรณพิีเศษ  กฎกติกามารยาทของกอล์ฟ 
General knowledge and skills of golf; physical and emotional benefit 
from golf; golf swing; how to choose the correct golf clubs; proper grips, 
stance, and alignment; stroke production for putting, short and long 
game; hitting special shots; rules and etiquettes of golf. 

   
00-012-001 สารัตถะแห่งความงาม 

Beauty Matters 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ธรรมชาติของความงามตามภววิสัยและจิตวิสัย  ความงามและรสนิยม  ความงาม 
ของมนุษย์  ความงามตามธรรมชาติและความงามสร้างสรรค์  คุณค่าของความงามและ
สุนทรียะในภาษา วรรณกรรม ดนตรี ศิลปกรรม นาฏศิลป์ และการละเล่นพ้ืนบ้าน  
สุขภาพกายและสุขภาพจิต การดูแลสุขภาพ  มารยาทงามตามคติของไทยและ 
การอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
Nature of beauty, objective and subjective aspects; beauty and taste; 
human beauty; natural beauty and constructed beauty; beauty and 
aesthetic values in languages, literatures, music, visual art, performing art, 
and folk entertainment; physical and spiritual well-being; health cares; 
Thai etiquette and peaceful co-existence. 
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00-012-002 ดนตรีเพื่อชีวิต 
Music for Life 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
พ้ืนฐานความรู้ที่จ าเป็นส าหรับดนตรี  ดนตรีและสุนทรียศาสตร์  เนื้อหาและรูปแบบ 
ของดนตรีตะวันตก  ดนตรีไทยและดนตรีพื้นบ้าน  ทักษะในการอ่านภาษาดนตรี   
การฝึกหัดและเล่นดนตรีเฉพาะชิ้น  เทคนิคในการเล่นดนตรี  การเล่นดนตรีเป็นกลุ่มวง 
การเล่นและแสดงดนตรีในรูปแบบต่าง ๆ 
Basic elements of music; music and aesthetics; contents and forms of 
Western music, Thai music and folk music; music reading skills; individual 
practice and performing a particular instrument; playing techniques; 
ensemble playing; recital and performance of a variety forms of music. 

   
00-013-001 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง 

Life and Sufficiency Economy 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความเป็นมาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  วิวัฒนาการของโครงสร้างระบบเศรษฐกิจไทย  
การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตและชุมชน  การบริหารจัดการที่ดี  
การพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงในระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชน  โครงการ
พระราชด าริและการน ามาใช้ในภาคธุรกิจการเกษตรและอุตสาหกรรม  กรณีศึกษา
เศรษฐกิจพอเพียงของชุมชน 
Background of the philosophy of sufficiency economy; development of 
Thai economy structure; sufficiency economy applications for living in  
a family and in community; good governance practices in organizations; 
developing sufficiency economy in individual, family and community 
level; royal-initiated projects and their applications in agribusiness and 
industrial sectors; case study of sufficiency economy in community. 
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00-013-002 เศรษฐศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 
Economics for Everyday Use 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเศรษฐศาสตร์  อรรถประโยชน์ การตัดสินใจ และต้นทุน 
ค่าเสียโอกาส  บทบาทของรัฐบาลและองค์กรทางธุรกิจในระบบเศรษฐกิจ   
การพิทักษ์สิทธิ์และผลประโยชน์ของผู้บริโภค  เศรษฐกิจครัวเรือน  เศรษฐศาสตร์
ส าหรับผู้ประกอบการ  กระบวนการวางแผนทางการเงิน  การบริหารรายได้ รายจ่าย
และภาระหนี้สิน  การเงินและการธนาคาร  กลไกราคากับการประยุกต์ใน
ชีวิตประจ าวัน  
General knowledge of economics; utility, decision making, and 
opportunity cost; roles of government and economic organization in 
economic systems; consumer rights and benefits protection; household 
economy; economics for entrepreneurs; financial planning process; 
income, expenditure, and debt management; finance and banking; price 
mechanism and applications in everyday situations. 

   
00-018-001 ศาสตร์พระราชา 

The King’s Philosophy 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ชีวิตและการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช                              
พระบรมราโชวาทและพระราชด ารัสในโอกาสต่าง ๆ  พระราชกรณียกิจและโครงการ
พัฒนาที่ส าคัญ  ความหมาย หลักการ แนวคิด และเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืนและ 
การน าไปประยุกต์ใช้  มูลนิธิโครงการหลวง  หลักการและแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  การน าศาสตร์พระราชาไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีพ   
The life and work of his Majesty the king Bhumibol Adulyadej; royal 
guidances of His Majesty the King in various occasions; distinctive royal 
duties and royal development projects; meaning, principles, concepts, 
and goals of the philosophy of sustainable development and its 
applications; the Royal Project Foundation of Thailand; principles and 
concepts of the King’s philosophy of sufficiency economy; applications of 
the King’s philosophy for livings. 
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00-018-002 อรรถรสในงานศิลปะ 
Aesthetics in Art 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ลักษณะของศิลปะ  ประเภทของงานศิลปะ  รสนิยมของมนุษย์  คุณค่าทางสุนทรียภาพ
เกี่ยวกับความงาม ความสละสลวย ความเป็นเลิศ ความน่าสลด โศกนาฏกรรม  
ความตลกขบขัน และความเศร้าสลด  ศิลปะวิจักษ์  คุณค่าทางคุณธรรมและคุณค่า 
ทางปัญญาของงานศิลปะ  การพัฒนาและการวินิจฉัยสุนทรียศาสตร์  ความสัมพันธ์
ระหว่างศิลปะกับวัฒนธรรม 
The nature of art; classification of artwork; personal taste; aesthetic 
evaluation of beauty, elegance, sublimity, misery, tragedy, comedy, and 
dreariness; art interpretation; moral and cognitive values of art; aesthetic 
experience development and judgment; culture and art interaction. 

   
00-018-003 การส่งเสริมสุขภาพและการออกก าลังกาย 

Health Promotion and Exercise 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ภาพรวมของการสร้างเสริมสุขภาพ  องค์ประกอบสมรรถภาพทางกาย  สุขภาพกาย
และสุขภาพจิต  สุขภาพกับชีวิต หลักการและวิธีการออกก าลังกาย เกมส์ กีฬา และ 
การพักผ่อนหย่อนใจ ปัญหาทางสุขภาพเก่ียวกับอาหารและโภชนาการ  ยาและ 
สารเสพติด  การวางแผนและการประเมินสุขภาพ  การออกแบบโปรแกรม 
การออกก าลังกายและการกีฬา  การพัฒนากิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในระดับท้องถิ่น
และระดับประเทศ 
Overview of health promotion; physical fitness components; physical and 
mental health; health and life; principles and methods of exercise, 
games, sports, and recreation; health problems involving food and 
nutrition; drugs and addictions; health promotion planning and 
evaluation; exercise and sport program design; health promotion 
development at the local and national level. 
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00-018-004 ผู้น านันทนาการ 
Recreation Leadership 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความรู้และทักษะส าหรับผู้น านันทนาการ  บทบาทของผู้น าการติดต่อสื่อสารระหว่าง
บุคคลและองค์กร  ทฤษฎีแรงจูงใจและกระบวนการกลุ่ม  การเตรียมตัวเพื่อกิจกรรม
กลางแจ้งและการเดินทาง  การบริหารจัดการนันทนาการ  การจัดการความปลอดภัย
และความเสี่ยง 
Knowledge and skills for recreation leadership; roles of leader in 
interpersonal and organizational communication; motivation theories and 
group dynamics; preparation for outdoor activities and trips; recreation 
management; safety and risk management. 

   
00-018-005 สมาธิเพื่อการพัฒนาชีวิต 

Meditation for Life Development 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ประวัติและแนวความคิดเกี่ยวกับการฝึกสมาธิ  การฝึกสมาธิแบบต่าง ๆ  คุณประโยชน์ 
ที่ได้จากการท าสมาธิ  รูปแบบ วิธีการ และข้ันตอนของการท าสมาธิ  การรับรู้ อารมณ์ 
และการปรับแนวคิด  การบริกรรมและการท าสมาธิ  การฝึกสมาธิและการเจริญสติ   
การวางท่าที่เหมาะสม เทคนิคการหายใจและการผ่อนคลาย  การฝึกสมาธิเพื่อน าทาง
ไปสู่การรู้แจ้ง  การฝึกสมาธิในชีวิตประจ าวัน เพื่อความสุขของร่างกาย จิตใจ และ 
จิตวิญญาณ 
History and concepts of meditation; types of meditation; meditation 
benefits; patterns, methods, and steps of meditation; feelings, emotion 
and proper mindset; mindfulness and meditation; proper meditation 
postures, breathing and relaxation techniques; meditation on the path to 
enlightenment; meditation practice in everyday life for a happy body 
mind and soul. 
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00-022-001 จริยธรรมส าหรับมนุษย์ 
Ethics for Human Beings 

3(3-0-6) 

 

วิชาบงัคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับทฤษฎีจริยศาสตร์  ค าถามและปัญหาในทางจริยปรัชญา   
ระดับชั้นการพัฒนาจริยธรรม  การก าหนดเกณฑ์ความผิด-ถูก ชั่ว-ดี  การไตร่ตรองและ 
การแก้ปัญหาประเด็นขัดแย้งทางจริยธรรม  วัฒนธรรมและประเพณีที่มีบทบาท
เกี่ยวกบัพฤติกรรมทางจริยธรรม  ขั้นตอนในการตัดสินใจทางจริยธรรม  ปัญหา 
เชิงคุณธรรม ค าถามทางจริยธรรม และพฤติกรรมทางจริยธรรม ในสังคมปัจจุบัน 
Introduction to ethical theories; questions and problems in moral 
philosophy; stages of moral development; the standards of right and 
wrong; analyzing and solving moral dilemmas; cultures, traditions and 
their roles in ethical behavior; steps of ethical decision making process; 
moral problems, ethical questions, and ethical behavior in contemporary 
society. 

   
00-022-002 มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ 

Human Relations and Personality Development 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับมนุษยสัมพันธ์  พฤติกรรมการอยู่ร่วมกันของมนุษย์   
บทบาทของการสื่อสารต่อความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  การปรับปรุงตนเองเพ่ือสร้าง 
มนุษยสัมพันธ์กับบุคคลในองค์การและสังคม  หลักการพัฒนาบุคลิกภาพ  การพัฒนา
ทักษะในการปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน  มารยาททางสังคมและกิจกรรมนันทนาการ 
Basic knowledge of human relations; human behavior and social 
interactions; role of communication in interpersonal relationship; self-
improvement to create relationship within organization and society; 
principles of personality development; interpersonal interaction skills 
development; social manners and recreational activities. 
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00-022-003 มนุษยสัมพันธ์เพื่อการด ารงชีวิต 
Human Relations for Living 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความหมายและความส าคัญของมนุษยสัมพันธ์  แนวคิดและลักษณะของบุคลิกภาพ  
ความเชื่อ ทัศนคติ และพฤติกรรม  ทักษะชีวิตและทักษะความเชื่อส่วนตน  ภาวะผู้น า
และการท างานเป็นทีม  บทบาทของความคิดเชิงบวกในการสร้างความสุขและความ
เป็นอยู่ที่ดี  ทฤษฎีทางจิตวิทยาในการสร้างความสัมพันธ์ของมนุษย์  เทคนิคของ 
การสร้างทัศนะด้านมนุษยสัมพันธ์  ปัจจัยที่มีอิทธิพลและปัญหาที่เกี่ยวข้องกับ 
การด ารงชีวิตของมนุษย์ 
Meaning and importance of human relations; concepts and characteristics 
of personality, beliefs, attitudes, and behavior; life skills and self-belief 
skills; leadership and teamwork; the power of positive thinking to 
improve well-beings and happiness; psychological theories in developing 
human relations in life and work; skill-building techniques in attitude 
creation of human relations; influential factors and related problems of 
human life. 

   
00-022-004 วัฒนวิถีแห่งการด ารงชีวิต 

Lifestyle Enhancement 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การดูแลสุขภาพและสุขภาวะแบบองค์รวม  ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม  บทบาทของการ 
ออกก าลังกาย โภชนาการ สังคม เศรษฐกิจ จิตวิญญาณ  และสภาพแวดล้อม ที่มีผลต่อ
การด าเนินชีวิต สุขภาพ และความผาสุข  ทักษะชีวิตกับการพัฒนาจิตสาธารณะ  
เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่น  พหุวัฒนธรรมกับวิถีประชาธิปไตย   
การเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
Holistic approach to health and wellbeing; life and environment; the role 
of exercise, nutrition, society, economy, spirituality, and environment in 
lifestyle, health and well-being; life skills of public mind development; 
sufficiency economy and folk wisdoms; pluralism and democratic ways of 
life; lifelong learning for sustainable development. 
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00-022-005 จิตวิทยาเชิงบวก 
Positive Psychology 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การเชื่อม่ันในตัวเองและการจูงใจผู้อื่น  การเรียนรู้ที่จะผิดพลาดหรือผิดพลาดที่จะ
เรียนรู้  การยอมรับในคุณค่าของความเป็นมนุษย์  การมองโลกในแง่ดี การให้อภัย 
ความกตัญญู และความเมตตา  การสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน  การเชื่อมต่อ
ระหว่างร่างกายและจิตใจ  การท าตนเองให้เป็นที่รู้จัก  การเปลี่ยนแปลงรูปแบบ
พฤติกรรมและแนวคิด 
Self-confidence and motivating others; learning to fail or failing to learn; 
recognizing the values of human beings; optimism, forgiveness, gratitude, 
and kindness; mind-body connection; making oneself known by others; 
changing behavior and thought pattens. 

   
00-022-006 จิตวิทยาในการท างาน 

Psychology in Working 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวคิดพ้ืนฐานที่เกี่ยวกับจิตวิทยาร่วมสมัย  พฤติกรรม และกระบวนการทางจิตในเชิง
ชีวภาพและสังคม  องค์การและระบบการท างานในองค์การ  ทฤษฎีองค์การ   
ทฤษฎีผู้น า  การแก้ปัญหาข้อขัดแย้งและการท างานเป็นทีม  การบริหารเวลา  แรงจูงใจ
ในการท างาน  การจัดการความเครียด  หลักการทางจิตวิทยาเชิงบวกและการท างาน
อย่างมีความสุข 
Basic concepts within contemporary psychology, biological and social 
aspects of behavior and mental process; organization and work systems; 
organization theories; leadership theories; conflict resolution and 
teamwork skills; time management; motivation in working; stress 
management; principles of positive psychology and happiness at work. 
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00-022-007 ภาวะผู้น าและการท างานเป็นทีม 
Leadership and Teamwork 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
บทบาทของผู้น าและภาวะผู้น า  คุณลักษณะและความรับผิดชอบในการเสริมสร้าง
คุณภาพงาน  เทคนิคและกลยุทธ์ในการท างานเป็นทีม  แนวทางและเทคนิคการจัดการ
สมัยใหม่ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ  การจัดการองค์การให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ 
ในปัจจุบัน 
Roles of leaders and leadership; characteristics and responsibility for 
enhancing work quality; techniques and strategies for successful 
teamwork; guidelines and techniques of modern management with 
information technology; organizational management in accordance with 
current situations. 

   
00-023-001 พลเมืองกับจิตส านึกต่อสังคม 

Citizens with Social  Consciousness 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
องค์ความรู้เกี่ยวกับความเป็นพลเมืองดีในระบอบประชาธิปไตย  กติกาทางสังคม   
สิทธิมนุษยชน  การยอมรับความหลากหลายและความแตกต่าง  ความรับผิดชอบต่อ
สังคม  หลักความเสมอภาค และพ่ึงพาตนเอง  การแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ 
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต  หน้าที่
ของพลเมืองและความรับผิดชอบต่อสังคมในการต้านทุจริต  จิตสาธารณะและจิตส านึก
ทางศีลธรรมของพลเมืองโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
Knowledge of being a good citizen in democratic regime; social 
regulations; human rights; recognition of diversity and difference; social 
responsibility; equality and self-reliance; discerning of self interest and 
public interest; intolerance and being ashamed of involving in corruption; 
civic duty and responsibility for anti-corruption; public mind and moral 
consciousness of citizen by learning and practicing good manners. 
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00-023-002 สังคมกับการปกครอง 
Society and Government 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
วิวัฒนาการของระบบการเมืองและการปกครองของไทย  อ านาจอธิปไตยและรูปแบบ 
การปกครอง การปกครองแบบประชาธิปไตย  แนวความคิด ทฤษฎี และอุดมการณ์ 
ทางการเมือง  สถาบันและกระบวนการทางการเมือง  ปัจจัยเกื้อหนุนและปัญหา
อุปสรรคในการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเมือง 
Development of Thai politics and government; sovereignty and forms of 
government; democratic government; political concepts, theories, and 
ideology; political institutions and processes; supporting factors and 
obstacles to social and political changes. 

   
00-023-003 อารยธรรมไทยในบริบทโลกาภิวัตน์ 

Thai Civilization in Globalization Context 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความแตกต่างระหว่างอารยธรรมตะวันตกและตะวันออก  อารยธรรมไทยยุคก่อน
ประวัติศาสตร์และอาณาจักรโบราณ  สภาพการเมือง สังคม และเศรษฐกิจไทยสมัย
สุโขทัยถึงปัจจุบัน  การพัฒนาประเทศตามกระแสโลก  กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีบทบาท 
ต่อการเปลี่ยนแปลงรูปแบบของวัฒนธรรมไทย 
The difference between Western and Eastern civilizations; prehistoric Thai 
civilization and ancient empires; political, social and economic conditions 
from Sukhothai period to the present; country development according to 
global trends; globalization influences to changing Thai cultural patterns. 
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00-023-004 ไทยศึกษา 
Thai Studies 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความเป็นมาของชนชาติไทย  สังคม เศรษฐกิจและการปกครองของไทย  ศาสนาและ
ประเพณีไทย  ภาษาและวรรณกรรมไทย  ทัศนศิลป์และหัตถกรรม  นาฏศิลป์และ
ดนตรีไทย  อาหารไทย  วัฒนธรรมพื้นบ้านและภูมิปัญญาไทย  ความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศไทยกับประเทศเพ่ือนบ้าน ในทางการเมือง สังคมและเศรษฐกิจ 
Thai ethnic origin; Thai society, economy and government; religions and  
Thai traditions; Thai language and literatures; visual arts and handicrafts; 
Thai classical dances and music; Thai food; Thai folk culture and wisdom; 
relationship between Thailand and neighboring countries in political, 
social and economic aspects. 

   
00-023-005 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกฎหมาย 

Introduction to Law 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ประเภทของกฎหมาย  ระบบกฎหมายไทยและกฎหมายระหว่างประเทศ   
ระบบศาลยุติธรรม  กฎหมายรัฐธรรมนูญและกฎหมายปกครอง  กฎหมายและสิทธิตาม
กฎหมายที่จ าเป็นต้องรู้  ประมวลกฎหมายอาญา ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
กฎหมายคุ้มครองผู้บริโภค กฎหมายอสังหาริมทรัพย์ กฎหมายเฉพาะเรื่อง และ
กฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการใช้ชีวิตประจ าวัน 
Categories of law; international law and Thai legal systems; court system; 
constitutional law and administrative law; law and legal rights everyone 
should know; criminal code, civil and commercial code, consumer 
protection law, real estate law, special law and other laws related to 
everyday life. 
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00-023-006 เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา 
Southeast Asian Studies 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ประวัติศาสตร์ สังคมวิทยาและมานุษยวิทยาของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้   
ความหลากหลาย ทางวัฒนธรรม ศาสนา และประเพณีท่ีโดดเด่น  ลักษณะพ้ืนที่ 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสภาพแวดล้อม  สังคมสมัยใหม่และความเป็นสากล   
ระบบเศรษฐกิจและการพัฒนาประชาคม  การค้าระหว่างประเทศในภูมิภาคด้วยกันเอง  
การอ านวยความสะดวกทางการค้า และความร่วมมือในภูมิภาค  บทบาทของเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้กับภูมิภาคอ่ืน 
History, sociology, and anthropology of Southeast Asia; cultural diversity, 
religions, and the prominent traditions; landforms, natural resources, and 
environment; modernization and globalization; economic systems and 
community development; intra-regional trade, trade facilitation and 
regional cooperation; roles of Southeast Asia on other regions. 

   
00-023-007 ชุมชนศึกษา 

Community Studies 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวคิด เทคนิค วิธีการ และเครื่องมือในการศึกษาชุมชน  กระบวนการศึกษาชุมชนใน
เรื่องของสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ ประวัติศาสตร์ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม 
และสาธารณสุขของชุมชน  การวิเคราะห์ชุมชน  การวางแผนชุมชน  การเขียน
โครงการพัฒนาชุมชน  
Concepts, techniques, methods, and tools used in community studies; 
processes of community studies involving the physical environment, 
history, economy, society, politics, culture, and public health; community 
analysis; community planning; launching a successful community 
development project. 
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00-023-008 วัฒนธรรมและขนบประเพณีภาคใต้ 
Southern Cultures and Traditions 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
อัตลักษณ์ของชาวใต้ ภาษาพ้ืนเมือง ส าเนียงภาษา วัฒนธรรมและความเชื่อ คติ
ชาวบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่น ประเพณีและพิธีกรรมทางศาสนา  สังคมไทยมุสลิมและ
ไทยพุทธ  เทศกาลเฉลิมฉลองและงานรื่นเริง  การอนุรักษ์และรักษาประเพณีของชาวใต้
ในยุคปัจจุบัน  ทัศนศึกษาและกิจกรรมทางวัฒนธรรม 
Identity of the Southerner; indigenous language, dialects, culture and 
beliefs, folklore and folk wisdom, tradition and sacred activities; Muslim 
and Buddhist communities in the South; festivals and folk entertainment; 
the conservation of southern traditions in contemporary contexts; field 
studies and cultural activities. 

   
00-034-001 มนุษย์กับวรรณกรรม 

Man and Literature 
3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความสัมพันธ์ระหว่างวรรณกรรมกับ บุคคล สังคม และประเพณี  บทบาทของ
วรรณกรรมต่อทัศนคติ ค่านิยม และพฤติกรรมของมนุษย์  การเห็นคุณค่าของภาษา
และวรรณกรรม  แนวทางการศึกษาวรรณกรรม  ความเหมือนและความแตกต่าง
ระหว่าง ต านาน มหากาพย์ บทกวี นิทาน บทสวดมนต์ บทเพลง ร้อยแก้ว และ 
บทละคร  แนวคิด ปรัชญา อุดมการณ์ ค่านิยม และวัฒนธรรมที่ส่องสะท้อนใน
วรรณกรรม  นักประพันธ์ที่มีชื่อเสียงของไทยและผลงานที่โดดเด่น 
Relationship of literature with humans, society and culture; the influence 
of literature on attitudes, values, and behavior; the appreciation of 
language and literature; literature study guides; similarities and 
differences in the myths, epic, poetry, fables, sacred texts, prose, and 
drama; concepts, philosophy, ideology, values and culture reflected in 
literatures; legendary Thai authors and their work. 
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00-034-002 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
Thai for Communication 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการสื่อสาร  ความรู้พ้ืนฐานการใช้ภาษาไทย  การฟังอย่างมีวิจารณญาณ  การอ่าน 
จับใจความ  การวิเคราะห์และประเมินค่าสาร  การเขียนหนังสือราชการ จดหมาย 
สมัครงาน และโครงการ  การพูดในโอกาสต่าง ๆ  การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสาร 
Communication principles; basic knowledge of Thai language; listening 
discretion; reading comprehension; analysis and evaluation of substances; 
official letter, cover letter, and project paper; speaking ability in various 
occasions; use of technology in communication. 

   
00-034-003 ทักษะการอ่านภาษาไทย 

Thai Reading Skills 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ทฤษฎีการอ่านและการอ่านเพ่ือความเข้าใจ  ภาษาโดยตรงและภาษาโดยนัย  การอ่าน 
ออกเสียงเพ่ือความจ า  การฝึกทักษะในการการถอดความ วิเคราะห์ สังเคราะห์  
สรุปความ และประเมินค่างานเขียนของไทย  ความสนใจ ความต้องการ และพ้ืนฐาน 
ความรู้ที่มีบทบาทต่อการเลือกอ่านหนังสือ  การใช้ห้องสมุดและอินเตอร์เน็ต 
เพ่ือการศึกษาค้นคว้า 
Reading theories and reading comprehension; implicit and explicit 
language; reading aloud for improving memory retention; practical skills 
in paraphrasing, analyzing, synthesizing, summarizing, and evaluating Thai 
treatises; interests, needs, and background knowledge that influence 
selecting reading materials; the use of library and Internet resources for 
study. 
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00-034-004 ทักษะการเขียนภาษาไทย 
Thai Writing Skills 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการเขียนภาษาไทย  ภาษาไทยร่วมสมัย ภาษาเฉพาะกลุ่ม และการเรียบเรียง 
งานวิชาการ  การเว้นวรรค การใช้เครื่องหมายวรรคตอน และสัญลักษณ์  การใช้ส านวน
โวหารในการเขียน  การเขียนเรียงความ การเขียนบทความ การเขียนสารคดี การเขียน 
เชิงวิชาการ และการเขียนเชิงสร้างสรรค์  การฝึกและพัฒนาลายมือ 
Principles of Thai writing; contemporary Thai language, jargon language, 
and academic writing; proper use of spacing, punctuation marks, and 
symbols; rhetorical writing strategies; essay writing, articles writing, 
documentary writing, academic writing, and creative writing; handwriting 
practice and development. 

   
00-034-005 ศิลปะการพูด 

Art of Speaking 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ทฤษฎีวัจนกรรม  ประเภทการพูด  การวิเคราะห์ผู้ฟัง  การเลือกหัวข้อในการพูด  
ขั้นตอนการเตรียมการพูด  การพัฒนาสมรรถภาพการพูด  การฝึกทักษะการพูดใน
รูปแบบต่าง ๆ เช่น การกล่าวอวยพร การพูดน าเสนอ การพูดกล่าวน าในฐานะพิธีกร 
การพูดโน้มน้าวใจ การพูดในทางธุรกิจ และการสัมภาษณ์  จริยธรรมและมารยาทใน
การพูด 
Speech act theory; types of speech delivery; audience analysis, selecting 
a speech topic; steps for preparing a speech; speech performance 
development; speaking skills practice including greeting, presentation, 
master of ceremonies, opening speech, persuasive speech, business 
speech, and interviewing; ethics and manners in speaking. 
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00-034-006 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ 
Academic Reading and Writing 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
รูปแบบของภาษาเขียนเอกสารและต าราทางวิชาการ  ความรู้พ้ืนฐานและทักษะทาง
ปัญญาที่จ าเป็นในการอ่านและการเขียน  วิธีการสืบค้นข้อมูลและการอ้างอิง  ทักษะใน
การคิดวิเคราะห์ในการตีความ ถอดความ วิเคราะห์ สรุป และประเมินเนื้อหาในเอกสาร 
ทางวิชาการ  การฝึกปฏิบัติการเขยีนในรูปแบบต่าง ๆ  งานที่มอบหมายในการอ่านและ
เขียน 
Language patterns of academic writing; basic knowledge and cognitive 
skills related to academic reading and writing; retrieving information and 
reference; critical thinking skills in interpreting, paraphrasing, analyzing, 
summarizing, and evaluating the academic documents; writing practice in 
various forms; reading and writing assignments. 

   
00-034-007 การอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

Reading for Lifelong Learning 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการอ่านเพ่ือความเข้าใจ  การอ่านวรรณกรรมประเภทต่าง ๆ  กลยุทธ์ในการอ่าน 
สารคดี บันเทิงคดี นิทาน นวนิยาย เรื่องสั้น การ์ตูน และงานสร้างสรรค์ทั้งร้อยแก้ว 
ร้อยกรอง  การอ่านตามรสนิยม  รูปแบบและวิธีการเชื่อมโยงความคิด  ศิลปะการอ่าน
และการบูรณาการกับศาสตร์และศิลป์แขนงอ่ืน ๆ 
Principles of reading compehension; literature reading of various types; 
reading strategies for fiction, non-fiction, tales, novels, short stories, 
cartoons, and creative work in both prose and poetry; reading according 
to personal taste; types and methods of linking ideas, the art of reading 
and reading integration with science and art in various fields. 

   
   
   
   
   
   
   
   
   



มคอ.2 

51 
 

00-035-001 สนทนาภาษาอังกฤษ 
English Conversation 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: -  
การแนะน าตนเองและผู้อ่ืน  การทักทาย การบอกลา และการกล่าวลาในภาษาอังกฤษ  
การแสดงความยินดี การขอบคุณ และ การขอโทษ  การแสดงความเห็นอกเห็นใจ   
การแสดงความคิดเห็น  การนัดหมาย  การพูดโทรศัพท์  การซื้อขายและต่อรองราคา   
การสั่งอาหาร  การสอบถามและบอกทิศทาง 
Introducing oneself and others; greetings, farewells and ways to say 
goodbye in English; congratulating, thanking, and apologizing; expressing 
empathy and sympathy; giving opinions; making an appointment; 
telephoning; purchasing and bargaining; ordering food; asking and giving 
directions. 

   
00-035-002 
 

การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 
English Reading and Writing  

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การอ่านข่าว โฆษณา ประกาศ ค าแนะน าและข้อความสั้น ๆ  การกรอกแบบฟอร์ม  
การจดบันทึก และการเขียนข้อความสั้น ๆ  การสรุปการสังเคราะห์ข้อมูลจาก 
แหล่งต่าง ๆ วิธีการเขียนแบบอธิบาย การเขียนแบบโน้มน้าว การเขียนเล่าเรื่อง  
และการเขียนแบบบรรยาย  การปรับปรุงและการแก้ไขงานเขียน 
Reading news, advertisements, announcements, instructions, and short 
passages; form filling, note-taking, and writing short passages; summarizing 
and synthesizing information from several sources; expository, persuasive, 
narrative, and descriptive writing; revising and editing written work. 
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00-035-003 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
English for Communication 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ทักษะพ้ืนฐานทางด้านการฟัง การออกเสียง การพูด การอ่าน และการเขียน
ภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ  การแสดงความคิดเห็น อารมณ์และ
ความรู้สึก  การใช้กจิกรรมบทบาทสมมติเพ่ือพัฒนาทักษะการสื่อสาร  ความรู้พื้นฐาน
เกีย่วกับค า วลีและประโยคที่ใช้ทั่วไป โดยเน้นการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใน
สถานการณ์ประจ าวัน 
Basic skills in listening, pronunciation, speaking, reading, and writing 
English in order to communicate effectively; expressions of idea, 
opinions, emotions, and feeling; the use of role-play activities to develop 
communication skills; basic knowledge of common words, phrases, and 
sentences with an emphasis on using English for communication 
regarding everyday life situations. 

   
00-035-004 ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน 

English for Work 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท์ ส านวนและโครงสร้างภาษาอังกฤษเพื่อการเตรียมความพร้อมในการประกอบ
อาชีพ  การอ่านโฆษณาสมัครงาน  การกรอกใบสมัครงาน  การเขียนประวัติย่อ   
การเขียนจดหมายสมัครงาน  การสัมภาษณ์งาน  การสื่อสารเบือ้งต้นในองค์กร   
การสื่อสารทางโทรศัพท์  การส่งอีเมล 
English vocabulary, expressions, and structures for career preparation; 
reading job advertisements; filling in an application form; interviewing for 
jobs; writing resumes; writing application letter; basic communication in 
organizations; telephoning; sending emails. 
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00-035-005 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ 
English for Presentation 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท์และเทคนิควิธีที่จ าเป็นส าหรับการน าเสนอ  การใช้กลไกทางภาษาเพ่ือพัฒนา
ทักษะการน าเสนอ  การใช้น้ าเสียง  จังหวะ การหยุดคิด และท านองเสียง   
การใช้ค าศัพท์ ส านวน และรูปแบบประโยคภาษาอังกฤษที่ใช้ส าหรับการน าเสนอ  
การสื่อสารด้วยการใช้ถ้อยค าและไม่ใช้ถ้อยค า  การเตรียมเนื้อหา  การใช้สื่อ
ประกอบการน าเสนอ  เทคนิคการน าเสนอ  การจัดการกบัค าถาม 
Necessary English vocabulary and techniques for presentation; using 
linguistic devices for improving presentation skills; effective use of voice, 
rhythm, pausing, and intonation; English words, expressions, and 
sentence patterns used in presentation; verbal and non-verbal 
communication; content preparation; using media for presentation; 
presentation techniques; question handling. 

   
00-035-006 ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

English for Lifelong Learning 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ทักษะและกลวิธีการเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเองที่จ าเป็นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
การสร้างทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษทั้งส าหรับการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ
ผ่านการศึกษาด้วยตนเองในหัวข้อที่สนใจ  การสืบค้นข้อมูลที่เก่ียวข้อง  การพิจารณา 
ความเหมาะสมของข้อมูล  การน าเสนอผลการเรียนรู้  การประเมินการเรียนรู้ของ
ตนเอง 
English language skills and self-learning strategies necessary for lifelong 
learning; creating a positive attitude in learning English both for personal 
and professional development through self-study on topics of interest; 
searching relevant information; evaluating information; presenting 
learning outcomes; evaluating one’s own learning. 
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00-035-007 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 
Chinese for Communication 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนะน าภาษาที่ใช้ในชีวิตประจ าวันในจีน  ค าศัพท์ ส านวน และรูปประโยค 
เพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์ทั่วไป  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับภาษาจีนกลาง  รูปแบบ
อักษรภาษาจีน  การออกเสียงภาษาจีน การวางต าแหน่งค าและไวยากรณ์  โครงสร้าง
ประโยคภาษาจนีกลาง ค า วลี และส านวนภาษาจีนกลางที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
Introduction to everyday language used in China; essential vocabulary, 
expressions, and sentence structures for communication in general 
situations; basic knowledge of Mandarin; Chinese characters; Pinyin 
pronunciation; word orders and grammar; Mandarin sentences structure; 
words, phrases, and expressions for everyday use. 

   
00-035-008 ภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร 

Malay for Communication 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนะน าภาษาที่ใช้ในชีวิตประจ าวันในมาเลเซีย  ค าศัพท์ ส านวน และรูปประโยค 
เพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์ทั่วไป  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับภาษามลายูและอักษรรูมี  
ค าและวลีที่ใช้ทั่วไป  โครงสร้างค า วลี และประโยค  ทักษะเบื้องต้นในการสนทนาใน
ชีวิตประจ าวัน ด้วยถ้อยค าและภาษาท่ีถูกต้อง 
Introduction to everyday language used in Malaysia; essential vocabulary, 
expressions, and sentence structures for communication in general 
situations; basic knowledge of Malay and Rumi alphabet; common words 
and expressions; words, phrases, and sentences structure; basic skills in 
everyday conversation with appropriate words and expressions. 
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00-035-009 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 
Japanese for Communication 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนะน าภาษาที่ใช้ในชีวิตประจ าวันในญี่ปุ่น  ค าศัพท์ ส านวน และรูปประโยค 
เพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์ทั่วไป  รูปแบบอักษรฮิระงะนะ คาตาคะนะ และคันจิ   
การออกเสียงภาษาญ่ีปุ่น  ค า วลี และประโยค  ทักษะเบื้องต้นในการสนทนา 
ในชีวิตประจ าวันด้วยถ้อยค าและภาษาที่ถูกต้อง 
Introduction to everyday language used in Japan; essential vocabulary, 
expressions, and sentence structures for communication in general 
situations; character sets used in Japanese language Hiragana, Katakana, 
and Kanji; Japanese pronunciation; Japanese words, phrases, and 
sentences; basic skills in everyday conversation with appropriate words 
and expressions. 

   
00-046-001 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 

Mathematics for Everyday Use 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ระบบจ านวน  การด าเนินการทางคณิตศาสตร์ส าหรับจ านวนเต็ม  การใช้ตัวเลขทศนิยม 
เศษส่วน เปอร์เซ็นต์ และสัดส่วน  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต  มิติ หน่วยการวัด และตัวเลข
นัยส าคัญ  การวัดระยะทาง พ้ืนที่ และปริมาตร  เรขาคณิตวิเคราะห์  สมการพีชคณิต  
กราฟและไดอะแกรม  เวนไดอะแกรม  การตีความข้อมูลทางสถิติ 
Number systems; arithmetic operations with integers; using decimals, 
fractions, percentages, and ratios; arithmetic mean; dimensions, units and 
significant digits; measurement of distance, area and volume; analytic 
geometry; algebraic equations; graphs and diagrams; Venn diagram;  
interpreting statistical data and information. 
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00-046-002 ความรู้เชิงตัวเลข 
Numerical Literacy 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ทักษะพ้ืนฐานทางตัวเลขเพ่ือใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน  การด าเนินการทาง
คณิตศาสตร์และการใช้จ านวนเต็ม ทศนิยม เศษส่วน เปอร์เซ็นต์ เลขยกก าลัง และ
กรณฑ์  ตัวเลขโดยประมาณและเลขนัยส าคัญ  การใช้ข้อมูล กราฟ ตาราง และ 
ฮิสโตแกรม  การด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูล ค่าสหสัมพันธ์ ค่าความแปรปรวน  
การกระจายความถี่ การชักตัวอย่าง และความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด   
สูตรและการค านวณเก่ียวกับรูปทรงเรขาคณิต 
Basic numeracy skills needed for solving real life problems; arithmetic 
operations and working with whole numbers, decimals, fractions, 
percentage, exponents, and radicals; approximating number and 
significant numbers; the use of data, graphs, charts, and histograms; 
statistical processing of data, correlation, variance, frequency 
distributions, sampling, and standard error of measurement; calculations 
formulars and calculations of geometric shapes. 

   
00-046-003 คณิตศาสตร์ส าหรับธุรกิจ 

Mathematics for Business 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ทักษะทางคณิตศาสตร์ที่จ าเป็นส าหรับการแก้ปัญหาและการตัดสินใจทางธุรกิจ   
ระบบจ านวน  ฟังก์ชั่นและโมเดลทางคณิตศาสตร์  สัดส่วนและร้อยละ  อสมการและ
สมการเชิงเส้น  กราฟ พ้ืนที่ และปริมาตร  ก าไรขาดทุน ดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา   
ค่าของเงินตามเวลา การประกัน และจุดคุ้มทุน  ค่าบ าเหน็จและค่านายหน้า   
การจัดสรรทรัพยากร การหาจุดคุ้มทุน การหาค่าเหมาะที่สุดโดยวิธีกราฟและ 
วิธีซิมเพล็กซ์ 
The mathematical skills required for problem solving and decision making 
in business; number systems; functions and mathematical models; 
proportion and percentage; inequality and linear equations; graphs, area, 
and volume; gain and loss, interest, taxes, depreciation, time value of 
money, assurance, and break-even point; pension and broker 
commission; finding the optimal value by graph and the simplex method. 
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00-046-004 ความงามของคณิตศาสตร์ 
Beauty of Mathematics 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การมองเห็นและการตระหนักถึงความงามของคณิตศาสตร์จากเนื้อหาสาระในเชิงศิลปะ
และสุนทรียะของคณิตศาสตร์  การรู้จ าแบบ จ านวนเฉพาะ ความสามารถท่ีจะหารลง
ตัว ความสามารถถอดกรณท์ เลขคณิตมอดูลาร์ ทฤษฎีสุดท้ายของแฟร์มา  
เลขฟีบอนนาชี อัตราส่วนทอง ทฤษฎีบทของปิทาโกรัส สมมาตร ความไม่มีที่สิ้นสุด 
แฟร็กทัล ปริภูมิทอพอโลยี การค้นหาทรงตันเพลโตล าดับที่หก และภาพจินตนาการ 
มิติที่สี่  เน้นการอภิปรายในชั้นเรียนและการน าเสนอผลงานของนักศึกษา 
Visualization and appreciation of the beauty of mathematics through 
selected topics concerning art and aesthetics of mathematics; pattern 
recognition, prime numbers, divisibility, rationality, modular arithmetics, 
Fermat's Last Theorem, Fibonacci Numbers, Golden Ratio, Pythagorean 
Theorem, symmetry, infinity, fractals, topological spaces, hunting for a 
Sixth Platonic Solid, and visualizing the fourth dimension; emphasizing on 
class discussion and student presentation. 

   
00-046-005 ระบบสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ 

Information Systems for Decision Making 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการพื้นฐานของระบบสารสนเทศ  ศาสตร์และศิลป์ในการตัดสินใจ   
การใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจระดับบุคคล ระดับกลุ่ม และ 
ระดับองค์กร  การใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผน จัดระบบกระบวนการ และ 
การด าเนินงานขององค์กร  การรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล การอนุมานเชิง
สถิติและสถิติพรรณาเพ่ือการตัดสินใจ 
Fundamentals of information systems; the art and science of decision 
making; the use of information systems to support individual, group, and 
organizational decision making; the applications of information systems in 
strategic planning, processing and operating the organizations; data 
collection and data analysis; statistical inference and descriptive statistics 
for decision making. 
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00-047-001 
 

มนุษย์กับผลิตภัณฑ์เคมี 
Man and Chemical Products  

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความสัมพันธ์ระหว่างสารเคมีกับชีวิตมนุษย์  ผลิตภัณฑ์ท าความสะอาด  สารเคมี 
ที่ปนเปื้อนในอาหารและสารเติมในอาหาร  ยาและสารเสพติด  เครื่องส าอาง  สารเคมี 
ที่ใช้ในการเกษตร  สารกัมมันตรังสีและผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี  ผลกระทบของสารเคมี 
กับมวลมนุษย์ 
The relationship between chemical agents and human life; cleaning 
products; contaminated food and food additives; drugs and addictions; 
cosmetics; agro-chemical products; radioactive agents and petrochemical 
products; impacts of chemical agents on human beings. 

   
00-047-002 
 

สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร 
Environment and Resource Management 

3(3-0-6) 
 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความหมาย ประเภท ลักษณะและขอบเขตของสิ่งแวดล้อม  การจัดการทรัพยากร  
ระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพ  สมดุลของระบบนิเวศ  มลพิษ
สิ่งแวดล้อม  ปัญหาสิ่งแวดล้อมในปัจจุบัน  การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  กฎหมาย
สิ่งแวดล้อม  การใช้ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์เพื่อการจัดการทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม   
Definition, types, characteristics, and boundaries of environment;  
resources management; eco-system and biodiversity; ecological balance;  
environmental pollutions; current environment problems; environmental 
conservation; environmental laws; geographic information system 
applications in resource and environmental management. 
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00-047-003 ยาและสารเสพติด 
Drugs and Narcotics 

3(3-0-6) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การส ารวจสืบค้นการใช้ยาในทางท่ีผิดและการติดยาในสังคม  ชนิดของสารเสพติดและ 
ยาที่น ามาใช้ผิดประเภท  สาเหตุและปัจจัยเสี่ยงของการติดยาและสารเสพติด  
วิทยาศาสตร์ของสภาวะการติดยาในเชิงประสาทวิทยา  ความสัมพันธ์ระหว่างยา สมอง 
และพฤติกรรม  อาการและสัญญาณแสดงของการติดยาและสารเสพติด  การเยียวยา
รักษาการติดสารเสพติดโดยวิธีการใช้ยา การขับสารพิษ และการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
และจิตส านึก  การใช้ชีวิตปลอดสิ่งเสพติด 
Investigation in drug abuse and addiction facts in our society; types of 
addictive substances and drugs commonly abused; cases and risk factors 
of drug abuse and addiction; neuroscience approach of addiction; the 
relations of drugs, brain and behavior; symptoms and signs of drug abuse 
and addiction; addiction treatments by medication, detoxification, 
behavioral and cognition therapy; living a drug-free life. 

   
00-047-004 เทคโนโลยีสีเขียว 

Green Technology 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความรู้พื้นฐานของเทคโนโลยีสีเขียว  พลังงานและสิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบกับ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลก  แหล่งพลังงานทางเลือก  พลังงานหมุนเวียน
และพลังงานสิ้นเปลือง  การอนุรักษ์และการจัดการพลังงาน  การลดของเสีย  
ผลิตภัณฑ์สีเขียว  คาร์บอนเครดิตและคาร์บอนฟุตพริ้นท์  การจัดการสิ่งแวดล้อมด้วย
เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
Introduction to green technology; energy and environment impacts on 
global climate change; sources of alternative energy; renewable energy 
and non-renewable energy; energy conservation and management; waste 
reduction; green production; carbon credit and carbon footprint; 
environmental management with modern technology for sustainable 
development. 
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00-047-005 ปรากฏการณ์ส าคัญทางวิทยาศาสตร์ 
Great Moments in Science 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับปรากฏการณ์ท่ีส าคัญในคริสต์ศตวรรษที่ผ่านมาเกี่ยวกับ 
การค้นพบ การทดลอง สิ่งประดิษฐ์ เอกสารงานวิจัย และนักวิทยาศาสตร์ เช่น รังสี
แกมมา ทฤษฎีควอนตัม การจัดกลุ่มเลือดของมนุษย์ รางวัลโนเบล เอกซเรย์ ทฤษฎี
สัมพัทธภาพพิเศษของไอน์สไตน์ การสื่อสารไร้สาย ยาโนฝะเคน รัทเทอร์ฟอร์ดและ
อะตอม รังสีคอสมิค วิตามิน เพนนิซิลิน ทฤษฎีเกม คอมพิวเตอร์ การแยกอะตอมของ
เฟอร์มี ระเบิดปรมาณู ดีเอนเอ ไวรัสเอดส์ เวิลด์ไวด์เว็บ และการค้นพบอนุภาคมูลฐาน 
ในดวงอาทิตย์ 
General survey of the great discoveries, experiments, inventions, 
publications, and people in the last century such as Gamma-rays, 
Quantum theory, human blood types, Nobel prize, X-ray, Einstein's 
special theory of relativity, wireless communication, Novocain, Rutherford 
and atom, cosmic rays, vitamins, Penicillin, Game theory, Computer, 
Fermi splitting of the atom, atomic bomb, DNA, AIDS virus, World Wide 
Web, and solar neutrinos captured. 

   
00-047-006 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อคุณภาพชีวิต  

Science and Technology for Quality of Life 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
การเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร คุณภาพของอาหาร การพัฒนาที่ยั่งยืน การติดต่อ 
ไร้พรมแดน อินเตอร์เน็ตในทุกสิ่ง การบริการสุขภาพ และการขนส่ง  การใช้คอมพิวเตอร์ 
โทรศัพท์เคลื่อนที่ เทคโนโลยีเว็บและอินเตอร์เน็ต ส าหรับการพัฒนาคุณภาพของชีวิต 
Applications of science and technology for developing life quality, 
improving agricultural productivity, food quality, sustainable 
development, bounderless communication, Internet of Things, healthcare 
services, and transportation; the use of computer, mobilephone, and 
web/Internet based technologies for improving quality of life. 
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00-048-001 เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
Technology and Innovation 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความสัมพันธ์ระหว่าง เทคโนโลยี นวัตกรรม และการสร้างสรรค์  นโยบายของชาติ
เกี่ยวกับ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  เครื่องมือส าหรับการสังเคราะห์และ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม  บทบาทของเทคโนโลยีและนวัตกรรมต่อการเติบโต 
ความส าเร็จ และการพัฒนาธุรกิจ  นวัตกรรมทางเทคโนโลยีเพ่ือการแข่งขัน  วิธีการทาง
เทคโนโลยีส าหรับนวัตกรรมและการประยุกต์ใช้  อินเตอร์เน็ตส าหรับทุกสิ่ง 
ปัญญาประดิษฐ์  การคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
The relationship between technology, innovation, and creativity; national 
policy on science, technology and innovation; tools for synthesis and 
development of technology and innovation; roles of technology and 
innovation for business growth, success, and future development; 
technological innovation for competitiveness; innovative technological 
methods and their applications; Internet of Things; artificial intelligent; 
intellectual property protection. 

   
00-048-002 การจัดการนวัตกรรมส าหรับผู้ประกอบการ  

Innovation Management for Entrepreneurs 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวคิดของการเป็นผู้ประกอบการและการจัดการนวัตกรรม  การลงทุนในธุรกิจ
นวัตกรรม  การบริหารจัดการและภาวะผู้น า  เทคนิคการตลาด  ระบบการเงินส าหรับ
ธุรกิจ  การเขียนแผนธุรกิจ  การจัดการนวัตกรรม  กระบวนการพัฒนาบริการใหม่   
การออกแบบบริการ  นวัตกรรมด้านผลิตภัณฑ์และกระบวนการผลิต  การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่และการสร้างตราสินค้า  นวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร์  ทรัพย์สินทางปัญญา
และการอนุญาตใช้สิทธิทางเทคโนโลยี  การลงทุนในธุรกิจนวัตกรรม  การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์และองค์กรนวัตกรรม 
Concepts of entrepreneurship and innovation management; investment 
in innovation business; leadership essentials; marketing techniques; 
financial system for business; writing a business plans; processes for new 
service development; service design; new product development and 
branding; tools needed to analyze firms’ innovation and technology 
strategies; human resources and innovative organization management. 
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00-048-003 
 

การพัฒนาทักษะการคิดนอกกรอบ  
Lateral Thinking Skill Development 

3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการเกี่ยวกับความคิดในกรอบกับความคิดนอกกรอบ  ความคิดนอกกรอบส าหรับ 
การขับเคลื่อนนวัตกรรมและการสร้างงาน  เทคนิคการใช้ความคิดนอกกรอบ
ประกอบด้วย การหาทางเลือกใหม่ การปรบัภาพใหเ้ห็นชัด ความท้าทาย การเข้าถึง
แบบสุ่ม การยั่วยุ การเก็บเกี่ยว และวิธีการใช้แนวคิด  เทคนิคการระดมความคิดและ
หลักการหมวกหกใบ  ตัวอย่างความคิดนอกกรอบ  การใช้เกม ปริศนา และกรณีศึกษา
เพ่ือพิจารณาว่าจะพัฒนาหรือประยุกต์ใช้ความคิดนอกกรอบอย่างไร 
Vertical thinking and lateral thinking principles; driving innovation and 
creating work with lateral thinking; lateral thinking techniques including 
alternative, focus, challenge, random entry, provocation, harvesting, and 
treatment of ideas; brainstorming techniques and the six thinking hats; 
lateral thinking example; the use of games, puzzles and case studies to 
examine how lateral thinking can be developed and applied. 

   
01-212-403 การจัดการฝ่ายห้องพัก                                        

Room Division Management 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
โครงสร้างและความรับผิดชอบของฝ่ายห้องพัก  การวิเคราะห์สถิติการเข้าพัก  
การคาดการณ์การเข้าพัก  การจัดการรายได้  การควบคุมคุณภาพการบริการ   
การจัดการความปลอดภัย  การจัดการปัญหาของลูกค้าและพนักงาน  
Room division structure and responsibilities; analysis of occupancy 
statistics; occupancy forecast; revenue management; service quality 
control; security management; managing customers and staffs problems. 
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01-213-001 การผสมเครื่องดื่ม     
Beverage Mixing 

3(2-3-4) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความหมายของเครื่องดื่ม  ชนิดของเครื่องดื่มผสม  ส่วนผสมของเครื่องดื่ม  เทคนิค
การผสมเครื่องดื่ม  การเลือกใช้อุปกรณ์ในการผสมเครื่องดื่ม  การจัดเตรียมบาร์และ
การเสิร์ฟ  การจัดซื้อและการเก็บรักษาเครื่องดื่ม  สุขอนามัยในการผสมเครื่องดื่ม  
การดูแลท าความสะอาดอุปกรณ์เครื่องมือที่ใช้ในงานให้บริการเครื่องดื่ม  
จรรยาบรรณในวิชาชีพ  แนวโน้มของธุรกิจเครื่องดื่ม  ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง 
Definition of beverage; types of mixed drinks; beverage ingredients; 
techniques for mixing drinks; equipment used for mixing drinks; 
preparation for bars and bartending; purchasing and drink storage; 
hygiene for beverage mixing; utensil cleaning and maintenance; 
professional ethics; trends of the beverage business; practice in related 
topics. 

   
01-213-208 การจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษในธุรกิจโรงแรม                     

Catering and Event in Hotel Business 
วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 

3(2-3-4) 

 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการให้บริการจัดเลี้ยงและการจัดกิจกรรมพิเศษ   
โครงสร้างของการจัดเลี้ยง ประเภทของการจัดงานเลี้ยง  การออกแบบและเทคนิค
วิธีการงานจัดเลี้ยง  การน าเสนอแนวคิดการจัดงานเลี้ยงอย่างสร้างสรรค์   
แนวทางการวางแผนจัดกิจกรรมพิเศษอย่างยั่งยืนและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
การจัดกิจกรรมพิเศษในโรงแรมอย่างสร้างสรรค์  การประกอบอาหารและเครื่องดื่ม
ในการจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษในโรงแรม ฝึกงานในสถานประกอบการไม่น้อยกว่า 
120 ชั่วโมง 
Basic knowledge of catering and event services; catering structure; 
types of banquet; banquet design, techniques and methods; presenting 
creative banquet ideas; sustainable and eco-friendly event planning 
guidelines; creative organizing special events in a hotel; cooking and 
beverage in catering and special events in a hotel;  practice in 
workplace at least for 120 hours. 
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01-221-101 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  
Tourism Industry  

3(3-0-6) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
องค์ประกอบของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  วิวัฒนาการและแนวโน้ม 
ของการท่องเที่ยว  นโยบายของรัฐบาลและกฎข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรที่เกี่ยวข้อง 
กับการท่องเที่ยว  บทบาทและผลกระทบของการท่องเที่ยวที่มีต่อเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม  อุปสงค์และอุปทานการท่องเที่ยว  การวางแผนและการพัฒนา
จุดหมายปลายทางการท่องเที่ยว  ทรัพยากรการท่องเที่ยว สถานที่พัก สันทนาการ  
สิ่งอ านวยความสะดวก การเดินทาง และการให้บริการสนับสนุน 
Components of tourism industry; tourism evolution and trends; 
governmental policy and organization regulations relating to tourism 
industry; roles and impacts of tourism on the economy, society and 
environment; tourism demand and supply; tourism destination 
planning and development; tourism resources, accommodation, 
leisure, recreation facilities, transportation, and supporting services. 

   
01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเที่ยว  

Digital Media in Tourism 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวโน้มการใช้ระบบดิจิทัลเพ่ือการตลาดท่องเที่ยว การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
การสร้างสื่อประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ การสร้างคิวอาร์โค้ด การสร้างดิจิทัล
แพลตฟอร์มและแอพลิเคชั่นเพื่อการท่องเที่ยว ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เก่ียวข้อง  
Digital trends in tourism marketing; personal data protection;  
creating electronic public relations; QR code generating; creating digital 
platforms and applications for tourism; practice in related topics. 
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01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสารในงานบริการ  
Hospitality and Communication Arts 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: -  
ประเภทของการบริการ  คุณภาพของการบริการ  การน าหลักจิตวิทยามาประยุกต์ใช้ 
ในการบริการ  การวิเคราะห์พฤติกรรมของลูกค้า  การสื่อสารข้ามวัฒนธรรม 
เพ่ือการบริการ  ความแตกต่างและความหลากหลายทางวัฒนธรรมในการบริการ
ลูกค้า  การพัฒนาบุคลิกภาพของผู้ให้บริการ  คุณธรรมจริยธรรมในการบริการ   
การจัดการความสัมพันธ์กบัลูกค้า  การจัดการความสัมพันธ์กับลูกค้า  การแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้าในการบริการ  ฝึกปฏิบัติการต้อนรับในงานบริการ 
Types of services; quality of services; application of psychological 
principles to services; analyzing customer behavior; cross-cultural 
communication for service; cultural differences and diversity in 
customer service; personality development of service providers; 
morality and ethics in service; customer relationship management; 
problem solving strategies in service; practice in hospitality customer 
service. 

   
01-221-104 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

Human Resource Management in Tourism Industry 
3(3-0-6) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวคิดและเทคนิควิธีการจัดการทรัพยากรมนุษย์  หน้าที่ ภารกิจต่าง ๆ  
ของการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  กฎข้อบังคับต่าง ๆ  
ที่เก่ียวข้องกับทรัพยากรมนุษย์  การสรรหา การคัดเลือก การพัฒนา 
และการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในองค์กร  ค่าตอบแทน ผลประโยชน์ 
และสมรรถนะในการท างาน  การแก้ปัญหาความขัดแย้งและการเจรจาต่อรอง  
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย กลยุทธ์การวางแผนและการจัดการทรัพยากรมนุษย์  
การประเมนิประสิทธิผลของการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
Human resource management (HRM) concepts and techniques;  
various functions within the field of HRM in tourism industry; human 
resource laws and regulations; recruitment, selection, development, 
and talent management; compensation, benefits and performance; 
conflict resolution and negotiation; occupational health and safety; 
strategic human resource planning and management; evaluating HRM 
effectiveness. 
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01-221-105 ภูมิศาสตร์การท่องเที่ยว  
Tourism Geography 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: -  
แนวคิดและปัจจัยทางภูมิศาสตร์ที่ส่งเสริมให้เกิดการท่องเที่ยว ภูมิศาสตร์ ภูมิสังคม 
และชาติพันธุ์ของแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญท้ังในประเทศและต่างประเทศ 
องค์ประกอบทางภูมิศาสตร์ที่เหมาะสมส าหรับการท่องเที่ยว ผลกระทบ 
และการเปลี่ยนแปลงทางภูมิศาสตร์การท่องเที่ยวในสถานการณ์ปัจจุบัน  
การใช้แผนที่ ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์และเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับ 
การวางแผนและการจัดการด้านการท่องเที่ยว ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เก่ียวข้อง 
Concepts and geographical factors of tourism; geography, social 
geography and ethnicity of major tourist attractions both domestically 
and internationally; geographic elements suitable for tourism; effects 
and changes of tourism geography in the current situation; use of 
maps, geographic information systems and technologies related to 
tourism planning and management; practice in related topics. 

   
01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 

Tourist Behavior 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การจ าแนกประเภทและพฤติกรรมของนักท่องเที่ยว  การประยุกต์ใช้ทฤษฎีทาง
จิตวิทยาเพ่ือวิเคราะห์แรงจูงใจเดินทางและพฤติกรรมการบริโภค  ความต้องการและ 
ความแตกต่างของนักท่องเที่ยวที่เกิดจากวัตถุประสงค์ของการเดินทาง  วัฒนธรรม   
และลักษณะทางประชากรศาสตร์  ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเดินทางของ
นักท่องเที่ยว  แนวโน้มของพฤติกรรมนักท่องเที่ยวทั่วโลก  และความสัมพันธ์ 
กับการตลาดท่องเที่ยวสากล ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง 
Classification and behavior of tourists; application of psychological 
theories to analyze the travel motivation and consumption behavior; 
the needs and differences of tourists’ behavior according to purposes 
of travel, culture, and demographic features; key factors affecting travel 
decisions; the global trends in tourist behavior and its relevance to 
international tourism marketing; practice in related topics. 
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01-221-207 จิตวิทยาบริการ 
Service Psychology 

3(3-0-6) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความรูเ้บื้องต้นเกี่ยวกับจิตวิทยาในแง่พฤติกรรมศาสตร์และกระบวนการทางจิตวิทยา  
การท างานของสมองเกี่ยวกับการรับรู้ ความสนใจ และความจ า  แรงจูงใจ อารมณ์ 
บุคลิกภาพ ความถนัด และสุขภาพจิต  พฤติกรรมทางสังคมของมนุษย์และ 
มนุษยสัมพันธ์ในการบริการ  การน าหลักจิตวิทยามาใช้ในการให้บริการ  
Introduction to psychology as a behavioral science and mental 
processes; cognitive functions of the brain pertaining to perception, 
attention, and memory; motivation, emotion, personality, aptitude, and 
mental health; human social behavior and human relations in services;  
application of psychology principles in service delivery. 

   
01-221-208 การจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 

Creative Tourism Management 
3(2-2-5) 

 วิชาบงัคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวคิดและองค์ประกอบของการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์  การวางแผนและพัฒนา
กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์  การสืบค้นเรื่องราว ต านาน และประวัติศาสตร์
ท้องถิ่นจากทุนทางวัฒนธรรม  การส่งเสริมอัตลักษณ์ชุมชนเพ่ือการท่องเที่ยว 
เชิงสร้างสรรค์  การสื่อความหมายการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์  การสร้าง
ประสบการณ์แก่ผู้มาเยือน  การออกแบบการตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์  
ฝึกปฏิบัติการจัดการการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์   
Concepts and elements of creative tourism; planning and 
development of creative tourism activity; searching for stories, legends 
and local history from cultural capital; promoting community identity 
for creative tourism; interpretation in creative tourism; customer 
experience creation; creative tourism marketing design; practice in 
creative tourism management. 
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01-221-209 ธุรกิจการบินและระบบการส ารองท่ีนั่งสายการบิน 
Aviation Business and Airline Reservation Systems 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับธุรกิจการบิน โครงสร้างและการด าเนินงานของธุรกิจการบิน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจการบิน  ระเบียบและพิธีการของการน าเข้าและส่งออก 
ระบบสื่อสารการเดินอากาศ ระบบส ารองที่นั่งแบบเบ็ดเสร็จ การใช้ระบบการจอง
ของสายการบิน  ฝึกปฏิบัติการส ารองที่นั่งระบบอะมาดิอุส การศึกษาดูงาน 
นอกสถานที่ 
Introduction to the aviation business; infrastructure of the aviation 
business; aviation operations, organizations related to aviation business; 
laws relating to import and export; aviation communication systems; 
Global Distribution System (GDS); the use of Airline Reservation System 
(ARS); practice in Amadeus reservation system; mandatory field trip. 

   
01-221-210 การท่องเที่ยวทางเลือก  

Alternative Tourism 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การท่องเที่ยวรูปแบบหนึ่งเน้นความเป็นปัจเจก ความเฉพาะเจาะจง 
และการเข้าถึงคุณค่าและความงามของทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม 
และความเป็นท้องถิ่น การท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ การท่องเที่ยวแบบมีส่วนร่วม 
การท่องเที่ยวสีเขียว ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง 
One form of tourism focusing on individuality; specificity and access to 
the value and beauty of natural resources, culture and locality; 
responsible tourism; participatory tourism; green tourism; practice in 
related topics. 
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01-221-211 การท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ 
Responsible Tourism 

3(2-2-5) 

 ความเป็นมาของการท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ องค์ประกอบของการท่องเที่ยว 
อย่างรับผิดชอบ ผลกระทบจากการท่องเทีย่ว สถานการณ์การท่องเที่ยว 
อย่างรับผิดชอบ กฎบัตรการท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ แนวทางการพัฒนา 
การทอ่งเที่ยวอย่างรับผิดชอบ ความรับผิดชอบต่อการจัดการท่องเที่ยวส าหรับ 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทางการท่องเที่ยว กรณีศึกษา ฝึกปฏิบัติจัดการท่องเที่ยว 
อย่างรับผิดชอบ 
History of responsible tourism; elements of responsible tourism; impact 
of tourism; responsible tourism situations; responsible tourism charter; 
guidelines for the development of responsible tourism; responsibility 
to tourism management for tourism stakeholders; case study;  
practice in responsible tourism management. 

   
01-221-212 ความปลอดภัยและสุขอนามัยในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

Safety and Hygiene in Tourism Industry 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวคิดด้านความปลอดภัยและสุขอนามัย อุปกรณ์และการปฏิบัติงาน 
เพ่ือความปลอดภัยและสุขอนามัย ข้อมูลและค าแนะน าส าหรับความปลอดภัยของ
นักท่องเที่ยว  การสาธิตความปลอดภัยก่อนการเดินทาง  การป้องกันอุบัติเหตุ  
ขั้นตอนในการช่วยเหลือนักท่องเที่ยว การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า  ฝึกปฏิบัติในหัวข้อ
ที่เก่ียวข้อง 
Concepts of safety and hygiene; equipment and operations for safety 
and hygiene; information and instructions for tourist safety; safety 
demonstration before traveling; accident prevention; procedure to aid 
tourists; immediate problem solving; practice in related topics. 
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01-221-213 การสร้างแบรนด์ส าหรับการเป็นผู้ประกอบการท่องเที่ยว 
Brand Building for Tourism Entrepreneurship  

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวคิดความเป็นผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว  การคิดเชิงออกแบบในการค้นหา
ความต้องการของลูกค้า  การเพ่ิมมูลค่าให้กับสินค้าและบริการการท่องเที่ยว  
การออกแบบผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยวเพ่ือตอบสนองความต้องการของลูกค้า  
เครื่องมือที่ใช้ในกระบวนการคิดเชิงออกแบบ  การออกแบบกระบวนการบริการ
ส าหรับผู้ประกอบการท่องเที่ยว  การสร้างแบรนด์ธุรกิจท่องเที่ยว  กลยุทธ์ 
การสื่อสารแบรนด์  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์   
ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เกีย่วข้อง 
Concepts of entrepreneurship in tourism business; design thinking in 
finding customer needs; adding value to tourism products and services; 
designing tourism products to meet the needs of customers; tools for 
design thinking; service process design for tourism entrepreneurship; 
tourism business brand building; brand communication strategy; 
creative tourism product development; practice in related topics. 

   
01-221-214 การเป็นผู้ประกอบการท่องเที่ยวออนไลน์  

Online Tourism Entrepreneurship 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
รูปแบบธุรกิจท่องเที่ยวออนไลน์  การวิเคราะห์การตลาดดิจิทัล  การใช้เครื่องมือ              
ในการสื่อสารการตลาดดิจิทัล  ระบบการจัดการธุรกิจออนไลน์  การน าเสนอสินค้า
และบริการท่องเที่ยวผ่านแพลตฟอร์ม  หลักศิลปะและการออกแบบส าหรับ 
การถ่ายภาพด้วยเทคนิคสร้างสรรค์  เทคนิคการเล่าเรื่องราว  การตกแต่งรูปภาพ  
การสร้างเว็บไซต์  การสร้างหน้าร้านค้าด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป  ฝึกปฏิบัติในหัวข้อ 
ที่เก่ียวข้อง 
Online travel business model; digital marketing analysis; tools for digital 
marketing communications; online business management system; 
presentation of tourism products and services through the platforms; 
principles of art and design in creative photography; storytelling 
techniques; the image editing; website creation; creating a storefront 
with a ready-made program; practice in related topics.  
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01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ และงานอีเวนต์ 
Exhibitions and Event Management 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวโน้มและเทคโนโลยี กลยุทธ์กับงานแสดงสินค้า นิทรรศการ และงานอีเวนต์  
การวางแผนและออกแบบงาน  การด าเนินงานและการบริหารการปฏิบัติงาน 
การตลาดงานแสดงสินค้า นิทรรศการ และงานอีเวนต์ การจัดการ  ณ สถานที่จัดงาน 
ผู้ให้บริการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง การบริหารจัดการความเสี่ยง และการแก้ไขปัญหา
เฉพาะหน้าในงานแสดงสินค้า นิทรรศการ และงานอีเวนต์ ฝึกปฏิบัติในหัวข้อ 
ที่เก่ียวข้อง 
Trend and technology; strategic planning in exhibitions and special 
event; exhibitions and special event planning and design; operations 
management exhibitions and special event operation; exhibitions and 
special event marketing; on-site management; service providers and 
stockholder; risk management process; problem solving strategies in 
exhibitions and special event; practice in related topics. 

   
01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและงานบริการในธุรกิจการบิน 

Airport Management and Service in Aviation Business        
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การบริหารจัดการและการด าเนินงานท่าอากาศยาน ระเบียบปฏิบัติและระบบ 
การรักษาความปลอดภัยในท่าอากาศยาน การปฏิบัติงานของพนักงานบริการ
ภาคพ้ืนดินและพนักงานต้อนรับบนเครื่องบิน การดูแลความปลอดภัยของผู้โดยสาร  
ทักษะการสื่อสาร  การพัฒนาบุคลิกภาพ  การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เก่ียวข้อง 
Airport management and operation; airport regulations and safety; 
ground passenger service and in-flight passenger service procedures; 
on-board security and passenger service; communication skills; 
personality development; co-ordination with relevant agency; instant 
problem solving; practice in related topics. 
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01-221-217 โลจิสติกส์เพื่ออุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
Logistics for Tourism Industry 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความส าคัญของระบบการขนส่งและโลจิสติกส์ การประยุกต์ใช้ความรู้ด้านโลจิสติกส์
เพ่ือการขนส่งและการกระจายสินค้าจากผู้ผลิตสินค้าและการบริการการท่องเที่ยว 
การล าเลียงพัสดุและบรรจุภัณฑ์ การประกันภัยในการขนส่ง งานเอกสารและ 
พิธีการทางศุลกากร กฎหมายที่เก่ียวข้องกับโลจิสติกส์ การวางแผนเพื่อรองรับ 
อุปสงค์ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การตลาดเชิงกลยุทธ์ของการบริการ ฝึกปฏิบัติ
ในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง 
Importance of transportation and logistics system; applying knowledge 
of logistics in transportation and distribution of goods and tourism 
services; transporting supplies and packaging; transportation insurance; 
documentation and customs formalities; laws in logistics; demand 
planning; information technology system; strategic marketing of service; 
practice in related topics. 
 

01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับการท่องเที่ยว  
Environmental Health and Tourism 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความหมายของอนามัยสิ่งแวดล้อม การจัดหาน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภค การจัดการขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล การบ าบัดน้ าเสียและควบคุมมลพิษทางน้ า การสุขาภิบาล
อาหาร การควบคุมมลพิษทางเสียง การจัดการสิ่งแวดล้อมของที่พัก การป้องกัน
โรคติดต่อจากการท่องเที่ยว ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง 
Definition of environmental health; water consumption, solid waste 
and sewage management, waste water treatment and water pollution 
control; food sanitation; noise pollution control; environmental 
management of residences; prevention of communicable diseases from 
tourism; practice in related topics. 
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01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรับการให้บริการและการท่องเที่ยว 
Laws and Ethics for Hospitality and Tourism 

3(3-0-6) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
กฎหมายเกี่ยวกับธุรกิจน าเที่ยวและมัคคุเทศก์ กฎหมายเกี่ยวกับโรงแรมและ 
สถานบริการ กฎหมายเกี่ยวกับภาษีอากรและศุลกากร กฎหมายเกี่ยวกับอุทยาน
แห่งชาติ กฎหมายเก่ียวกับโบราณสถาน โบราณวัตถุและพิพิธภัณฑ์  
กฎหมายเกี่ยวกับธุรกิจหรือแรงงานภาคบริการในภูมิภาคอาเซียน การออกแบบ
สากลส าหรับการท่องเที่ยว จริยธรรมทางธุรกิจและความรับผิดชอบทางสังคมส าหรับ
องค์กรที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยว และพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562 
Laws relating to tourism business and guides; laws relating to hotels 
and entertainment places; laws relating to taxation and customs;  
laws relating to national parks; laws relating to archeological sites, 
ancient artifacts, and national museums; laws relating to business or 
service workers in the ASEAN region; universal design for tourism; 
business ethics and social responsibility in tourist organizations and 
Personal Data Protection Act B.E. 2562. 

   
01-221-320 การวิจยัเพื่อการท่องเที่ยว 

Research for Tourism 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการและวิธีการวิจัย  การทบทวนวรรณกรรม  การเลือกปัญหาวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กับการท่องเที่ยว  การก าหนดรูปแบบการวิจัย  ค าถามการวิจัย การก าหนด
วัตถุประสงค์ และสมมุติฐานการวิจัย  ประชากรและการสุ่มตัวอย่าง  การสร้าง
เครื่องมือการวิจัย  การเก็บรวบรวมข้อมูล  สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล  
กระบวนการวิจัยและรายงานการค้นคว้าวิจัย ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เก่ียวข้อง 
Principles and methods of research; literature reviews; tourism problem 
selection; research formats; research questions, objectives and 
hypothesis; population and sampling; research tool construction;  
data collection; statistics and data analysis; research process and  
final research report; practice in related topics. 
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01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค์เพื่อการท่องเที่ยว 
Innovation and Creativity for Tourism 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความหมาย แนวคิด และองค์ประกอบของนวัตกรรมทางการท่องเที่ยว   
การวิเคราะห์คุณค่าของทรัพยากรการท่องเที่ยว  นวัตกรรม และการสร้างคุณค่า
ให้กับการท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์  การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสร้างสรรค์
นวัตกรรมการท่องเที่ยว  การพัฒนานวัตกรรมการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยวและบริการ  ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง 
Meaning, concepts, and elements of tourism innovation; value analysis 
of tourism resources; innovation and value creation in experience-
based tourism; the implementation of digital technology to create 
tourism innovation; development of tourism innovation in tourism and 
hospitality industry; practice in related topics. 

   
01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทนการท่องเที่ยว 

Travel Agency Operation and Management 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ประเภท บทบาท และความร่วมมือของตัวแทนจ าหน่ายทางการท่องเที่ยวและ
อุตสาหกรรมบริการ แบบจ าลองการด าเนินธุรกิจ  การจัดการระบบดิจิทัล   
การพัฒนาบุคลากร  แนวโน้มของธุรกิจทั้งระดับชาติและนานาชาติ  การส่งเสริม 
การจัดจ าหน่ายโดยตัวแทนจ าหน่าย  การจัดการความเสี่ยงในการด าเนินงาน
ท่องเที่ยว ฝึกปฏิบัติการด าเนินงานตัวแทนการท่องเที่ยว 
Types, roles and cooperation of travel agencies and hospitality 
industry; business operating models; digital systems management; 
human resource development; business trends in national and 
international perspective; sale promotion by travel agency; risk 
management in tourism operations; practice in travel agency operation. 
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01-222-202 การจัดการธุรกิจไมซ์  
MICE Business Management 

3(2-2-5) 

 บทน าเกี่ยวกับไมซ ์ ขั้นตอนการด าเนินงานไมซ์ ระบบโลจิสติกส์ บทบาทของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง หลักการออกแบบธุรกิจ  การมองหาโอกาสจากช่องว่างทางการตลาด 
มาตรฐานสากล  มาตรฐานความปลอดภัย การด าเนินงานที่ยั่งยืน  วิเคราะห์ทฤษฎี
ต่าง ๆ เพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติจัดโครงการ  ปัญหาและแนวทางแก้ไข 
จากกรณีศึกษา  ฝึกปฏิบัติและศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
Introduction to MICE; operating procedures of MICE; logistics system; 
stakeholder roles; business design principles; searching for opportunity 
in the marketing gap; international standards; safety standards; 
sustainable operations; analyzing various theories to be applied in 
project management practice; problems and solutions from case 
studies; practice and field trip required. 

   
01-222-203 การด าเนินงานการท่องเที่ยวทางทะเล    

Marine Tourism Operation 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการการท่องเที่ยวทางทะเล ทรัพยากรการท่องเที่ยวทางทะเล ลักษณะกายภาพ
และปรากฏการณ์ธรรมชาติทางทะเล รูปแบบการด าเนินงานการท่องเที่ยวทางทะเล 
กิจกรรมด้านการท่องเที่ยวทางทะเล การวางแผนและการด าเนินงาน 
ด้านการท่องเที่ยวทางทะเล การจัดการความปลอดภัยในการด าเนินงาน 
การท่องเที่ยวทางทะเล ปฏิบัติการจัดน าเที่ยวทางทะเล  
Principles of marine tourism; marine tourism resources; physical 
characteristics and marine natural phenomenon; marine tourism 
operation model; activities on marine tourism; marine tourism planning 
and operations; safety management in marine tourism operations; 
practice in marine tourism operation. 
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01-222-304 มัคคุเทศก์ 1  
Tour Guiding I 

3(1-4-4) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค านิยาม ประวัติความเป็นมา และประเภทต่าง ๆ ของการท่องเที่ยว  ทักษะที่จ าเป็น
ของมัคคุเทศก์  บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ บุคลิกภาพ และจรรยาบรรณของ
มัคคุเทศก์  มนุษยสัมพันธ์ส าหรับงานมัคคุเทศก ์ เทคนิคและทักษะในการพูดในที่
ชุมชน  ระเบียบพิธีการเข้าออกราชอาณาจักร  วิธีการรับเข้า  ส่งออกนักท่องเที่ยว   
การประสานงานระหว่างมัคคุเทศก์กับบริษัทน าเที่ยว  การปฐมพยาบาล การป้องกัน
อุบัติเหตุ และการให้ความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว  ฝึกปฏิบัตินอกสถานที่ 
Definition, history and types of tourism; essential skills of a tour guide; 
role, duty, responsibility, character, personality, and ethics of tour 
guides; human relations for tour guides; public speaking techniques 
and skills; immigration procedures; method of tourist transfer; 
coordination between tour guide and tour operator; first aid, accident 
prevention and safety for tourists; off–campus practice required. 

   
01-222-305 มัคคุเทศก์ 2  

Tour Guiding II 
3(1-4-4) 

 วิชาบังคับก่อน: 01-222-304 มัคคุเทศก์ 1 
Prerequisite:  01-222-304 Tour Guiding I 
การจัดเตรียมโปรแกรมการน าเที่ยว  การค านวณราคา  เทคนิคการน าเที่ยว   
การน าชมสถานที่และการอธิบายให้ข้อมูลสถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคัญ  การน าเสนอ
ขายรายการน าเที่ยวในรูปแบบต่าง ๆ  การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า  ฝึกปฏิบัติ 
การจัดรายการน าเที่ยวนอกสถานที่ 
Tour program arrangement; tour price calculation; tour guiding 
techniques; sightseeing and giving information of tourist attractions; 
various sale presentations of tour program; problems solving;  
practice in tour program operation. 
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01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
Creative Tourism Marketing 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการตลาดเชิงสร้างสรรค์  การวิเคราะห์สถานการณ์ทางการตลาดเชิงสร้างสรรค์  
กระบวนการวางแผนทางการตลาด  เทคนิคและรูปแบบของการพัฒนาตลาด 
เชิงสร้างสรรค์  การจัดท าแผนการตลาดเชิงสร้างสรรค์  ทักษะของนักการตลาด 
เชิงสร้างสรรค์  แนวโน้มตลาดอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวภายในและต่างประเทศ   
ฝึกปฏิบัติการท าการตลาดเชิงสร้างสรรค์ 
Principles of creative marketing; creative marketing situation analysis; 
creative marketing planning process; creative techniques and patterns 
of tourism development; marketing plan writing; skills of creative 
marketers; trends of domestic and international tourism market; 
practice in creative marketing . 

   
01-222-307 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน  

Digital Technology and Innovation for Sustainable 
Tourism 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความส าคัญของเทคโนโลยีดิจิทัลกับการท่องเที่ยว บทบาทของเทคโนโลยีดิจิทัล 
ต่อการบริการการท่องเที่ยว การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการท่องเที่ยว  
นวัตกรรมเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  แนวโน้มของการบริการการท่องเที่ยว 
ในอนาคต การใช้เทคโนโลยีการผสมผสานโลกเสมือนส าหรับการท่องเที่ยว  
ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง 
Importance of information technology for tourism; roles of information 
technology in tourism service; the application of information 
technology for tourism; innovation for sustainable tourism; trends of 
future tourism service; practice in related topics. 
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01-222-308 การพัฒนาเครือข่ายและระบบการจัดการการท่องเที่ยว  
Network Development and Tourism Management 
System 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การพัฒนาเครือข่ายการท่องเทีย่วรูปแบบใหม่ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
โลก การท่องเที่ยวคาร์บอนต่ า ปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นองค์รวมต่อการท่องเที่ยว 
การพัฒนาการจัดท าเส้นทางท่องเที่ยวและคู่มือท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ การท่องเที่ยว
วิถีไทยในพ้ืนที่เปราะบาง ผลิตภัณฑ์มูลค่าเพ่ิมและรูปแบบการจัดการเส้นทาง 
การท่องเที่ยวสู่ชุมชนต่าง ๆ กรณีศึกษาจากพ้ืนที่จริง ศึกษาดูงานนอกสถานที่  
Developing new tourism network for global climate change; low carbon 
tourism; overall environmental problem for tourism; developing new 
route and tourist handbook; Thai way of tourism in fragile areas;  
value-added products and the management of tourism routes to 
various communities; real community case study; field trip required. 

   
01-222-309 การจัดการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  

Gastronomy Tourism Management 
3(2-2-5) 

 วิชาบงัคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แนวคิดและหลักการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  
อาหารท้องถิ่นและอาหารประจ าชาติ  วัฒนธรรมอาหารท้องถิ่น  ความปลอดภัยของ
อาหารและสุขอนามัย  แหล่งท่องเที่ยวด้านอาหารในภูมิภาค  พฤติกรรม
นักท่องเที่ยวเชิงอาหาร  การสร้างสรรค์วัฒนธรรมอาหารท้องถิ่นสู่ความยั่งยืน  
การออกแบบรายการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  การสื่อความหมายด้านการท่องเที่ยว 
เชิงอาหาร  ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เก่ียวข้อง  
Concept and principle of gastronomy tourism; gastronomy tourism 
activities; local and national food; culture of local food; food safety 
and hygiene; gastronomy tourism attractions in regions; behavior of 
gastronomy tourists; creating sustainable local food culture; 
gastronomy tourism program designing; communication of gastronomy 
tourism; practice in related topics. 
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01-222-310 การจัดการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและนันทนาการ  
Sports and Recreation Tourism Management 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
รูปแบบของการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและนันทนาการ   ความสัมพันธ์ระหว่าง 
การท่องเที่ยวกับกีฬาและนันทนาการ  การจัดการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและนันทนาการ  
การตลาดส าหรับธุรกิจการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและนันทนาการ  มาตรฐานและ 
ความปลอดภัยส าหรับการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและนันทนาการ   แนวทางการใช้
กิจกรรมเชิงกีฬาและนันทนาการเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว  ฝึกปฏิบัติในหัวข้อ 
ที่เก่ียวข้อง 
Forms of sports and recreation tourism; relationships between tourism 
and sports and recreation; sports and recreation tourism management; 
marketing for sports and recreation tourism business; standards and 
safety for sports and recreation tourism; guidelines for using sports and 
recreation activities to promote tourism; practice in related topics. 

   
01-222-411 การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว  

Tourism Business Management 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ความหมาย ลักษณะ แนวโน้ม และบทบาทของธุรกิจน าเที่ยว  ประเภท โครงสร้าง
และการจัดตั้งองค์กร  ระบบข้อมูลการเดินทางโดยอัตโนมัติ  การวางแผนการผลิต  
การตลาด  การบริหารงานทรัพยากรมนุษย์  การเงินของธุรกิจท่องเที่ยว  
ความสัมพันธ์ระหว่างธุรกิจท่องเทีย่วกับธุรกิจอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  ฝึกปฏิบัติเกีย่วกับ 
การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 
Meaning, characteristics, trends, and roles of tourism business; types, 
structures and establishment of organizations; automated travel 
system; production planning; marketing; management of human 
resources; finance of tourism business; relationship between tourism 
business and other related business; issues related to ethics and social 
responsibility; practice in tourism business management. 
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01-222-412 การบัญชีและการเงินเพื่อธุรกิจท่องเที่ยว 
Accounting and Finance for Tourism Business 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
แม่บทการบัญชีและการน าเสนองบการเงิน  หลักการท าบัญชี  งบการเงินและ 
การวิเคราะห์รายการค้า  กลยุทธ์การจัดการรายได้และการควบคุมต้นทุน การบันทึก
บัญชีส าหรับกิจการธุรกิจน าเที่ยว  การวางแผนและการพยากรณ์ทางการเงิน   
การควบคุมต้นทุน  งบประมาณและการควบคุมงบประมาณ ระบบการท าบัญชี 
ด้วยคอมพิวเตอร์  ฝึกปฏิบัติในหัวข้อที่เก่ียวข้อง 
Accounting framework and financial statement presentation; principles 
of bookkeeping; financial statement and transaction analysis; revenue 
management and cost control strategies; accounting recording for  
tour business; financial planning and forecasting; cost control; budgets 
and budgetary control; computerized accounting systems; practice in 
related topics. 

   
01-223-101 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมบริการ  

English for Hospitality Industry 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การใช้ภาษาอังกฤษในอุตสาหกรรมบริการ  การสนทนาและการสื่อสารภาษาอังกฤษ
เบื้องต้น เช่น การต้อนรับนักท่องเที่ยว การทักทาย การแนะน าตัว  
การนัดหมาย และการให้ข้อมูลแก่นักท่องเที่ยว  ภาษาอังกฤษเกีย่วกับการให้บริการ 
ในโรงแรม การน าเที่ยว งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม และการบริการอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวข้อง  ฝึกปฏิบัติการสนทนาภาษาอังกฤษเก่ียวกับอุตสาหกรรมบริการ 
The use of English in hospitality industry; conversation and 
communication in different situations such as welcoming tourists, 
greeting, self-introduction, appointment, and giving information to 
tourists; English for hotel services, tour operations, food and beverage 
services, and other related services; practice in English conversation 
related to hospitality industry. 
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01-223-102 ภาษาจีนส าหรับอุตสาหกรรมบริการ  
Chinese for Hospitality Industry 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
การใช้ภาษาจีนในอุตสาหกรรมบริการ  การสนทนาและการสื่อสารภาษาจีนเบื้องต้น
เช่น การต้อนรับนักท่องเที่ยว การทักทาย การแนะน าตัว การนัดหมาย และ 
การให้ข้อมลูแกน่ักท่องเที่ยว  ภาษาจีนเกี่ยวกับการให้บริการในโรงแรม การน าเที่ยว 
งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม และการบริการอ่ืน ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง  ฝึกปฏิบัติ 
การสนทนาภาษาจีนเกี่ยวกับอุตสาหกรรมบริการ 
The use of Chinese in hospitality industry; conversation and 
communication in different situations such as welcoming tourists, 
greeting, self-introduction, appointment, and giving information to 
tourists; Chinese for hotel services, tour operations, food and beverage 
services, and other related services; practice in Chinese conversation 
related to hospitality industry. 

   
01-223-203 สนทนาภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจไมซ์ 

English Conversation for MICE 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท ์ส านวน และบทสนทนาภาษาอังกฤษที่ใช้ในการประสานงานและด าเนินงาน
ธุรกิจไมซ์ การพูดเพ่ือการสื่อสารในการจัดประชุม การแสดงสินค้า และ 
การจัดนิทรรศการ  การเจรจาต่อรอง การแสดงความคิดเห็น  การเป็นพิธีกร   
ฝึกปฏิบัติการสนทนาภาษาอังกฤษเกี่ยวกับธุรกิจไมซ์ 
English vocabularies, idioms and conversations used in MICE 
coordinating and operating; English speaking for communication in 
conference, trade fair and exhibition business; negotiation; giving 
opinions; being a master of ceremonies; practice in English 
conversation related to MICE business. 
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01-223-204 สนทนาภาษาจีนเพื่อธุรกิจไมซ ์
Chinese Conversation for MICE 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท์ ส านวน และบทสนทนาภาษาจีนที่ใช้ในการประสานงานและด าเนินงาน
ธุรกิจไมซ์ การพูดเพ่ือการสื่อสารในการจัดประชุม การแสดงสินค้า และการจัด
นิทรรศการ  การเจรจาต่อรอง การแสดงความคิดเห็น  การเป็นพิธีกร  ฝึกปฏิบัติ 
การสนทนาภาษาจีนเกี่ยวกับธุรกิจไมซ์ 
Chinese vocabularies, idioms and conversations used in MICE 
coordinating and operating; Chinese speaking for communication  
in conference, trade fair and exhibition business; negotiation;  
giving opinions; being a master of ceremonies; practice in Chinese 
conversation related to MICE business. 

   
01-223-205 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการน าเที่ยว  

English Conversation for Tour Conducting 
3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท์ ส านวน และบทสนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการน าเที่ยวในสถานที่ท่องเที่ยว
ทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรมที่ส าคัญของประเทศไทย   
การแสดงบทบาทสมมุติในฐานะผู้น าเที่ยวในการให้ข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับ 
การท่องเที่ยว  การใช้ภาษาอังกฤษในการถามและตอบค าถาม 
English vocabularies, idioms and conversations used for tour 
conducting in natural, historical and cultural attractions in Thailand; 
role play as tour conductor in providing general information about 
tourism; practice in using English for asking and answering questions. 
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01-223-206 สนทนาภาษาจีนส าหรับการน าเที่ยว  
Chinese Conversation for Tour Conducting 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท ์ส านวน และบทสนทนาภาษาจีนที่ใช้ในการน าเที่ยวสถานที่ท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรมที่ส าคัญของประเทศไทย  การแสดงบทบาท
สมมุติในฐานะผู้น าเที่ยวในการให้ข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการท่องเที่ยว   
การใช้ภาษาจีนในการถามและตอบค าถาม 
Chinese vocabularies, idioms and conversations used for tour 
conducting in natural, historical and cultural attractions in Thailand; 
role play as tour conductor in providing general information about 
tourism; practice in using Chinese for asking and answering questions. 

   
01-223-307 สนทนาภาษาองักฤษส าหรับการให้บริการด้านการบิน  

English Conversation for Airline Services 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท ์ส านวน และบทสนทนาภาษาอังกฤษที่ใช้ในการให้บริการด้านการบิน   
การตอบข้อซักถามของผู้โดยสาร  การให้ข้อมูลและการแจ้งข้อปฏิบัติต่าง ๆ  
แก่ผู้โดยสาร  การดูแลผู้โดยสาร  การจัดการกับสถานการณ์ฉุกเฉิน  ฝึกปฏิบัติ 
การสนทนาภาษาอังกฤษเกี่ยวกับการให้บริการด้านการบิน 
English vocabularies, idioms, conversations in use for airline services; 
answering passenger inquiries; providing information and notifying 
passengers of various practices; passenger services; dealing with 
emergency situations; practice in English conversation related to airline 
services. 
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01-223-308 สนทนาภาษาจีนส าหรับการให้บริการด้านการบิน  
Chinese Conversation for Airline Services 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท์ ส านวน และบทสนทนาภาษาจีนที่ใช้ในการให้บริการด้านการบิน   
การตอบข้อซักถามของผู้โดยสาร  การให้ข้อมูลและการแจ้งข้อปฏิบัติต่าง ๆ  
แก่ผู้โดยสาร  การดูแลผู้โดยสาร  การจัดการกับสถานการณ์ฉุกเฉิน  ฝึกปฏิบัติ 
การสนทนาภาษาจีนเกี่ยวกับการให้บริการด้านการบิน 
Chinese vocabularies, idioms, conversations in use for airline services; 
answering passenger inquiries; providing information and notifying 
passengers of various practices; passenger services; dealing with 
emergency situations; practice in Chinese conversation related to 
airline services. 

   
01-223-309 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับพนักงานต้อนรับ  

English Conversation for Receptionist 
3(2-2-5) 

 

วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท์ ส านวน และบทสนทนาภาษาอังกฤษที่ใช้กับงานบริการต้อนรับ   
การใช้ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเกี่ยวกับการต้อนรับแขก การส ารองห้องพัก  
การลงทะเบียนเข้าพักและการแจ้งออก การติดต่อทางโทรศัพท์ การจัดการกับ 
ข้อต าหนิ การแลกเปลี่ยนเงินตรา และการช าระเงิน  การให้บริการด้านข้อมูลและ
บริการอ่ืน ๆ ของโรงแรม  ฝึกปฏิบัติการสนทนาเกี่ยวกับงานบริการต้อนรับ   
English vocabularies, idioms and conversations in reception service;  
basic English usage for welcoming, room reservation, check-in and  
check-out, telephoning, dealing with complaint, money exchanging, 
and payment processing; giving information about hotel services and 
facilities; practice in conversation for reception service. 

   
   
   
   
   
   
   
   
   



มคอ.2 

85 
 

01-223-310 สนทนาภาษาจีนส าหรับพนักงานต้อนรับ 
Chinese Conversation for Receptionist 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ค าศัพท ์ส านวน และบทสนทนาภาษาจีนที่ใช้กับงานบริการต้อนรับ  การใช้ภาษาจีน
เบื้องต้นเกี่ยวกับการต้อนรับแขก การส ารองห้องพัก การลงทะเบียนเข้าพักและ 
การแจ้งออก การติดต่อทางโทรศัพท์ การจัดการกับข้อต าหนิ การแลกเปลี่ยนเงินตรา 
และการช าระเงิน  การให้บริการด้านข้อมูลและบริการอ่ืน ๆ ของโรงแรม  ฝึกปฏิบัติ 
การสนทนาเกี่ยวกับงานบริการต้อนรับ   
Chinese vocabularies, idioms and conversations in reception service;  
basic Chinese usage for welcoming, room reservation, check-in and  
check-out, telephoning, dealing with complaint, money exchanging, 
and payment processing; giving information about hotel services and 
facilities; practice in conversation for reception service. 

   
01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและสหกิจศึกษา 

Preparation for Internship and Cooperative Education  
1(0-2-1) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
หลักการ  แนวคิดและกระบวนการของการฝึกงานและสหกิจศึกษา  กระบวนการ 
และข้ันตอนในการสมัครงาน  ความปลอดภัยและจรรยาบรรณในสถานที่ท างาน   
การสื่อสาร การพัฒนาบุคลิกภาพ  และมนุษยสัมพันธ์  การเขียนรายงานและ 
การน าเสนอ 
Principles, concepts and processes of internship and cooperative 
education; job application process; safety and ethics in workplace; 
communication, personality development and human relations; report 
writing and presentation. 
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01-224-402 สหกิจศึกษา 
Cooperative Education 

6(640) 

 วิชาบังคับก่อน: 01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและสหกิจศึกษา  
Prerequisite:  01-224-401 Preparation for Internship and Cooperative 
  Education  
การท าโครงงานที่เป็นปัญหาร่วมกับสถานประกอบการ  เพ่ือบูรณาการความรู้และ
ทักษะจากการท างาน  เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 640 ชั่วโมง หรือ 16  สัปดาห์   
การจัดท ารายงานสรุปผลการท างานฉบับสมบูรณ์  การน าเสนอ  และประเมินผล   
การปฏิบัติงานโดยพนักงานผู้ควบคุมดูแลจากสถานประกอบการและอาจารย์ 
ที่ปรึกษา 
Project-based learning resolution with co-op employers to integrate 
knowledge and skills on working for a period of not less than 640 hours 
or 16 weeks; writing the final report, oral presentation, and work 
performance evaluation a job supervisor and a co-op advisor. 

   
01-224-403 การฝึกงานทางการท่องเที่ยว 

Internship in Tourism 
3(400) 

 วิชาบังคับก่อน: 01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและสหกิจศึกษา 
Prerequisite:  01-224-401 Preparation for Internship and Cooperative 
 Education  
ฝึกปฏิบัติงานในองค์กรเอกชนหรือภาครัฐ  โดยน าความรู้และทักษะมาประยุกต์ใช้ใน
การท างาน  ภายใต้ค าแนะน าของผู้ควบคุมดูแลในสถานประกอบการและอาจารย์ 
ที่ปรึกษา เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 400 ชั่วโมง การจัดท ารายงานสรุปและการน าเสนอ 
เพ่ือการประเมินผล 
Internship in either the public or private sectors by applying classroom 
knowledge and skills in working under the supervision of both  
an approved internship provider and a faculty advisor for a period of  
not less than 400 hours; a final written report, and oral presentation  
for evaluation. 
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01-224-404 ปัญหาพิเศษทางการท่องเที่ยว 
Special Problems in Tourism 

3(2-2-5) 

 วิชาบังคับก่อน: - 
Prerequisite: - 
ประเภทและรูปแบบของการท่องเที่ยวบนฐานวิถีชีวิตใหม่  ปัจจยัที่มีผลต่อ 
การเปลี่ยนแปลงสภาวการณ์ปัจจุบันของการท่องเที่ยว  การจัดการการท่องเที่ยว
สมัยใหม่  การสร้างประสบการณ์การท่องเที่ยวสมัยใหม่บนพ้ืนฐานของการใช้สื่อ
ออนไลน์  ฝึกปฏิบัติการจัดการการท่องเที่ยวสมัยใหม่ 
Types and forms of tourism based on a new normal; factors affecting  
the change in the current situations of tourism; modern tourism 
management; creating a modern travel experience based on online 
media; practice in modern tourism management. 
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3.2  ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
 3.2.1 อาจารยป์ระจ าหลักสูตร 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ สาขา/วชิาเอก สถาบันทีจ่บ ปีที่จบ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ภาระงานสอน (ชม./ปกีารศึกษา) 
2565 2566 2567 2568 

1 นางสาวสาลินี ทิพย์เพ็ง 
3 9301 0039x xx x  

ปร.ด. 
ศศ.ม. 

ศศ.บ. 

การจัดการการทอ่งเทีย่ว 
การจัดการโรงแรมและ    
การท่องเที่ยว 
การท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลยัพะเยา 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 
ศรีวิชัย 

2560 
2554 

2548 

อาจารย ์ 480 512 576 576 

2 นางกุลดารา  เพียรเจริญ 
3 9003 0035x xx x 

ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

ไทยคดศีึกษา 
การจัดการการทอ่งเที่ยว
และการโรงแรม 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 
มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

2543 
2537 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

480 512 512 576 

3 นางสาวศุภวรรณ  
ตันตสุทธิกลุ 

5 9003 9900x xx x 

MB. 

บธ.บ. 
รป.บ. 

Hospitality Management 

การจัดการการท่องเที่ยว 
บริหารงานบุคคล 

Victoria University of Technology, 
Australia 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2546 

2555 
2541 

อาจารย ์ 512 640 640 672 

4 นางสาวประภาพรรณ 
แก้วสิยา 

3 9007 0044x xx x 

บธ.ม. 
ศศ.บ. 

การจัดการการท่องเที่ยว 
การทอ่งเทีย่ว 

มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัรังสติ 

2557 
2541 

อาจารย ์ 512 512 576 576 

5 นางสาวเศวตฉตัร 
นาคะชาต 

1 9399 0003x xx x 

บธ.ม. 
ศศ.บ. 

การจัดการการท่องเที่ยว 
ภาษาฝรั่งเศส 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2555 
2551 

อาจารย ์ 576 576 672 672 

88



90 

 3.2.2 อาจารย์ผู้สอน 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล คุณวฒิุ สาขา/วิชาเอก สถาบันทีจ่บ ปีทีจ่บ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ภาระงานสอน (ชม./ปกีารศึกษา) 
2565 2566 2567 2568 

1 นางสาวสาลินี ทิพย์เพ็ง 
3 9301 0039x xx x  

ปร.ด. 
ศศ.ม. 

ศศ.บ. 

การจัดการการท่องเที่ยว 
การจัดการโรงแรมและ 
การท่องเที่ยว 
การท่องเทีย่ว 

มหาวิทยาลยัพะเยา 
มหาวทิยาลยันเรศวร 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 
ศรีวิชัย 

2560 
2554 

2548 

อาจารย ์ 480 512 576 576 

2 นางกุลดารา  เพียรเจริญ 
3 9003 0035x xx x 

ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

ไทยคดีศึกษา 
การจัดการการท่องเที่ยวและ
การโรงแรม 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 
มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

2543 
2537 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

480 512 512 576 

3 นางสาวศุภวรรณ  
ตันตสุทธิกลุ 

5 9003 9900x xx x 

MB. 

บธ.บ. 
รป.บ. 

Hospitality Management 

การจัดการการท่องเที่ยว 
บริหารงานบุคคล 

Victoria University of 
Technology, Australia 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2546 

2555 
2541 

อาจารย ์ 512 640 640 672 

4 นางสาวประภาพรรณ 
แก้วสิยา 

3 9007 0044x xx x 

บธ.ม. 
ศศ.บ. 

การจัดการการท่องเที่ยว 
การท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวทิยาลยัรังสติ 

2557 
2541 

อาจารย ์ 512 512 576 576 

5 นางสาวเศวตฉตัร 
นาคะชาต 

1 9399 0003x xx x 

บธ.ม. 
ศศ.บ. 

การจัดการการท่องเที่ยว 
ภาษาฝรั่งเศส 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2555 
2551 

อาจารย ์ 576 576 672 672 

6 นายธารินทร์  มานมีาน 
3 9099 0012x xx x 

ศษ.ม. 

กศ.บ. 

เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา 
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

มหาวิทยาลยัสโุขทัยธรรมาธิราช 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

2542 

2532 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

384 448 512 512 
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ล าดับ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ สาขา/วิชาเอก สถาบันทีจ่บ ปีที่จบ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ภาระงานสอน (ชม./ปกีารศึกษา) 
2565 2566 2567 2568 

7 นางสาวมณฑิรา  
เกียรตถิาวรนันท ์

1 9399 9000x xx x 

บธ.ม. 
ศศ.บ. 

การจัดการการท่องเที่ยว 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัหาดใหญ ่

2558 
2552 

อาจารย ์ 512 
 
 

512 
 

576 
 

576 

8 นางสาวศินีนาฎ  พูลเกื้อ 
1 9305 0014x xx x 
 

ศศ.ม. 
 

บธ.ม. 
 

การจัดการการท่องเที่ยว 
แบบบูรณาการ 
การจัดการการท่องเที่ยวและ
การบริการ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
 
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ ์

2559 
 

2556 

อาจารย ์ 512 
 

576 
 

608 608 

9 นางสาวรวิวรรณ พวงสอน 
3 9007 0070x xx x  

บธ.ม. 
 

ศศ.บ. 

การจัดการการโรงแรมและ
การท่องเทีย่ว  
การโรงแรม 

มหาวิทยาลยัสยาม 
 
สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล  
วิทยาเขตพระนครใต้  

2548 
 

2545 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

- - 80 80 

10 นางสาวนชุเนตร    
กาฬสมุทร ์

5 8416 0002x xx x 

ปร.ด. 
ศศ.ม. 
 
ศศ.บ. 

การจัดการ 
การจัดการโรงแรมและ 
การท่องเที่ยว 
การโรงแรมและการท่องเทีย่ว 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 
มหาวิทยาลยันเรศวร 
 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
รัตนโกสินทร์ วิทยาเขตวังไกลกังวล 

2557 
2549 

 
2547 

อาจารย ์ - - 144 144 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม 
 4.1 การฝึกงาน 

 4.1.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
 การฝึกงานทางการท่องเที่ยว หลักสูตรสาขาวิชาการท่องเที่ยว ก าหนดให้มีการฝึกงาน
ทางการท่องเที่ยวในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษาที่ 4 โดยก่อนจะออกฝึกงานทางการท่องเที่ยวนักศึกษา
จะต้องลงทะเบียนเรียนในรายวิชา 01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและสหกิจศึกษา  
เพ่ือเตรียมความพร้อมนักศึกษา โดยการฝึกงานทางการท่องเที่ยว ก าหนดให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติงานใน
องค์กรเอกชนหรือภาครัฐ โดยน าความรู้และทักษะมาประยุกต์ใช้ในการท างาน ภายใต้ค าแนะน าของผู้
ควบคุ มดู แล ในสถานประกอบการและอาจารย์ที่ ป รึกษา เป็ น เวลาไม่น้ อยกว่ า  400 ชั่ ว โมง  
รวมทัง้มีการจัดท ารายงานสรปุและการน าเสนอเพ่ือการประเมินผล 
 4.1.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
     1) มีความซื่อสัตย์ สุจริต และสามารถจัดการปัญหาความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ที่
ได้รับกับจรยิธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
      2) มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพและแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
และการปฏิบัติตนต่อผู้อื่นอย่างสม่ าเสมอ 
      3) มีความรับผิดชอบในหน้าที่ เป็นสมาชิกที่ดีและมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา 
มีภาวะผู้น า และเป็นแบบอย่างทีดี่ต่อผู้อื่น 
     4) มีวินัยในการท างาน และปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและสังคม 
      5) มีความรู้ในสาขาวิชาการท่องเที่ยวและสาขาวิชาการโรงแรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
อย่างกว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล และทันสมัยต่อสถานการณ์โลก 
       6) มีความรูท้ี่เกิดจากการบูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 7) มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ ไปใช้ประโยชน์ในการฝึก
ประสบการณ์ภาคสนาม และการปฏิบัติงานจริงตามสถานการณไ์ด้อย่างเหมาะสม 
     8) มีความสามารถในการปฏิบัติและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายตามหน้าทีแ่ละบทบาท
ของตนในกลุ่มงานได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ร่วมงานและแก้ไขปัญหากลุ่ม 
     9) มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่องและ 
ตรงตามมาตรฐานสากล 

 10) มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย  และภาษาต่างประเทศในการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียน และการสรุปประเด็นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    11) มีความสามารถในการสื่อสารกับชาวต่างชาติได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์และ
วัฒนธรรม 
  4.1.3  ช่วงเวลา  
     ภาคการศึกษาที ่2 ปีการศึกษาที่ 4 
  4.1.4 การจัดเวลาและตารางสอน  
   01-224-403 การฝึกงานทางการท่องเที่ยว 3 หน่วยกิต จัดเวลาไม่น้อยกว่า 400 ชั่วโมง  
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 4.2 สหกิจศึกษา 
 4.2.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

 สหกิจศึกษา หลักสูตรสาขาวิชาการท่องเที่ยว ก าหนดให้ออกสหกิจศึกษาในภาคการศึกษาที ่
2 ปีการศึกษาที่ 4 โดยก่อนจะออกสหกิจศึกษา นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนในรายวิชา 01-224-401
การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและสหกิจศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อมนักศึกษา นักศึกษาสหกิจศึกษา
เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติผลการเรียนเฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป การปฏิบัติสหกิจศึกษาเป็นการท าโครงงานที่เป็นปัญหา
ร่วมกับสถานประกอบการ เพ่ือบูรณาการความรู้และทักษะจากการท างาน เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 640 
ชั่วโมง หรือ 16 สัปดาห์ การจัดท ารายงานสรุปผลการท างานฉบับสมบูรณ์ การน าเสนอ และประเมินผล 
การปฏิบัติงานโดยพนักงานผู้ควบคุมดูแลจากสถานประกอบการและอาจารย์ที่ปรึกษา 
 4.2.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
     1) มีความซื่อสัตย์ สุจริต และสามารถจัดการปัญหาความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ที่ได้รับ
กับจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
     2) มีทัศนคติที่ ดีต่ออาชีพและแสดงออกซึ่ งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
และการปฏิบัติตนต่อผู้อื่นอย่างสม่ าเสมอ 
     3) มีความรับผิดชอบในหน้าที่  เป็นสมาชิกที่ดีและมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา 
มีภาวะผู้น า และเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อ่ืน 
     4) มีวินัยในการท างาน และปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและสังคม 
     5) มีความรู้ในสาขาวิชาการท่องเที่ยวและสาขาวิชาการโรงแรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
อย่างกว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล และทันสมัยต่อสถานการณ์โลก 
     6) มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการความรู้ในศาสตรต่์าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

    7) มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ ไปใช้ประโยชน์ในการฝึก
ประสบการณ์ภาคสนาม และการปฏิบัติงานจริงตามสถานการณไ์ด้อย่างเหมาะสม 
   8) มีความสามารถประยุกต์ใช้นวัตกรรมจากภาคธุรกิจ และจากศาสตร์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือพัฒนาทักษะการท างานให้เกิดประสิทธิผล 
     9) มีความสามารถในการปฏิบัติและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายตามหน้าที่และบทบาท
ของตนในกลุ่มงานได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ร่วมงานและแก้ไขปัญหากลุ่ม 
    10) มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่องและ 
ตรงตามมาตรฐานสากล 

11) มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย  และภาษาต่างประเทศในการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขยีน และการสรุปประเด็นได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

   12) มีความสามารถในการสื่อสารกับชาวต่างชาติได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ 
และวฒันธรรม 

13) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสาร รู้จักเลือกรูปแบบของ
การน าเสนอที่เหมาะสมส าหรับเรื่อง และผู้ฟังที่แตกตา่งได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 14) มีความสามารถในการใช้เทคนิคพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์และสถิติในการประมวล 
การแปลความหมาย และการวิเคราะหข้์อมูล 
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 4.2.3 ช่วงเวลา  
     ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษาที ่4 
 4.2.4 การจัดเวลาและตารางสอน  
  01-224-402 สหกิจศึกษา 6 หน่วยกิต จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 
640 ชั่วโมง หรือ 16 สัปดาห์ 
4.3 การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการการเรียนกับการท างาน 
 4.3.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

 หลักสูตรสาขาวิชาการท่องเที่ยว จัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการท างาน  
(Work Integrated Learning: WIL) ก าหนดให้มีการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพในสถานประกอบการไม่น้อยกว่า 
320 ชั่วโมง โดยการเชื่อมโยงองค์ความรู้ในชั้นเรียนกับประสบการณ์การท างานในสถานประกอบการ 
เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การปฏิบัติงานจริงตามสถานการณ์ สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะได้ โดยไม่นับหน่วยกิต 
 4.3.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
     1) มีความซื่อสัตย์ สุจริต และสามารถจัดการปัญหาความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ที่ได้รับ
กับจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
    2) มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพและแสดงออกซึ่ งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
และการปฏิบัติตนต่อผู้อ่ืนอย่างสม่ าเสมอ 
     3) มีความรับผิดชอบในหน้าที่ เป็นสมาชิกที่ดี และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา 
มีภาวะผู้น า และเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อผู้อ่ืน 
     4) มีวินัยในการท างาน และปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและสังคม 
   5) มีความรู้ในสาขาวิชาการท่องเที่ยวและสาขาวิชาการโรงแรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
อย่างกว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล และทันสมัยต่อสถานการณ์โลก 
    6) มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

    7) มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ ไปใช้ประโยชน์ในการฝึก
ประสบการณ์ภาคสนาม และการปฏิบัติงานจริงตามสถานการณไ์ด้อย่างเหมาะสม 

 8) มีความสามารถในการปฏิบัติและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายตามหน้าที่และบทบาท
ของตนในกลุ่มงานได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ร่วมงานและแก้ไขปัญหากลุ่ม 

 9) มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย และภาษาต่างประเทศในการฟัง การพูด การอ่าน และ
การเขียน และการสรุปประเด็นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

10) มีความสามารถในการสื่อสารกับชาวต่างชาติได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์และ
วัฒนธรรม 
 4.3.3 ช่วงเวลา  
     ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษาที่ 3 
 4.3.4 การจัดเวลาและตารางสอน  
  ก าหนดให้นักศึกษาฝึกงาน ณ สถานประกอบการภายใต้กิจกรรมบูรณาการการเรียน 
กับการท างานหลังจากเรียนในรายวิชา 01-222-304 มัคคุ เทศก์ 1  3 หน่วยกิต และ 01-222-305 
มัคคุเทศก์ 2  3 หน่วยกิต เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง โดยไมน่ับหน่วยกิต 
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5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  
 5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  
 งานวิจัยด้านการท่องเที่ยวเป็นการท างานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับงานด้านการท่องเที่ยวโดยต้อง 
มีการส ารวจและวิธีการวิจัย การทบทวนวรรณกรรม การเลือกปัญหาวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว  
การก าหนดรูปแบบการวิจัย การก าหนดวัตถุประสงค์ สมมุติฐาน ประชากรและการสุ่มตัวอย่าง การสร้าง
เครื่องมือ การเก็บรวบรวมข้อมูล สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล ประมวลผลการวิจัยโดยมีจ านวนผู้ร่วมวิจัย 
1-2 คน และมเีล่มรายงานที่ต้องน าส่งตามรูปแบบ และระยะเวลาที่หลักสตูรก าหนดอย่างเคร่งครัด  
 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้  
  1) มีความซื่อสัตย์ สุจริต และสามารถจัดการปัญหาความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ที่ได้รับ 
กับจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  2) มีความรู้ในกระบวนการ และเทคนิคการวิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหาและต่อยอดองค์ความรู้ในงาน
อาชีพ 
   3) มีความสามารถประมวลและศึกษาข้อมูลเพ่ือวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา และความขัดแย้ง 
รวมทั้งหาแนวทางปอ้งกันและแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม ทั้งเชิงกว้างและเชิงลึก 
  4) มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่องและ 
ตรงตามมาตรฐานสากล 
 5) มีความสามารถในการใช้ เทคนิ ค พ้ืนฐานทางคณิ ตศาสตร์และสถิติ ในการประมวล 
การแปลความหมาย และการวิเคราะห์ข้อมูล 
 5.3 ช่วงเวลา  
  ภาคการศึกษาที ่1 ปีการศึกษาที ่3 
 5.4 จ านวนหน่วยกิต  
 01-221-320 การวิจัยเพ่ือการท่องเที่ยว 3 หนว่ยกิต  
 5.5 การเตรียมการ  

1) อาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัยและนักศึกษาพูดคุยรายละเอียดหัวข้อและ/หรือรายละเอียดของ
งานวิจัย 

2) อาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัยก าหนดชั่วโมงให้ค าปรึกษาในการเลือกหัวข้อ กระบวนการศึกษา
ค้นคว้าและการประเมินผลงานวิจัย 

3) นักศึกษาน าเสนอผลการศึกษาและรายละเอียดของงานวิจัยต่ออาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัยหรือ
คณะกรรมการ 
 5.6 กระบวนการประเมินผล  
  1) ประเมินผลขั้นแรกจากการติดตามความก้าวหน้าในการท าวิจัย โดยคณะกรรมการที่แต่งตั้งจาก
หลักสูตรสาขาวิชาการท่องเที่ยว จากรายงานความก้าวหน้าที่ได้ก าหนดรูปแบบ การน าเสนอขั้นตอนและ
วิธีการท างานของนักศึกษาตามระยะเวลา โดยมีกรรมการสอบกลุ่มละไมน่้อยกว่า 3 คน 

 2) ประเมินผลขั้นสองจากรายงานฉบับสมบูรณ์ที่ได้ก าหนดรูปแบบการน าเสนอตามระยะเวลา และ
ความสมบูรณ์ของวิจยัเมือ่เทียบกับขอบเขตของการวิจัย โดยมีคณะกรรมการสอบกลุ่มละไมน่้อยกว่า 3 คน 

 3) ประเมนิผลจากผลการน าเสนองานวิจัย 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล  
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. มีความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติ 
งานด้านการท่องเทีย่ว  
 
 
 

1. เน้นความเชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนการสอนโดย
ก าหนดให้นักศึกษามีการฝึกงาน/สหกิจศกึษาในสถาน
ประกอบการที่เกีย่วข้อง อย่างน้อย 1 ครั้ง  
2. จัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติโดยการปรับโครงสร้าง
หนว่ยกิตให้มีจ านวนชั่วโมงภาคปฏิบัตใิห้มากขึ้น เน้นการ 
บูรณาการการเรียนการสอนร่วมกับการท างาน (WIL) รวมทั้ง 
จัดกิจกรรมฝึกปฏิบัติภาคสนามด้านการน าเที่ยวตามเส้นทาง 
ที่ก าหนด 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ และ 
การจัดนิทรรศการทีเ่กี่ยวข้องในรายวิชา เช่น มัคคุเทศก ์ 
การจัดการธุรกิจไมซ์ นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ 
เพ่ือการท่องเที่ยว สื่อดิจิทัลเพ่ือการท่องเที่ยว เป็นตน้ 
4. การจัดการเรียนการสอนก าหนดให้ทุกรายวิชาในกลุ่มวิชา
ภาษาตา่งประเทศเพ่ือการท่องเที่ยวเน้นการฝึกปฏิบัติทักษะ 
ด้านการสื่อสาร โดยเน้นการจัดกจิกรรม/โครงการเสริมหลักสูตร
ที่เก่ียวกับภาษาต่างประเทศ 

2. มีความสามารถบูรณาการศาสตร์
และเข้าใจความแตกต่างระหว่าง
บุคคล 

1. การจัดการเรียนการสอนโดยเชื่อมโยงเนื้อหา องค์ความรู้ 
ต่าง ๆ มาผสมผสาน และเน้นการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนสามารถ
ประยุกต์ใช้ในสถานการณต์่าง ๆ ได้ เช่น การเรียนรู้ 
แบบแก้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning; PBL) และ
การเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning; 
PjBL)  
2. เน้นการพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษา สนับสนุนการตัดสินใจ 
ความรับผิดชอบและการพัฒนาความคิดในทางสร้างสรรค์ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกจิกรรมที่เน้นการใช้ความคิด
สร้างสรรค์ และสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละดา้นของหลกัสูตรสาขาวิชา 
 2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 1. คุณธรรม จริยธรรม 
  1.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
     1) พัฒนานิสัยให้มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
     2) ปลูกจิตส านึกในความมีระเบียบวินัย เคารพกฎระเบียบ และตรงต่อเวลา 
      3)  ปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรมอันดีงาม สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 
และมีความสุข 
     4)  สร้างเสริมจิตสาธารณะ 
  1.2  กลยุทธ์การเรียนการสอน 

1) ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย การตรงต่อเวลา ตลอดจนปฏิบัติตนให้เหมาะสม 
ถูกต้องตามระเบียบของมหาวิทยาลัยฯ 

2) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ในระหว่างการเรียนการสอน โดยยกตัวอย่าง
สถานการณ์จริงหรือกรณีตัวอย่าง และบทบาทสมมุต ิ

3) ให้นักศึกษาจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ที่บ่งบอกถึงคุณธรรมจริยธรรม และ
ความเสียสละ เพ่ือส่งเสริมการปลูกฝังจิตสาธารณะ ในการถือประโยชน์สังคมเป็นที่ต้ัง 
    1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียน 

1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน  
2) ประเมินจากการมีวินัยและพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรม 
3) สังเกตและประเมินพฤติกรรมของผู้เรียนในขณะจัดการเรียนการสอนและเข้าร่วม

กิจกรรม 
4) ประเมินจากบุคคลภายนอกที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรมของนักศึกษา โดยใช้ 

แบบส ารวจหรือแบบสัมภาษณ์ 
  2. ความรู้ 
  2.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

1) รู้และเข้าใจในศาสตร์หรอืเนื้อหาสาระที่เก่ียวข้อง 
2) จ าแนกข้อมูล และน าเสนอข้อมูลประเด็นความส าคัญจากการเรียนรู้ได้อย่างถูกต้อง

ครบถ้วน 
3) ประยุกต์ใช้ความรู้ หลักการ ทฤษฎีตลอดจนกระบวนการต่าง ๆ ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
4) เป็นผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต 

    2.2 กลยุทธ์การเรียนการสอน 
1) ใช้การสอนหลายรูปแบบรูปแบบในชั้นเรียนที่หลากหลาย เช่นการบรรยาย การเรียนรู้

แบบลงมือปฏิบัติ (Active Learning) สถานการณ์การจ าลอง (Simulation) โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดง
ความคิดเห็น และซักถาม 

2) มอบหมายการค้นคว้า ทั้งแบบรายบุคคล/กลุ่ม ในหัวข้อที่สอดคล้องกับสถานการณ์
โลก  

3) จัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดูงานนอกสถานที ่
4) จดัให้มีการอภิปรายกลุ่มเพ่ือบูรณาการความรู้ที่เรยีนกับเนื้อหาวิชาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
5) เชิญวิทยากรหรอืศษิย์เก่า ผู้มีความรู้ และถ่ายทอดประสบการณ์มาให้แก่นักศึกษา 
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  2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียน 
1) ทดสอบหลักการ และทฤษฎีด้วยการสอบข้อเขียน การสอบปากเปล่า 
2) ประเมินจากการท างานทีไ่ดร้บัมอบหมายในชั้นเรยีนรายกลุ่ม/รายบุคคล 
3) ประเมินจากการน าเสนอรายงานในชั้นเรียนรายกลุ่ม/รายบุคคล 
4) ประเมนิจากใบงานกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  
5) ประเมนิจากรายงานผลการศกึษาดูงานนอกสถานที ่

 3.  ทักษะทางปัญญา 
  3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

1) เข้าใจปัญหา และสามารถแก้ปัญหาได้บนพ้ืนฐานของข้อมูลและข้อเท็จจริง 
2) เกิดทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ 
3) รู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์โลก และชีวิต 

  3.2 กลยุทธ์การเรียนการสอน 
1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักศึกษามีความคิด ในการแก้ปัญหา เช่น การเรียนรู้ 

แบบแก้ปัญ หาเป็ นฐาน (Problem-based Instruction; PBL) การเรียนรู้แบบโครงงานเป็ นฐาน  
(Project-base Learning; PjBL) และกรณีศึกษา (Case Study) 

2) มอบหมายงานให้นักศึกษาคิดวิ เคราะห์และสังเคราะห์จากรูปแบบการสอน 
ทีห่ลากหลายและจากสถานการณ์จริงในปัจจุบัน 

3) จัดกิจกรรมให้นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้กับศาสตร์อ่ืน ๆ เพ่ือประยุกต์ใช้
ความคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
  3.3 กลยุทธ์การประเมนิผลการเรียน 

1) ใช้แบบทดสอบในการฝึกการแก้ปัญหา 
2) ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมายทัง้งานกลุ่มและงานเดี่ยว 
3) ประเมินจากรายงาน/การน าเสนอการวิเคราะห์โจทย์ปัญหาและผลสัมฤทธิ์จากงานที่

ได้รับมอบหมาย 
4) ประเมินจากใบงานกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดในห้องเรียนและนอกหอ้งเรียน 
5) ประเมินผลการปฏิบัติการจากสถานการณ์จริง 
6) รายงานจากการศึกษาค้นคว้าความรู้ต่าง ๆ ข้อมูลในสาขาวิชาและศาสตร์อ่ืน ๆ ที่

เกีย่วข้องกับการบูรณาการเพ่ือน ามาสร้างองค์ความรู้ใหมแ่ละนวัตกรรม 
  4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

1) ปฏิบัติตนเหมาะสมตามกฎ ระเบียบของสังคม 
2) ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี เข้าใจบทบาทการเป็นผู้น าผู้ตามตามสถานการณ์ 
3) เคารพความคิดเห็นของผู้อ่ืน ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล และเรียนรู้ที่จะอยู่

รว่มกันกบัผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
  4.2 กลยุทธ์การเรยีนการสอน 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการท างานเป็นกลุ่ม และงานที่มีการปฏิสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล เช่น การระดมความคิดเห็น การอภิปราย หรือการสัมมนา  

2) ก าหนดการท างานกลุ่มให้มีการหมุนเวียนบทบาทการเป็นผู้น าและผู้ตาม  
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3) สอดแทรกความรับผิดชอบต่อตนเองและองค์กร เข้าใจวัฒธรรมองค์กร การปรับตัวให้
เข้ากับสภาพแวดล้อม การยอมรบัความเห็นของผู้อื่น 

4) เปิดโอกาสในการแสดงความคิดเห็น (Brainstorming) โดยการจัดเวทีอภิปรายและ
เสวนา ในหวัข้อที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือฝึกการยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืนด้วยเหตุผล  
  4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียน 

1) ประเมินพฤติกรรมภาวการณ์เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี  
2) สังเกตจากพฤติกรรม ขณะท ากิจกรรมกลุ่ม หรือการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  
3) ประเมินจากแบบประเมินตนเอง หรือจากสมาชิกในกลุ่ม ในด้านความสัมพันธ์ระหว่าง 

บุคคล และความรับผิดชอบ  
4) ประเมินผลงานกลุ่มที่ได้รับมอบหมาย 

 5. ทักษะการวิเคราะห์เชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  5.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

1) สืบค้นและน าเสนอข้อมูลตามหลักการ ทฤษฎี ไดอ้ย่างตรงประเด็นและถูกต้อง 
2) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสมและรู้เท่าทันสื่อ ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ 
3) ใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมกับโอกาสและสถานการณ์ 
4) เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล และน าไปใช้ในการวางแผนหรือประกอบการตัดสินใจ 

ได้ 
   5.2 กลยุทธ์การเรียนการสอน 

1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ เปิดโอกาสให้ผู้ เรียน สามารถใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือการสืบค้นข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล และการน าเสนอ 

2) ส่งเสริมการค้นคว้า เรียบเรียงข้อมูลและน าเสนอให้ผู้ อ่ืนเข้าใจได้ถูกต้อง และให้
ความส าคัญในการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล 

3) มอบหมายงานที่ต้องค้นคว้าข้อมูลและน าเสนอ บนพ้ืนฐานของข้อมูลเชิงตัวเลข 
เพ่ือการตัดสินใจ 

4) มอบหมายการค้นคว้าองค์ความรู้ และนวัตกรรมสมัยใหม่ที่สอดคล้อง พร้อม 
การน าเสนอ 
  5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียน 

1) ประเมินจากรายงาน/เทคนิคการน าเสนอจากงานที่ได้รับมอบหมาย  
2) ประเมินจากเทคนิคการน าเสนอโดยใช้สื่อสารสนเทศหรือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทีเ่หมาะสม 
3) ประเมินจากรายงาน และการน าเสนอ โดยการใช้ข้อมูลเชิงตัวเลขหรือเชิงสถิติทีไ่ดร้บั 

มอบหมาย 
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 2.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
 1. คุณธรรม จริยธรรม 
  1.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
      1)  มีความซื่อสัตย์ สุจริต และสามารถจัดการปัญหาความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ที่
ได้รับกบัจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
      2)  มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพและแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
และการปฏิบัติตนต่อผู้อ่ืนอย่างสม่ าเสมอ 
      3)  มีความรับผิดชอบในหน้าที่ เป็นสมาชิกที่ดีและมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา 
มีภาวะผู้น า และเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่น 
     4)  มีวินัยในการท างาน และปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและสังคม 
  1.2  กลยุทธ์การเรียนการสอน 

1) สอนโดยสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน 
2) สอนโดยใช้กรณศีึกษาและอภิปรายรว่มกัน 
3) การบรรยายพเิศษโดยผู้มีประสบการณ์ในวิชาชีพ 

1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียน 
1) สังเกตการแสดงพฤติกรรมระหว่างผู้เรียนร่วมกันและกับผู้สอนทุกคน 
2) ประเมินจากท างานกลุม่  
3) ผลการประเมินจากการฝึกงานโดยองคก์รทีผู่้เรียนเข้าฝึกงาน 

  2. ความรู้ 
  2.1 มาตรฐานผลการเรยีนรู้ 
       1)  มีความรู้ในสาขาวิชาการท่องเที่ยวและสาขาวิชาการโรงแรมทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติอย่างกว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล และทันสมัยต่อสถานการณ์โลก 
       2)  มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่เกีย่วขอ้ง 
     3)  มีความรู้ในกระบวนการ และเทคนิคการวิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหาและต่อยอดองค์ความรู้ 
ในงานอาชีพ      
   2.2  กลยุทธ์การเรียนการสอน 

1) การบรรยายภายในชั้นเรียน และการถาม-ตอบ 
2) มอบหมายประเด็นให้ค้นคว้า ท ารายงานและอภิปรายร่วมกัน 
3) การศึกษาดูงานนอกสถานที ่
4) สอนโดยการติว การสาธิต และฝึกภายในห้องปฏิบัติการ 
5) สอนโดย การท ากิจกรรมหรือโครงงาน การบริการวิชาการโดยร่วมมือกับอาจารย์และ

ชุมชน 
  2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียน 
      1) ทดสอบความรู้ด้านทฤษฎีและปฏิบัตดิ้วยการสอบข้อเขียน การสอบปากเปล่า  
      2) ประเมินจากการท างานที่ได้รับมอบหมาย 
      3) ประเมินจากรายงานผลการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
      4) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน  
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 3.  ทักษะทางปัญญา 
  3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
     1)  มีความสามารถประมวลและศึกษาข้อมูลเพ่ือวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา และ 
ความขัดแย้ง รวมทั้งหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม ทั้งเชิงกว้างและเชิงลึก 

      2)  มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ ไปใช้ประโยชน์ในการฝึก
ประสบการณ์ภาคสนาม และการปฏิบัติงานจริงตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
    3)  มีความสามารถประยุกต์ใช้นวัตกรรมจากภาคธุรกิจ และจากศาสตร์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือพัฒนาทักษะการท างานให้เกิดประสิทธิผล 
    3.2  กลยุทธ์การเรียนการสอน 
       1)  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีโอกาสประยุกต์ความรู้ในการแก้ไขปัญหา เช่น 
การเรียนรู้แบบแก้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning; PBL) และการเรียนรู้แบบโครงงานเป็น
ฐาน (Project-based Learning; PjBL) 
       2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีโอกาสบูรณาการความรู้ทางการท่องเที่ยวเข้า
กับศาสตร์อ่ืน ๆ เช่น การฝึกปฏิบัติงานจริง การใช้กรณีศึกษา การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง (ศึกษาดูงาน) 
       3)  การอภิปรายเป็นกลุ่ม 
       4)  การท างานทีไ่ด้รบัมอบหมายให้ค้นคว้าหรืองานเกีย่วกับการพัฒนาทักษะการท างาน 
       5)  การบรรยายโดยผู้เชี่ยวชาญหรือผู้ประกอบการที่มีความส าเร็จในอาชีพ 
       6)  ก าหนดให้มีรายวิชาที่ต้องใช้ทักษะการค านวณ  
  3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียน 
        1)  ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมาย การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน และอภิปราย
ร่วมกัน 
        2)  ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน การโต้ตอบสื่อสารระหว่างการจัด 
การเรียน 
        3)  ประเมินจากการสอบวัดผลในรายวิชา 
        4)  ประเมินจากการทดสอบทักษะและความสามารถในการแก้ปัญหา  
 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  4.1  มาตรฐานผลการเรยีนรู้ 

 1)  มีความสามารถในการปฏิบัติและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายตามหน้าที่และ
บทบาทของตนในกลุ่มงานได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ร่วมงานและแก้ไขปัญหา
กลุ่ม 

 2)  มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง 
และตรงตามมาตรฐานสากล 
    4.2 กลยุทธ์การเรียนการสอน 

1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงโดยการท างานเป็นกลุ่ม ฝึกความ
รับผิดชอบ ทักษะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี ทักษะการสร้างมนุษยสัมพันธ์ การปรับตัวและยอมรับใน
ความแตกต่างทางสังคม 
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2) การมอบหมายงานกลุ่มต้องมีการประสานความร่วมมือกันระหว่างนักศึกษา 
บุคคลภายนอก และชุมชน 

   3) จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพให้ทันสมัย 
 4) สนับสนุนให้นักศึกษาเข้าร่วมการฝึกงาน/สหกิจศึกษาทางการท่องเทีย่ว 

  4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียน 
1) ประเมินจากผลงานของกลุ่มและผลงานของผู้เรียนในกลุ่มที่ได้รับมอบหมายให้ท างาน 

       2) ประเมินตนเองและประเมินซึ่งกันและกัน (Peer) 
        3) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมในการเรียน 
        4) ใช้ผลการประเมนิจากการฝึกงาน/สหกิจศึกษาทางการท่องเที่ยว 
 5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  5.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

1) มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย  และภาษาต่างประเทศในการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียน และการสรุปประเด็นได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

2) มีความสามารถในการสื่อสารกับชาวต่างชาติได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์และ
วัฒนธรรม 

3) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสาร รู้จักเลือกรูปแบบ
ของการน าเสนอท่ีเหมาะสมส าหรับเรื่อง และผู้ฟังท่ีแตกต่างได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

4) มีความสามารถในการใช้เทคนิคพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์และสถิติในการประมวล 
การแปลความหมาย และการวิเคราะห์ข้อมูล  
    5.2 กลยุทธ์การเรียนการสอน 

    1) จัดกิจกรรมที่เน้นทักษะเพ่ือการสื่อสารทั้งการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน  
     2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ค้นคว้าหาความรู้โดยใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายรูปแบบเพ่ือน ามาซึง่ข้อมลู 
        3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้เทคนิคทางสถิติและข้อมูล 
เชิงตัวเลขมาประยุกต์ใช้กับงานที่ได้มอบหมาย 
  5.3 กลยุทธ์การประเมนิผลการเรียน 
      1)  ประเมินผลจากการใช้ทักษะในการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน จากการสรุป
และอภิปรายงานที่ไดร้ับมอบหมาย 
      2)  ประเมินผลจากการน าเสนอผลงาน 
     3)  ประเมินผลจากเทคนิคที่น าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคนิคทางสถิติ และ
ข้อมูลเชิงตัวเลข 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
 (Curriculum Mapping) 
 ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้ 
 3.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
  1.  คุณธรรม จริยธรรม 
   1) พัฒนานิสัยให้มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
   2) ปลูกจติส านึกในความมีระเบียบวินัย เคารพกฎระเบียบ และตรงต่อเวลา 
   3) ปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรมอันดีงาม สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสมและ 
มีความสุข 
   4) สร้างเสริมจิตสาธารณะ    
 2.  ความรู้ 

 1) รู้และเข้าใจในศาสตร์หรือเนื้อหาสาระทีเ่กี่ยวข้อง 
   2) จ าแนกข้อมูล และน าเสนอข้อมูลประเด็นความส าคัญจากการเรียนรู้ได้อย่างถูกต้อง
ครบถ้วน 
    3) ประยุกต์ใช้ความรู้ หลักการ ทฤษฎีตลอดจนกระบวนการต่าง ๆ ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
เปน็ผู้เรียนรูต้ลอดชีวิต  
    4) เป็นผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 3.  ทักษะทางปัญญา 
    1) เข้าใจปัญหา และสามารถแก้ปัญหาได้บนพืน้ฐานของข้อมูลและข้อเท็จจริง 
    2) เกิดทักษะการคดิวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ 
     3) รู้เทา่ทันกับการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์โลก และชีวิต 
 4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
   1) ปฏิบัติตนเหมาะสมตามกฎ ระเบียบของสังคม 
   2) ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ด ีเขา้ใจบทบาทการเป็นผู้น าผู้ตามตามสถานการณ ์
 3) เคารพความคิดเห็นของผู้อ่ืน ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล และเรียนรู้ที่จะอยู่รว่มกัน
กับผู้อ่ืนอยา่งมีความสุข  
 5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1) สืบค้นและน าเสนอข้อมูลตามหลักการ ทฤษฎี ได้อย่างตรงประเดน็และถูกต้อง 
  2) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสมและรู้เท่าทันสื่อ ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ 
  3) ใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมกับโอกาสและสถานการณ ์
  4) เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล และน าไปใช้ในการวางแผนหรือประกอบการตัดสินใจได ้  
 3.2 หมวดวิชาเฉพาะ  
  1.  คุณธรรม จริยธรรม 
     1) มีความซื่อสัตย์ สุจริต และสามารถจัดการปัญหาความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ที่ไดร้ับกับ
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
    2) มี ทัศนคติที่ ดีต่ออาชีพและแสดงออกซึ่ งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติ งาน 
และการปฏิบัติตนต่อผู้อ่ืนอย่างสม่ าเสมอ 
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  3) มีความรับผิดชอบในหน้าที่  เป็นสมาชิกที่ดีและมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา 
มีภาวะผู้น า และเป็นแบบอย่างทีดี่ต่อผู้อื่น 
    4) มีวินัยในการท างาน และปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์กรและสังคม 
  2.  ความรู้ 
  1) มีความรู้ในสาขาวิชาการท่องเที่ยวและสาขาวิชาการโรงแรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
อย่างกว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล และทันสมัยต่อสถานการณ์โลก 
    2) มีความรู้ที่เกิดจากการบูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
    3) มีความรู้ในกระบวนการ และเทคนิคการวิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหาและต่อยอดองค์ความรู้ในงาน
อาชีพ    
 3. ทักษะทางปัญญา 
   1) มีความสามารถประมวลและศึกษาข้อมูลเพ่ือวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา และความขัดแย้ง 
รวมทั้งหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม ทั้งเชิงกว้างและเชิงลึก 

   2) มีความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ ไปใช้ประโยชน์ในการฝึก
ประสบการณ์ภาคสนาม และการปฏิบัติงานจริงตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
    3) มีความสามารถประยุกต์ใช้นวัตกรรมจากภาคธุรกิจ และจากศาสตร์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือพัฒนาทักษะการท างานให้เกิดประสิทธิผล 
 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 1) มีความสามารถในการปฏิบัติและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายตามหน้าที่และบทบาทของ
ตนในกลุ่มงานได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ร่วมงานและแก้ไขปัญหากลุ่ม 

 2) มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่องและตรงตาม
มาตรฐานสากล 

5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   1) มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย  และภาษาต่างประเทศในการฟัง การพูด การอ่าน และ
การเขียน และการสรุปประเด็นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 2) มีความสามารถในการสื่อสารกับชาวต่างชาติได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์และ
วัฒนธรรม 
  3) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสาร รู้จักเลือกรูปแบบของการ
น าเสนอท่ีเหมาะสมส าหรบัเรื่อง และผู้ฟังทีแ่ตกต่างได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 4) มีความสามารถในการใช้ เทคนิคพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์และสถิติ ในการประมวล 
การแปลความหมาย และการวิเคราะห์ข้อมูล 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสตูรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผดิชอบรอง  

 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบคุคล 

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รหสัวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสุข 
00-011-001 ฟุตบอล                

00-011-002 ว่ายน้ า              

00-011-003 กีฬาลีลาศ              
00-011-004 จกัรยานเพื่อนันทนาการ              
00-011-005 บาสเกตบอล                
00-011-006 ตะกร้อ              
00-011-007 แบดมินตนั              
00-011-008 วอลเลย์บอล              
00-011-009 ฟุตซอล               
00-011-010 เทนนิส                
00-011-011 กอล์ฟ                
00-012-001 สารัตถะแห่งความงาม                
00-012-002 ดนตรีเพื่อชีวิต                 
00-013-001 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง                   
00-013-002 เศรษฐศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                   
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รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบคุคล 

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รหสัวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
00-018-001 ศาสตร์พระราชา                    
00-018-002 อรรถรสในงานศิลปะ                   
00-018-003 การส่งเสริมสุขภาพและการออกก าลังกาย                   
00-018-004 ผู้น านันทนาการ                   
00-018-005 สมาธิเพือ่การพัฒนาชีวิต                   
กลุ่มวิชาพลเมืองดี วิถีประชาธิปไตย 
00-022-001 จริยธรรมส าหรับมนุษย์            
00-022-002 มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ                
00-022-003 มนุษยสัมพันธ์เพ่ือการด ารงชีวิต                
00-022-004 วัฒนวิถีแห่งการด ารงชีวิต               
00-022-005 จติวิทยาเชิงบวก                  
00-022-006 จิตวิทยาในการท างาน               
00-022-007 ภาวะผู้น าและการท างานเป็นทีม                
00-023-001 พลเมืองกับจิตส านึกต่อสังคม                   
00-023-002 สังคมกับการปกครอง                   
00-023-003 อารยธรรมไทยในบริบทโลกาภิวัตน์                   
00-023-004 ไทยศึกษา                   
00-023-005 ความรู้ท่ัวไปเกี่ยวกับกฎหมาย                    
00-023-006 เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา                
00-023-007 ชุมชนศึกษา                   
00-023-008 วัฒนธรรมและขนบประเพณีภาคใต้                   
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รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบคุคล 

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รหสัวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
กลุ่มวิชาภาษาและการสือ่สาร 
00-034-001 มนุษย์กับวรรณกรรม                  
00-034-002 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                 
00-034-003 ทักษะการอ่านภาษาไทย                
00-034-004 ทักษะการเขียนภาษาไทย                 

00-034-005 ศิลปะการพูด                  
00-034-006 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ               
00-034-007 การอ่านเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต                  
00-035-001 สนทนาภาษาอังกฤษ                       
00-035-002 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ                   
00-035-003 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สาร     ⚫              
00-035-004 ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน                   
00-035-005 ภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอ                      
00-035-006 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต                   
00-035-007 ภาษาจีนเพือ่การสื่อสาร                   
00-035-008 ภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร                   
00-035-009 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร                   
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รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 
ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบคุคล 

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รหสัวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
กลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
00-046-001 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                   
00-046-002 ความรู้เชิงตัวเลข                   
00-046-003 คณิตศาสตร์ส าหรับธุรกิจ                   
00-046-004 ความงามของคณิตศาสตร์                   
00-046-005 ระบบสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ                   
00-047-001 มนุษย์กับผลิตภัณฑ์เคมี                   
00-047-002 สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร                   
00-047-003 ยาและสารเสพติด                   
00-047-004 เทคโนโลยีสีเขียว                    
00-047-005 ปรากฏการณ์ส าคัญทางวิทยาศาสตร์                   
00-047-006 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อคุณภาพชีวิต                   
00-048-001 เทคโนโลยีและนวัตกรรม                   
00-048-002 การจัดการนวัตกรรมส าหรับผู้ประกอบการ                   
00-048-003 การพัฒนาทักษะการคิดนอกกรอบ                   
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง   

 

รายวิชา คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ้ ทักษะทางปญัญา 

ทักษะความ 
สัมพันธ์
ระหว่าง

บคุคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 4 
วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
01-221-101 อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว                        
01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเท่ียว                       
01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสารในงานบริการ                       
01-221-104 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว                         
01-221-105 ภูมิศาสตร์การท่องเท่ียว                         
01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเท่ียว                       
01-221-207 จิตวิทยาบริการ                     
01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรับการให้บริการและการท่องเท่ียว                          
วิชาเฉพาะ 
วิชาเฉพาะบังคับ 
กลุม่วิชาการท่องเที่ยว 
01-221-208 การจัดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์                       
01-221-209 ธุรกิจการบินและระบบการส ารองท่ีน่ังสายการบิน                       
01-221-320 การวิจัยเพื่อการท่องเท่ียว                       
01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค์เพื่อการท่องเที่ยว                       
01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทนการท่องเท่ียว                     
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รายวิชา คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ้ ทักษะทางปญัญา 

ทักษะความ 
สัมพันธ์
ระหว่าง

บคุคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 4 
01-222-202 การจัดการธุรกิจไมซ์                       
01-222-304 มัคคุเทศก์ 1                       
01-222-305 มัคคุเทศก์ 2                      
01-222-306 การตลาดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์                         
01-222-411 การจัดการธุรกิจท่องเท่ียว                       
01-222-412 การบัญชแีละการเงินเพื่อธุรกิจท่องเท่ียว                         
วิชาเฉพาะเลือก 

กลุ่มวิชาความสนใจเฉพาะ 
ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ 
01-212-403 การจัดการฝ่ายห้องพัก                                                       
01-213-001 การผสมเครื่องดื่ม                     
01-213-208 การจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษในธุรกิจโรงแรม                                     
01-221-210 การท่องเท่ียวทางเลือก                       
01-221-211 การท่องเท่ียวอย่างรับผิดชอบ                 
01-221-212 ความปลอดภัยและสุขอนามัยในอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว                        
01-221-213 การสร้างแบรนด์ส าหรับการเป็นผู้ประกอบการท่องเที่ยว                        
01-221-214 การเป็นผู้ประกอบการท่องเท่ียวออนไลน์                        
01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ และงานอีเวนต์                       
01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและงานบริการในธุรกิจการบิน                        
01-221-217 โลจิสติกส์เพือ่อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว                 
01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับการท่องเท่ียว                 
01-222-203 การด าเนินงานการท่องเท่ียวทางทะเล                 
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รายวิชา คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ้ ทักษะทางปญัญา 

ทักษะความ 
สัมพันธ์
ระหว่าง

บคุคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 4 
01-222-307 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมเพ่ือการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน                        
01-222-308 การพัฒนาเครือข่ายและระบบการจัดการการท่องเท่ียว                       
01-222-309 การจัดการท่องเท่ียวเชิงอาหาร                  
01-222-310 การจัดการท่องเท่ียวเชิงกีฬาและนันทนาการ                  
กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศเพือ่งานอาชีพ 
ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ 
01-223-101 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมบริการ                          
01-223-102 ภาษาจีนส าหรับอุตสาหกรรมบรกิาร                          
01-223-203 สนทนาภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจไมซ์                         
01-223-204 สนทนาภาษาจีนเพื่อธุรกิจไมซ์                         
01-223-205 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการน าเท่ียว                          
01-223-206 สนทนาภาษาจีนส าหรับการน าเท่ียว                          
01-223-307 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการให้บริการด้านการบิน                          
01-223-308 สนทนาภาษาจีนส าหรบัการให้บริการด้านการบิน                          
01-223-309 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับพนักงานต้อนรับ                          
01-223-310 สนทนาภาษาจีนส าหรับพนักงานต้อนรับ                         
หมวดวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและสหกิจศึกษา                       
01-224-402 สหกิจศึกษา                  
01-224-403 การฝึกงานทางการท่องเท่ียว                    
01-224-404 ปัญหาพิเศษทางการท่องเท่ียว                       
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หมวดที ่5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
  ให้พิจารณาจากพัฒนาการของนักศึกษา ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วม
กิจกรรม การสอบ หรือวิธีการอ่ืนใดที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรรายวิชา การวัดผลการศึกษาอาจมีหลายครั้งใน
ระหว่างภาคการศึกษา และมีการวัดผลการศึกษาเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาอย่างน้อยภาคการศึกษาละหนึ่ง
ครั้ง เพื่อประเมินผลการศึกษา 
  นักศึกษาที่มีสิทธิได้รับการประเมินผลการศึกษาแต่ละรายวิชา ต้องมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า
ร้อยละแปดสิบของระยะเวลาศึกษาทั้งหมดของแต่ละรายวิชา เว้นแต่ได้รับอนุญาตเป็นกรณีพิเศษจาก
อาจารย์ผู้สอน 
  การประเมินผลการศึกษาส าหรับรายวิชาที่มีการประเมินผลเป็นระดับคะแนน มีล าดับขัน้ดงันี้ 

ระดับคะแนน ผลการศึกษา ค่าระดับคะแนนต่อหน่วยกิต 
A  ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0 

 B+  ดีมาก (Very Good) 3.5 
B  ดี (Good) 3.0 

 C+  ดีพอใช้ (Fairly Good) 2.5 
C  พอใช้ (Fair) 2.0 

 D+  อ่อน (Poor) 1.5 
D  อ่อนมาก (Very Poor) 1.0 
F  ตก (Fail) 0.0 

  กรณทีี่ไม่มีการประเมินผลเป็นระดับคะแนน ให้ประเมินผลการศึกษาเป็นสัญลักษณ์ดังนี้ 
สัญลักษณ์ ความหมาย 

W ถอนรายวิชาโดยได้รับอนุมัติ (Withdrawn) 
I การประเมินผลยังไม่สมบูรณ ์(Incomplete) 
S ผลการศึกษา การปฏิบัติงาน ฝึกงาน เป็นที่พอใจ (Satisfactory) 
U ผลการศึกษา การปฏิบัติงาน ฝึกงาน ไม่เป็นที่พอใจ (Unsatisfactory) 

  AU การลงทะเบียนเรียนเป็นกรณีพิเศษโดยไมน่ับหนว่ยกิต (Audit) 
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2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
   2.1.1 การทวนสอบในระดบัรายวิชา มีการประเมินทัง้ในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และมีคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ พิจารณาข้อสอบในการวัดผลการเรียนรู้ตามท่ีก าหนดไว้ให้เป็นไปตามแผนการสอน 
  2.1.2 การทวนสอบในระดับหลักสูตร มีระบบประกันคุณภาพภายใน เพ่ือใช้ในการทวนสอบ
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
   2.1.3 มีการประเมินการสอนของผู้สอนโดยนักศึกษา เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรู้ของนักศึกษา 
      2.1.4 การประเมินโดยการสัมภาษณ์นักศึกษา 
 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังนักศึกษาส าเร็จการศึกษา  

 2.2.1 ระยะเวลาในการท างาน ความคิดเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิต 
ในการประกอบงานอาชีพ 
         2.2.2 การทวนสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์หรือส่งแบบสอบถามเพ่ือประเมิน
ความพึงพอใจในบัณฑิตและการเขา้ท างานในสถานประกอบการ 
       2.2.3 การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อม และความรู้จากสาขาวิชา
การท่องเทีย่ว รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับปรุงหลักสูตรให้ดียิ่งขึน้ 
 
3. เกณฑ์การส าเรจ็การศึกษา 
 3.1 นักศึกษาได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โดยต้องศึกษา
รายวิชาต่าง ๆ ครบถ้วนตามหลักสูตรและข้อก าหนดของสาขาวิชา มีหน่วยกิตสะสมไม่ต่ ากว่า 
ทีห่ลักสูตรก าหนดไว้ และได้ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  
 3.2 เป็นผู้มีความประพฤติที่ไม่ขัดต่อระเบียบของมหาวิทยาลัย และต้องผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
หลักสูตรตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด และมีใบแสดงผลกิจกรรม 
 3.3 นักศึกษาต้องผ่านเกณฑ์การทดสอบวัดสมรรถนะพ้ืนฐานและสมรรถนะวิชาชีพตามที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด และได้รับใบรับรอง 
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หมวดที ่6  การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 1.1 การปฐมนิ เทศหรือแนะน าอาจารย์ใหม่ เกี่ยวกับบทบาทความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ 
ของนักศึกษาในรายวิชา 
 1.2 ชี้แจงปรัชญา ความส าคัญ วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตร มอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
อาท ิรายละเอียดหลักสูตร คู่มือการศกึษาและหลักสูตร คูม่ืออาจารย์ กฎระเบียบต่าง ๆ  
 1.3 อบรมเทคนิค วิธีการสอน การใช้สื่อ การวัดและประเมินผล การวิเคราะห์ผู้ เรียน การวิจัย 
เพ่ือพัฒนาการสอน การจัดท ารายละเอียดรายวิชาและแผนการสอน 
 1.4 ก าหนดอาจารย์พี่เลี้ยงเพ่ือช่วยเหลือและใหค้ าปรึกษาแนะน า 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย ์
 2.1 การพัฒนาทกัษะการการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
  2.1.1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน วิธีการสอน กลยุทธ์ 
ในการสอน และการวัดและการประเมนิผลในรายวิชา 
  2.1.2 สนับสนุนให้ผู้สอนร่วมสัมมนาเชิงวิชาการในด้านการเรียนการสอน เพ่ือแลกเปลี่ยนทัศนะ
ความคดิเห็นกับผู้สอนอ่ืนหรือผู้ช านาญการ 
  2.1.3 การศึกษาดูงาน การไปประชุม อบรมหรือสัมมนา เพ่ือพัฒนาวิชาชีพอาจารย ์
 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดา้นอ่ืน ๆ 
  2.2.1 สนับสนุนให้ผู้สอนท างานวิจัยที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน 
  2.2.2 พัฒนาให้ผู้สอนไดศ้ึกษาต่อเมือ่ท างานได้ระยะหนึ่ง และมีผลงานดีเด่น 
  2.2.3 ให้ผู้สอนมีส่วนร่วมในการจดัท าหลักสูตร ปรับปรงุรายวิชา หรือพัฒนาหลักสูตรใหม่ 
  2.2.4 สนับสนุนให้ผู้ สอนได้รับประสบการณ์ จริง โดยส่ งไปฝึกงานในสถานประกอบการ 
และจดัสวัสดิการในการฝึกงานให้ตามสมควร 
  2.2.5 สนับสนุนให้ผู้สอนไปให้บริการทางวิชาการที่ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน และ
สังคม เพ่ือให้สามารถน าประสบการณ์มาพัฒนาการเรียนการสอน 
  2.2.6 เปิดโอกาสหรือจัดงบประมาณให้ผู้สอนซื้อต าราเรียนใหม่ ๆ เพ่ือพัฒนาการเรียน การสอน
รวมทัง้อ านวยความสะดวกในด้านการจัดหาอุปกรณป์ฏิบัติการในห้องปฏิบัติการให้เพียงพอ 
  2.2.7 จดัโครงการเยี่ยม – ศึกษาดูงานต่างมหาวิทยาลัย ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 
   2.2.8 มอบประกาศเกยีรติคุณและให้รางวัล เพ่ือธ ารงรักษาคณาจารย์ที่มคีุณภาพ 
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หมวดที ่7  การประกนัคุณภาพหลักสูตร 
 

  การด าเนินงานของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2565) เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 2557 รวมทั้งเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 โดยใช้เกณฑ์การประเมิน 6 องค์ประกอบ ดังนี้  
1) การก ากับมาตรฐาน 2) บัณฑิต 3) นักศึกษา 4) อาจารย์ 5) หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน   
6) สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และหลักสูตรมีการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ 
ผลการด าเนินงานทีร่ะบุไว้ในแต่ละปี 
 
1. การก ากับมาตรฐาน มีการบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 และระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาของส านักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา รวมทัง้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตร ีพ.ศ. 2558 ดังนี้ 
 1.1 หลักสูตรมีการบริหารจัดการให้มีจ านวนและคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร เป็นไปตาม เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 โดยเฉพาะ
จ านวนและคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรซึ่งท าหน้าที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและ
การเรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล ต้องเป็นไปตามเกณฑ์ฯ
และข้อก าหนดของหลักสูตรและอยู่ประจ าหลักสูตรนี้เพียงหลักสูตรเดียวตลอดระยะเวลาของการจัด
การศกึษา 

1.2 มีการปรับปรงุหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด (ภายใน 5 ปี) ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
 
2. บัณฑติ หลักสูตรมีการบริหารจัดการให้บัณฑิตมีคุณภาพดังนี้ 
 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีการก าหนดคุณลักษณะ
บัณฑิตที่ พึงประสงค์  ครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้าน คือ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะทางปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
และ 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์ เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยหลักสูตร 
มีการประเมินคุณ ภาพบัณ ฑิ ต ใน มุมมองของผู้ ใช้บัณ ฑิ ต  ซ่ึ งต้ องได้คะแนนไม่น้ อยกว่า  3 .51  
จากคะแนนเต็ม 5 
 2.2 การมีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระของผู้ส าเร็จการศึกษาของหลักสูตรภายใน 1 ปี  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผู้ส าเร็จการศกึษา 
 
3. นักศกึษา หลักสูตรให้ความส าคัญกับนักศึกษาโดยมีการด าเนินการดังนี้ 
 3.1 การรับนักศึกษา หลักสูตรมีระบบและกลไกด าเนินการรับและการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักศึกษา โดยในการด าเนินการรับนักศึกษาก าหนดให้มีคุณสมบัติของนักศึกษาที่สอดคล้องกับธรรมชาติ 
ของหลักสูตรมีการก าหนดเกณฑร์ับเข้าที่โปร่งใสชัดเจน การคัดเลือกนักศึกษาที่มีคณุสมบัติและความพร้อม
เข้าศกึษาในหลักสูตร และมีกิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านวิชาการก่อนเข้าศึกษา มีการปรบัพ้ืนฐานความรู้



มคอ.2 

115 
 

ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และระบบสารสนเทศ เพ่ือให้สามารถส าเร็จการศึกษาได้ในระยะเวลา 
ทีก่ าหนด  
 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา หลักสูตรมีระบบและกลไกในการควบคุมการให้ค าปรึกษา
วิชาการ และแนะแนวแก่นักศึกษา รวมทั้งมีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้นักศึกษาเรียนอย่างมีความสุขและมีทักษะที่จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ 
ในอนาคต 
 3.3 หลักสูตรมีการบริหารจัดการให้นักศึกษามีความพร้อมและมีความพึงพอใจต่อการบริหาร
หลักสูตรไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 รวมทั้งมีการเปิดโอกาสให้มีช่องทางให้นักศึกษาได้ให้ข้อเสนอแนะและ 
มีการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของนักศึกษา เพ่ือให้มีนักศึกษาคงอยู่และส าเร็จตามแผนการศึกษา
ของหลักสูตร  

 
4. อาจารย์  

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ หลักสูตรมีระบบและกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
ทีค่รอบคลุมประเด็น ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจ าหลักสูตร ระบบการบริหารอาจารย์ และระบบ
การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ เพ่ือให้ได้อาจารย์ที่มีคุณภาพ ที่ท าให้หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมทั้งในด้านคุณวุฒิการศึกษาและต าแหน่งทางวิชาการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง และมีการส่งเสริมให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถของอาจารย์ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งทาง
วิชาการของหลักสตูร 

4.2 คุณภาพอาจารย์ มีการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ า
หลักสูตรและ ให้มีคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ รวมทั้งมีความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาชีพ มีประสบการณ์
ที่เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิต และมีความก้าวหน้าในการผลิตผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่องให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของหลักสูตรเพ่ือการผลิตบัณฑติอย่างมคุีณภาพ 
 4.3 หลักสูตรมีการบริหารจัดการให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรคง
อยู่และมีความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตรและมีผลการประเมินความพึงพอใจไม่น้อยกว่า 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5  

 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน หลักสูตรมีการบริหารจัดการดังนี้ 
 5.1 หลักสูตรมีระบบและกลไกในการด าเนินงานตามสาระรายวิชาในหลักสูตร โดยมีการออกแบบ
หลักสูตร และปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชา และมีการปรับปรุงสาระ
รายวิชาในแต่ละปีการศึกษา ที่ท าให้หลักสูตรมีความทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และความต้องการของประเทศ 
 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรมีระบบและกลไกในการ
วางระบบผู้สอนและกระบวนการจดัการเรียนการสอน โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญ
ในวิชาที่สอน เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้และประสบการณ ์โดยมีการก าหนดผู้สอน การก ากับ ติดตามและ
ตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการ
กับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด ที่ท าให้
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กระบวนการจัดการเรยีนการสอนตอบสนองความแตกต่างของผู้เรียน การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีน
เป็นส าคัญ ก่อให้เกิดผลการเรียนรู้บรรลุเป้าหมาย 
 5.3 การประเมินผู้เรียน หลักสูตรมีระบบและกลไกในการประเมินผู้เรียนตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 มีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา และ
ก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) และมีการทวนสอบ
ผลการเรียนรู้ในรายวิชา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา เพ่ือให้ได้ข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นประโยชน์  ต่อการปรับปรุงการเรียนการสอนและการพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  
ให้นักศึกษาพัฒนาวิธีการเรียนจนเกิดการเรยีนรู้ และเป็นไปตามความคาดหวังของหลักสูตร ด้วยวิธีการและ 
เครื่องมือประเมินที่เชื่อถือได้ ที่ท าให้ผู้สอนและผู้เรียนมีแนวทางในการปรับปรุง พัฒนาการเรียนการสอน
ต่อไป 
 5.4 หลักสูตรมีการบริหารจัดการตามตัวบ่งชี้การด าเนินงานเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ที่ปรากฏในหลักสูตร หมวดที่ 7 ข้อที่ 7 โดยมีผลการด าเนินงานรวมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 
 
6. ส่ิงสนับสนุนการเรยีนรู้ 

หลักสูตรมีระบบและกลไกในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพ่ือให้มีปริมาณเพียงพอและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนตามธรรมชาติของหลักสูตร มีคุณภาพพร้อมใช้งาน ผลการประเมิน
ความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ได้คะแนนไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5 และมีกระบวนการปรับปรุงเพ่ือเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลตามมาตรฐานการเรียนรู้ โดยหลักสูตรมีห้องปฏิบัติการและครุภัณฑ์หลักท่ีจ าเป็นในการจัดการ
เรียนการสอน ดังนี้ 
  1. หอ้งปฏิบัติการจ าลองด้านการท่องเทีย่ว จ านวน 1 หอ้ง 

ล าดับ อุปกรณ์ / ครุภัณฑ์ จ านวน  
1 เครือ่งมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 1  เครื่อง 
2 เครื่องคอมพิวเตอร์ 28 เครื่อง 
3 โต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อมเกา้อ้ี 28 ชุด 
4 โต๊ะส าหรับการประชุม 2 ตัว 
5 เก้าอ้ีส าหรับการประชุม 5 ตัว 
6 ตู้โชวเ์อกสาร/ชั้นวางเอกสาร 3 หลัง 
7 ระบบ WIFI  1 ชุด 
8 กระดานไวท์บอร์ด 1 อัน 
9 เครือ่งใช้ส านักงาน (เครื่องถ่ายเอกสาร / โทรศัพท์/โทรสาร) 1 ชุด 
10 ระบบ Amadeus Selling Platform Connect 1 ระบบ

เครือข่าย 
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  2. ห้องเรียน Smart Classroom จ านวน 2 ห้อง 
ล าดับ อุปกรณ์ / ครภุัณฑ์ จ านวน  

1 เครื่องมัลติมีเดยีโปรเจคเตอร์ 1 เครื่อง 
2 เครือ่งคอมพิวเตอร์ 2 ตัว 
3 โต๊ะพร้อมเก้าอ้ี 30 ชุด 
4 ระบบ WIFI  1 ชุด 
5 กระดานไวท์บอร์ด 1 อัน 

 
7. ตัวบ่งชีผ้ลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators)   
 หลักสูตรมีการบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามระบบการประกันคุณภาพหลักสูตรและเป็นไปตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมีการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานทีร่ะบุไว้ในแต่ละปี                                                                                                                        
องค์ประกอบ ดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงาน ปีที1่ ปีที2่ ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 
1. การก ากับ   
   มาตรฐาน   

1)  มีการบริหารจัดการใหมี้จ านวนและคุณสมบัติ
 ของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
 ประจ าหลักสูตร เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
 หลักสูตรระดับปริญญาตร ีพ.ศ. 2558 และ 
 สภาวิชาชีพก าหนด (ถ้ามี) 

x x x x x 

2)  มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2  
ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบั
ปริญญาตรี สาขาวิชาการท่องเทีย่วและ 
การโรงแรม  

x x x x x 

3)  มีการปรับปรงุหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่
ก าหนด (ภายใน 5 ปี) ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร 

    x 

2. บัณฑิต 4)  ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อ
บัณฑิต โดยการประเมินคุณภาพบัณฑิตให้
ครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้าน คือ  

     (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม (2) ด้านความรู ้              
     (3) ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 
และ (5) ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และมีคะแนนประเมิน ไมน่้อยกว่า 3.51  
จากคะแนนเต็ม 5 

 

    x 



มคอ.2 

118 
 

องค์ประกอบ ดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงาน ปีที1่ ปีที2่ ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 
5)  มีการส ารวจติดตามการมีงานท าของบณัฑิต  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของบัณฑิตท่ีจบ
การศึกษา และผลการมงีานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระของผู้ส าเร็จการศึกษาของหลักสูตร
ภายใน 1 ปี ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 ของผู้ตอบ
แบบส ารวจ 

    x 

3. นักศึกษา 6)  มีระบบและกลไกด าเนินงานครอบคลุมประเด็น  
    (1) การรับและการเตรยีมความพร้อมให้กับ

นักศึกษา (2) การควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษา
วิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา  
(3) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ 
การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ ในศตวรรษที ่21 
และ (4) มีช่องทางการรบัข้อเสนอแนะของ
นักศึกษาและการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
และผลการด าเนินงานตามระบบ มีคะแนน
ประเมินไมน่้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

x x x x x 

4. อาจารย์ 7)  มีระบบและกลไกด าเนินงานครอบคลุมประเด็น      
(1) ระบบการรบัและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสูตร (2) ระบบการบริหารอาจารย์ และ  
(3) ระบบการส่งเสรมิและพัฒนาอาจารย์ และ 
ผลการด าเนินงานตามระบบ มีคะแนนประเมิน
ไมน่้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

x x x x x 

8)  อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80         
มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผนติดตาม 
และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

x x x x x 

9)  อาจารยใ์หม ่(ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศ     
หรอืค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

x x x x x 

10) อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทาง  
 วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปลีะ 1 ครั้ง 

x x x x x 

11) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
 ไดร้ับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

x x x x x 
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องค์ประกอบ ดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงาน ปีที่1 ปีที2่ ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

5. หลักสูตร   
   การเรยีน 
   การสอน   
   การประเมิน   
   ผู้เรียน 

12) มีระบบและกลไกด าเนินงานครอบคลุมประเด็น        
     (1) การออกแบบหลักสูตรและปรับปรุงหลักสูตร 
 ใหทั้นสมยัตามความก้าวหนา้ในศาสตรส์าขาวิชา 
 2) การปรับปรุงสาระรายวิชาในแต่ละปี 
 การศกึษา (3) การก าหนดผู้สอน (4) การก ากับ 
 ติดตาม การตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ 
 และการจัดการเรียนการสอน (5) การจัดการ 
 เรียนการสอนที่มกีารบูรณาการกับการวิจัย  
 การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุง 
 ศิลปะและวัฒนธรรม (6) การประเมินผู้เรียน 
 ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒริะดับอุดมศึกษา 
 แห่งชาติ และ (7) การก ากับการประเมิน 
 การจดัการเรียนการสอนและมีการทวนสอบ 
 ผลการเรียนรู้ และผลการด าเนินงานตามระบบ  
 มีคะแนนประเมนิไม่น้อยกว่า 3.51  
 จากคะแนนเต็ม 5 

x x x x x 

13) มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์ 
 ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4  

 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละ 
 ภาคการศึกษาให้ครบทุกวิชา 

x x x x x 

14) จัดท ารายงานผลการด าเนินงานรายวิชา และ 
 ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ  
 มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา      
     ทีเ่ปิดสอนให้ครบทกุรายวิชา 

x x x x x 

15) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร  
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปี
การศึกษา 

x x x x x 

16) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม        
     มาตรฐานผลการเรียนรู้ทีก่ าหนดใน มคอ.3 และ  
     มคอ.4 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาทีเ่ปิด

สอนในแต่ละปีการศึกษา 

x x x x x 

17) มีแผนการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียน 
การสอน กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผล
การเรยีนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงาน 
ที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

 x x x x 
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องค์ประกอบ ดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงาน ปีที่1 ปีที2่ ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

 18) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/
บัณฑิตใหม่ทีม่ีต่อคุณภาพหลักสูตร  
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   x x 

6. สิ่งสนบัสนุน   
   การเรียนรู้ 
 

19) มีระบบและกลไกด าเนินงาน การจัดหา 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพือ่ให้มปีริมาณเพียงพอ
และเหมาะสมต่อการจัดการเรยีนการสอน 
ตามธรรมชาติของหลักสูตร และผลการ
ด าเนินงานตามระบบ มีคะแนนประเมิน 
ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

x x x x x 

รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละปี 14 15 15 16 19 
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หมวดที่ 8  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร  

 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  กระบวนการที่ใช้ในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตร์ที่วางแผนไว้เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
นั้น พิจารณาจากตัวผู้เรียนโดยอาจารย์ผู้สอนต้องประเมินผู้เรียนในแต่ละข้อว่ามีความเข้าใจหรือไม่ โดยอาจ
ประเมินจากการทดสอบย่อย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโต้ตอบจากนักศึกษา                 
การตอบค าถามของนักศึกษาในชั้นเรียน ซึ่งเมื่อรวบรวมข้อมูลจากที่กล่าวข้างต้นแล้ว สามารถประเมิน
เบื้องต้นได้ว่าผู้เรียนมีความเข้าใจหรือไม่ หากวิธีการที่ใช้ไม่สามารถท าให้ผู้ เรียนเข้าใจได้ ก็จะต้องมี 
การปรับเปลี่ยนวิธีการสอน รวมทั้งการทดสอบปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ได้ว่าผู้เรียนมคีวามเข้าใจหรือไม่
ในเนื้อหาที่สอนไป หากพบว่ามีปัญหาก็จะต้องมีการด าเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาส
ต่อไป 
 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  ให้นักศึกษาได้มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์ ทั้งด้านทักษะ กลยุทธ์การสอน การตรงต่อ
เวลา การชี้แจงเป้าหมาย วัตถุประสงค์รายวิชา ชี้แจงเกณฑ์การประเมินผลรายวิชา และการใช้สื่อการสอน
ในทุกรายวิชา 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 2.1 โดยนักศึกษาและบัณฑิต 
   การประเมินผลหลักสูตรในภาพรวม โดยนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ในภาคการศึกษาที่ 2 ก่อนส าเร็จ
การศึกษาในรูปแบบการตอบแบบสอบถาม หรอืการประชุมตวัแทนนักศึกษากับตัวแทนอาจารย ์
 2.2 โดยผู้ทรงคุณวุฒิ และ/หรอืผู้ประเมนิภายนอก 
    การประเมนิจากการเยี่ยมชมและข้อมูลในรายงานผลการด าเนินการหลักสูตร  
 2.3 โดยผูใ้ช้บัณฑิต และ/หรอืผูมี้ส่วนได้เสียอ่ืน ๆ 
   2.3.1 แบบประเมนิความพึงพอใจต่อคุณภาพของบัณฑติโดยผู้ใช้บัณฑิต 
   2.3.2 การประชุมทบทวนหลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒหิรอืผู้ใช้บัณฑิต 
 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
  ให้ประเมินตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในหมวดที่ 7  ข้อ 7 โดยคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรบัปรุง 
  จากการรวบรวมข้อมูลท าให้ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละ
รายวิชา กรณีที่พบปัญหาของรายวิชา ก็สามารถที่จะด าเนินการปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ ได้ทันทีซึ่งจะเป็น
การปรับปรุงย่อย ในการปรับปรุงย่อยนั้นจะท าได้ตลอดเวลาที่พบปัญหา ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร 
ทั้งฉบับจะกระท าทุก 5 ปี ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต โดยมีขั้นตอนในการด าเนินการดังนี้ 
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    4.1 อาจารย์ประจ ารายวิชาทบทวนผลการประเมินประสิทธิผลการสอนในรายวิชาที่รับผิดชอบ
ระหว่างภาคการศึกษา ท าการปรับปรุงจากข้อมูลที่ได้รับเมื่อสิ้นภาคการศึกษา จัดท าผลการด าเนินการ
รายวิชา (มคอ.3 และหรือ มคอ.5) เสนอหัวหน้าสาขาผ่านหัวหน้าหลักสูตรสาขาวิชาหรืออาจารย์
ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร 
    4.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรติดตามผลการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานจาก
การประเมนิคุณภาพภายในสาขาวิชา 
    4.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสรุปผลการด าเนินการหลักสูตรประจ าปี (มคอ.7) โดยรวบรวม
ข้อมูลการประเมินประสิทธิผลของการสอน รายงานรายวิชา รายงานผลการประเมินการสอน และ 
สิ่งอ านวยความสะดวก รายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา รายงานผลการประเมินหลักสูตร 
รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ จัดท ารายงานผลการด าเนินการ
หลักสตูรประจ าปี เสนอหัวหน้าสาขา 
    4.4 ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร พิจารณาทบทวนสรุปผลการด าเนินการหลักสูตรจากร่าง
รายงานผลการด าเนินการหลักสูตรและความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ ระดมความคิดเห็นวางแผนปรับปรุง
การด าเนินการเพื่อใช้ในรอบการศึกษาต่อไป โดยจดัท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร เสนอคณบดี
ผ่านหัวหน้าสาขา เพ่ือรายงานคณะกรรมการประจ าคณะ 
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ภาคผนวก ก 
รายละเอยีดเหตุผลและความจ าเป็นในการปรับปรงุหลักสูตร 

 
การปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยวครั้งนี้ เป็นการปรับปรุงเพ่ือให้

สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการและเทคโนโลยี สถานการณ์ และปัจจัยภายนอกประกอบกับ
ปรับปรุงจากผลการด าเนินงานของหลักสูตรเดิม ข้อเสนอแนะจากผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน 
และปรับปรุงตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคม โดยมีรายละเอียดประเด็นที่
น ามาพิจารณาและปรับปรุง ดังนี้ 
1. สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

เหตุผล 
ในการปรับปรุง 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

วิธีการด าเนินการและผลการปรับปรุง 

1.1 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13  
ใหค้วามส าคญั 
กับธุรกิจบริการ
และการท่องเที่ยว
ที่มศีักยภาพและ
สนับสนุนภาค 
การผลิต 
 
 
 
 

1.1 ปรับปรุงเนื้อหา
รายวิชาที่เกี่ยวข้อง
กับการให้
ความส าคญัและ 
มุ่งพัฒนาศักยภาพ 
ด้านอุตสาหกรรม
การท่องเที่ยวและ
การบริการและ
สนับสนุนภาค              
การผลิต  

01-221-102 สื่อดจิิทลัเพื่อการท่องเที่ยว   3(2-2-5) 
01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสาร 

ในงานบริการ  
3(2-2-5) 

01-221-104 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ใน
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

3(3-0-6) 

01-221-209 ธุรกิจการบินและระบบการส ารองที่น่ัง
สายการบิน 

3(2-2-5) 

01-221-210 การท่องเที่ยวทางเลือก  3(2-2-5) 

01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น
ผู้ประกอบการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ 
และงานอีเวนต ์

3(2-2-5) 

01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและ 
งานบริการในธุรกิจการบิน 

3(2-2-5) 

01-221-217 โลจสิติกส์เพื่ออุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-320 การวิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 

01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค ์
เพื่อการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทน
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-202 การจัดการธุรกิจไมซ์  3(2-2-5) 

01-222-304 มัคคุเทศก์ 1  3(1-4-4) 

01-222-305 มคัคุเทศก์ 2  3(1-4-4) 

 01-222-307 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 
เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

3(2-2-5) 
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เหตุผล 
ในการปรับปรุง 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

วิธีการด าเนินการและผลการปรับปรุง 

01-222-308 การพัฒนาเครือข่ายและระบบ 
การจัดการการท่องเที่ยว  

3(2-2-5) 

01-222-309 การจัดการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  3(2-2-5) 
01-222-310 การจัดการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและ

นันทนาการ  
3(2-2-5) 

1.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 เน้นให้
บุคลากร 
ในภาคธุรกิจ 
การทอ่งเทีย่วและ
ธุรกิจบริการ 
สามารถแข่งขัน 
เห็นคุณคา่  
ความยั่งยืน  
เน้นการมีกิจกรรม
ที่มีความ
หลากหลาย  
ใส่ใจสิ่งแวดล้อม
กระจายรายได ้
สู่ชุมชนและ 
ก้าวทันต่อ
เทคโนโลยี  

1.2 สร้างรายวิชา
ใหม่และปรับปรุง
เนื้อหาเพือ่ให้ม ี
ความสอดคล้อง
น าไปสู่การเป็น
ผู้ประกอบการ 
ด้านการท่องเทีย่ว
และธรุกิจบริการ 
ที่สามารถแข่งขัน  
เห็นคุณคา่               
ความยั่งยืน เน้นการ
มีกิจกรรมที่มีความ
หลากหลาย ใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม กระจาย
รายได้สู่ชุมชนและ
ก้าวทันต่อ
เทคโนโลย ี

01-221-208 การจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์  3(2-2-5) 

01-221-210 การทอ่งเที่ยวทางเลอืก  3(2-2-5) 

01-221-211 การท่องเที่ยวอย่างรับผดิชอบ 3(2-2-5) 

01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น
ผู้ประกอบการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-221-320 การวิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 

01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค ์
เพื่อการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์ 3(2-2-5) 

01-222-307 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวตักรรม 
เพือ่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

3(2-2-5) 

01-222-309 การจัดการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  3(2-2-5) 

01-222-411 การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-222-412 การบัญชีและการเงินเพื่อธรุกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 

 
2. สถานการณ์หรอืการพัฒนาทางสงัคมและวัฒนธรรม 

เหตุผลในการ 
ปรับปรุง 

แนวทางการ 
ปรับปรุง 

วิธีการด าเนินการและผลการปรับปรุง 

2.1 การให้
ความส าคญักับ 
การพัฒนา
เศรษฐกิจฐานราก 
และธุรกิจบริการ 
อื่น ๆ 
 

2.1 การพัฒนา             
สินคาและบริการ 
ที่เพ่ิมมูลคาจาก 
อัตลักษณ์ท้องถิ่น
และให้ความส าคญั
กับสิ่งแวดล้อมสู ่
การพัฒนา 
การท่องเที่ยว 
อย่างยั่งยืน 

01-221-208 การจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์  3(2-2-5) 
01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น

ผู้ประกอบการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค ์
เพื่อการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์ 3(2-2-5) 
01-222-309 การจัดการท่องเที่ยวเชิงอาหาร 3(2-2-5) 
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เหตุผลในการ 
ปรับปรุง 

แนวทางการ 
ปรับปรุง 

วิธีการด าเนินการและผลการปรับปรุง 

2.2 การเปลี่ยน 
แปลงของ
เทคโนโลยีดิจิทลั 
ในอุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยว 

2.2 พัฒนารายวชิา
เดิมบางรายวิชา 
และสร้างรายวิชา
ใหม่เพื่อให้นักศึกษา
มีองคค์วามรู้ที่ทัน  
ต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
ในอตุสาหกรรม 
การท่องเที่ยว 

01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-209 ธุรกิจการบินและระบบการส ารองที่น่ัง

สายการบนิ 
3(2-2-5) 

01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค ์
เพื่อการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น
ผู้ประกอบการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-222-307 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 
เพือ่การทอ่งเที่ยวอย่างยั่งยืน 

3(2-2-5) 

2.3 ผลกระทบ
ของสถานการณ์
การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัส 
โควิด-19 ส่งผล
กระทบต่อ
เศรษฐกิจและ 
การท่องเที่ยว 

2.3 พัฒนารายวิชา
เดิมและสร้าง
รายวิชาใหม่ที่
เกี่ยวข้องกับการ
จัดการการท่องเที่ยว
เพื่อรองรับกับ 
ความเสีย่งทาง 
การท่องเที่ยว 
ในรูปแบบตา่ง ๆ 

01-221-212 ความปลอดภัยและสุขอนามัย 
ในอุตสาหกรรมการท่องเทีย่ว 

3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับการท่องเทีย่ว 3(2-2-5) 

01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทน
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-203 การด าเนินงานการท่องเที่ยวทางทะเล 3(2-2-5) 

01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์ 3(2-2-5) 

 
3. ผลการด าเนินงานของหลักสูตร 

เหตุผลในการ 
ปรับปรุง 

แนวทางการ 
ปรับปรุง 

วิธีการด าเนินการและผลการปรับปรุง 

3.1 ผู้ทรง 
คุณวุฒิใน 
การตรวจ
ประเมนิประกัน
คุณภาพแนะน า
ให้พัฒนาเนื้อหา
รายวิชาให้
ทันสมัย ทันต่อ
การเปลีย่นไป
อย่างรวดเร็ว 
 
 
 
 
 

3.1 สร้างรายวิชาใหม่
ที่ทันสมัยให้ทันต่อ 
การเปลีย่นแปลง 
ในยุคปัจจุบัน และ
ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียน 
ให้มากข้ึน 

01-221-208 การจัดการท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค์  3(2-2-5) 
01-221-210 การท่องเที่ยวทางเลือก  3(2-2-5) 
01-221-211 การท่องเที่ยวอย่างรับผดิชอบ 3(2-2-5) 
01-221-212 ความปลอดภัยและสุขอนามัย 

ในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น
ผู้ประกอบการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ 
และงานอีเวนต ์

3(2-2-5) 

01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและงาน
บริการในธุรกิจการบิน 

3(2-2-5) 

01-221-217 โลจสิติกส์เพื่ออุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 
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เหตุผลในการ 
ปรับปรุง 

แนวทางการ 
ปรับปรุง 

วิธีการด าเนินการและผลการปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับการท่องเทีย่ว 3(2-2-5) 
01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรบั 

การให้บริการและการท่องเที่ยว  
3(3-0-6) 

01-222-202 การจัดการธุรกิจไมซ์  3(2-2-5) 

01-222-203 การด าเนินงานการท่องเที่ยวทางทะเล    3(2-2-5) 

01-222-307 เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม 
เพื่อการทอ่งเทีย่วอย่างยั่งยืน  

3(2-2-5) 

01-222-308 การพัฒนาเครือข่ายและระบบ 
การจัดการการท่องเที่ยว  

3(2-2-5) 

01-224-404 ปัญหาพิเศษทางการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
3.2 ปรับค าอธิบาย
รายวิชาให้มีความ
ทันสมัยเหมาะสมกับ
ยุคสมยัปัจจุบันและ
แนวโน้มในอนาคต 
 
 
 
 
 

01-221-101 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 3(3-0-6) 
01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสาร 

ในงานบริการ 
3(2-2-5) 

01-221-104 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ใน
อุตสาหกรรมการท่องเทีย่ว 

3(3-0-6) 

01-221-105 ภูมิศาสตร์การท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-207 จิตวิทยาบริการ 3(3-0-6) 
01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรบั 

การใหบ้ริการและการท่องเที่ยว 
3(3-0-6) 

01-221-320 การวจิัยเพือ่การท่องเทีย่ว 3(2-2-5) 

01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตวัแทน
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-304 มัคคุเทศก์ 1  3(1-4-4) 

01-222-305 มคัคุเทศก์ 2  3(1-4-4) 

01-222-309 การจัดการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  3(2-2-5) 

01-222-310 การจัดการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและ
นันทนาการ  

3(2-2-5) 

01-222-411 การจัดการธุรกิจทอ่งเทีย่ว 3(2-2-5) 

01-222-412 การบัญชีและการเงินเพือ่ธรุกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 

01-223-101 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรม
บริการ  

3(2-2-5) 

01-223-102 ภาษาจีนส าหรับอุตสาหกรรมบริการ  3(2-2-5) 

01-223-203 สนทนาภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจไมซ์ 3(2-2-5) 

01-223-204 สนทนาภาษาจีนเพื่อธุรกิจไมซ ์ 3(2-2-5) 
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เหตุผลในการ 
ปรับปรุง 

แนวทางการ 
ปรับปรุง 

วิธีการด าเนินการและผลการปรับปรุง 

01-223-205 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับ 
การน าเที่ยว  

3(2-2-5) 

01-223-206 สนทนาภาษาจีนส าหรับการน าเที่ยว  3(2-2-5) 

01-223-307 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับ 
การให้บริการด้านการบิน  

3(2-2-5) 

01-223-308 สนทนาภาษาจีนส าหรับการใหบ้รกิาร
ด้านการบิน  

3(2-2-5) 

01-223-309 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับพนักงาน
ต้อนรับ  

3(2-2-5) 

01-223-310 สนทนาภาษาจีนส าหรับพนักงาน
ต้อนรับ  

3(2-2-5) 

3.3 จัดรายวิชาส าหรับ
ผู้เรยีนที่มีความสนใจ
ด้านการโรงแรมและ
การบริการ ซึ่งเปน็
รายวิชาของหลักสตูร
สาขาวิชาการจดัการ
โรงแรมและบริการ 

01-212-403 การจัดการฝ่ายห้องพัก                            3(2-2-5) 
01-213-001 การผสมเครื่องดื่ม   3(2-3-4) 

01-213-208 การจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษในธุรกิจ
โรงแรม                     

3(2-3-4) 

 
4. ข้อเสนอแนะของศิษย์เกา่ ศิษย์ปัจจุบัน และผู้ใช้บัณฑิต   

เหตุผลในการ 
ปรับปรุง 

แนวทางการ 
ปรับปรุง 

วิธกีารด าเนินการและผลการปรับปรุง 

4.1 เพิม่ความรู้
และการฝึกปฏิบตัิ
เพือ่ ให้เกดิความ
เชีย่วชาญในอาชีพ 
ที่เป็นความ
ต้องการใน
ภาคอุตสาหกรรม
การท่องเที่ยวมาก
ขึ้น เช่น ต าแหน่ง
งานใน
อุตสาหกรรม 
การบิน   
ต าแหน่งงานใน
อุตสาหกรรม 
MICE  โรงแรม
และการบริการ 

4.1 สร้างรายวิชา
ใหม่โดยจดัรายวิชา
ให้ตรงกับความ
ต้องการของผู้เรียน 
สร้างความเช่ียวชาญ  
เกิดความรู้และ
ทักษะปฏิบัติใน
อุตสาหกรรมที่เป็น
ความต้องของ
ประเทศ และปรับ
หน่วยกิตรายวิชาที่
เน้นทักษะปฏิบัต ิ

ก าหนดรายวิชาที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 
01-212-403 การจัดการฝ่ายห้องพกั                                3(2-2-5) 
01-213-001 การผสมเครื่องดื่ม    3(2-3-4) 
01-213-208 การจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษในธุรกิจ

โรงแรม                     
3(2-3-4) 

01-221-210 การท่องเทีย่วทางเลือก  3(2-2-5) 
01-221-211 การท่องเที่ยวอย่างรับผดิชอบ 3(2-2-5) 
01-221-212 ความปลอดภัยและสุขอนามัยใน

อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น
ผู้ประกอบการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน์ 

3(2-2-5) 

01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ 
และงานอีเวนต ์
 

3(2-2-5) 
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เหตุผลในการ 
ปรับปรุง 

แนวทางการ 
ปรับปรุง 

วิธกีารด าเนินการและผลการปรับปรุง 

01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและ 
งานบริการในธุรกิจการบิน 

3(2-2-5) 

01-221-217 โลจสิติกส์เพื่ออุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับการทอ่งเทีย่ว  3(2-2-5) 
01-222-203 การด าเนินงานการท่องเทีย่วทางทะเล    3(2-2-5) 
01-222-307 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 

เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยัง่ยืน 
3(2-2-5) 

01-222-308 การพัฒนาเครือข่ายและระบบ 
การจัดการการท่องเที่ยว  

3(2-2-5) 

4.2 เพิม่ความ
เชีย่วชาญในทักษะ
ภาษาต่างประเทศ 
มากขึ้น 

4.2 พัฒนารายวิชา
ภาษาต่างประเทศ
บางรายวิชาและ
สร้างรายวิชาใหม่ 
และเน้นให้เป็น
ปฏิบัติมากขึ้น 
รวมทั้งพัฒนา
รายวิชา
ภาษาต่างประเทศ
ภาษาจีน เพื่อ
น าไปใช้ใน 
การท างาน 

1) รายวิชาในหมวดภาษาตา่งประเทศเพื่องานอาชีพ 
01-223-101 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมบริการ  3(2-2-5) 
01-223-102 ภาษาจีนส าหรับอุตสาหกรรมบริการ  3(2-2-5) 
01-223-203 สนทนาภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจไมซ์ 3(2-2-5) 
01-223-204 สนทนาภาษาจีนเพื่อธุรกิจไมซ ์ 3(2-2-5) 
01-223-205 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการน าเที่ยว  3(2-2-5) 
01-223-206 สนทนาภาษาจีนส าหรับการน าเที่ยว  3(2-2-5) 
01-223-307 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการ

ให้บริการด้านการบิน  
3(2-2-5) 

01-223-308 สนทนาภาษาจีนส าหรับการให้บรกิาร
ด้านการบิน  

3(2-2-5) 

01-223-309 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับพนักงาน
ต้อนรับ  

3(2-2-5) 

01-223-310 สนทนาภาษาจีนส าหรับพนักงานต้อนรับ  3(2-2-5) 
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ภาคผนวก  ข 
รายละเอียดความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตรกับรายวิชา 

   

วัตถุประสงค์ของ 
รหัส รายวิชา หน่วยกิต 

หลักสูตร 
เพื่อผลิตบัณฑติให้มีคณุลักษณะตอ่ไปนี้ 
1. มีความรอบรู้ทางวิชาการ หลักการ
ท่องเที่ยวอย่างยัง่ยืน และทักษะ 
ทางวิชาชีพ มีความสามารถใน 
การปฏิบัติงาน การให้บริการ และบริหาร
จัดการเทียบเท่ามาตรฐานสมรรถนะ 
ทางวิชาชีพในภูมิภาคอื่นของโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01-212-403 การจัดการฝ่ายห้องพัก                                3(2-2-5) 
01-213-001 การผสมเครื่องดื่ม    3(2-3-4) 
01-213-208 การจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษในธุรกิจ

โรงแรม                     
3(2-3-4) 

01-221-101 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  3(3-0-6) 
01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสาร 

ในงานบริการ 
3(2-2-5) 

01-221-104 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ใน
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

3(3-0-6) 

01-221-105 ภูมศิาสตร์การท่องเที่ยว 3(3-2-5) 
01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 3(3-2-5) 
01-221-207 จิตวิทยาบริการ 3(3-0-6) 
01-221-208 การจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์  3(2-2-5) 
01-221-209 ธุรกิจการบินและระบบการส ารองที่น่ัง

สายการบิน 
3(2-2-5) 

01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ 
และงานอีเวนต ์

3(2-2-5) 

01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและงาน
บริการในธุรกิจการบิน 

3(2-2-5) 

01-221-217 โลจสิติกส์เพื่ออุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรบัการ
ใหบ้ริการและการท่องเที่ยว 

3(3-0-6) 

01-221-320 การวิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรคเ์พื่อ 

การท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทน 
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-202 การจัดการธุรกิจไมซ ์ 3(2-2-5) 
01-222-304 มัคคุเทศก์ 1 3(1-4-4) 
01-222-305 มัคคุเทศก์ 2 3(1-4-4) 
01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์ 3(2-2-5) 
01-222-309 การจัดการท่องเที่ยวเชิงอาหาร 3(2-2-5) 
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วัตถุประสงค์ของ 
รหัส รายวิชา หน่วยกิต 

หลักสูตร 
01-222-310 การจัดการท่องเที่ยวเชิงกฬีาและ

นันทนาการ  
3(2-2-5) 

01-222-411 การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-222-412 การบัญชีและการเงินเพื่อธรุกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-222-203 การด าเนินงานการท่องเที่ยวทางทะเล    3(2-2-5) 
01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและ 

สหกิจศึกษา 
1(0-2-1) 

01-224-402 สหกิจศึกษา 6(640) 
01-224-403 การฝึกงานทางการท่องเที่ยว 3(400) 
01-224-404 ปัญหาพิเศษทางการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 

2. มีทักษะการวิเคราะหส์ถานการณ์  
โดยประยุกต์ใช้ความรู้ เหตผุล และ
วิจารณญาณอย่างเหมาะสมเมื่อตอ้งเผชิญกับ
สถานการณ์ที่มีความเปลีย่นแปลง 
ต่าง ๆ ในงานการท่องเที่ยว 
 

00-018-001 ศาสตร์พระราชา 3(2-2-5) 
00-023-004 ไทยศึกษา 3(3-0-6) 
00-034-007 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ 3(2-2-5) 
00-048-003 การพัฒนาทักษะการคดินอกกรอบ 3(2-2-5) 
01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสาร 

ในงานบริการ 
3(2-2-5) 

01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 3(3-2-5) 
01-221-207 จิตวิทยาบริการ 3(3-0-6) 
01-221-208 การจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 
01-221-210 การท่องเที่ยวทางเลือก  3(2-2-5) 
01-221-211 การทอ่งเที่ยวอย่างรับผดิชอบ 3(2-2-5) 
01-221-212 ความปลอดภัยและสุขอนามัย 

ในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น
ผู้ประกอบการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ 
และงานอีเวนต ์

3(2-2-5) 

01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและงาน
บริการในธุรกิจการบิน 

3(2-2-5) 

01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับการท่องเทีย่ว  3(2-2-5) 
01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรบั 

การให้บริการและการท่องเที่ยว 
3(3-0-6) 

01-221-320 การวิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
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วัตถุประสงค์ของ 
รหัส รายวิชา หน่วยกิต 

หลักสูตร 
01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค ์

เพื่อการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทน 
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-304 มัคคุเทศก ์1 3(1-4-4) 

01-222-305 มัคคุเทศก์ 2 3(1-4-4) 
01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์ 3(2-2-5) 
01-222-309 การจัดการท่องเที่ยวเชิงอาหาร 3(2-2-5) 
01-222-310 การจัดการท่องเที่ยวกีฬาและ

นันทนาการ 
3(2-2-5) 

01-222-411 การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงาน 

และสหกิจศึกษา 
1(0-2-1) 

01-224-402 สหกิจศึกษา 6(640) 
01-224-403 การฝึกงานทางการท่องเที่ยว 3(400) 
01-224-404 ปัญหาพเิศษทางการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 

3. มีความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อื่นได้
ทุกระดับอย่างเหมาะสม  
สามารถพัฒนาตนเอง ทั้งด้านความรู้  
ทักษะวิชาชีพ และคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง 
 

00-011-003 กีฬาลีลาศ 1(0-2-1) 
00-018-004 ผู้น านันทนาการ 3(2-2-5) 
00-023-001 พลเมืองกบัจิตส านึกต่อสังคม 3(3-0-6) 
01-212-403 การจัดการฝ่ายห้องพัก                                3(2-2-5) 
01-213-001 การผสมเครื่องดื่ม    3(2-3-4) 
01-213-208 การจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษในธุรกิจ

โรงแรม                     
3(2-3-4) 

01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสาร 
ในงานบริการ 

3(2-2-5) 

01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 3(3-2-5) 
01-221-207 จิตวิทยาบริการ 3(3-0-6) 
01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น

ผู้ประกอบการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ 
และงานอีเวนต ์

3(2-2-5) 

01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและงาน
บริการในธุรกิจการบิน 

3(2-2-5) 

01-221-217 โลจสิติกส์เพื่ออุตสาหกรรม              
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 
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วัตถุประสงค์ของ 
รหัส รายวิชา หน่วยกิต 

หลักสูตร 
01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับการท่องเทีย่ว   3(2-2-5) 

01-221-320 การวิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 

01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค ์
เพื่อการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทน 
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-304 มัคคุเทศก ์1 3(1-4-4) 
01-222-305 มัคคุเทศก์ 2 3(1-4-4) 
01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์ 3(2-2-5) 
01-222-411 การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-224-402 สหกิจศึกษา 6(640) 
01-224-403 การฝึกงานทางการทอ่งเที่ยว 3(400) 

4. มีความสามารถในการใช้ระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพและ
ภาษาต่างประเทศได้อย่างน้อย 1 ภาษา 
รวมทั้งสามารถสื่อสารข้ามวัฒนธรรมได้อย่าง
เหมาะสม 
 

00-035-001 สนทนาภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
00-035-002 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
00-035-005 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ 3(2-2-5) 
00-048-001 เทคโนโลยีและนวัตกรรม 3(2-2-5) 
01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสาร 

ในงานบริการ 
3(2-2-5) 

01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 3(3-2-5) 
01-221-207 จิตวิทยาบริการ 3(3-0-6) 
01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น

ผู้ประกอบการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ 
และงานอีเวนต ์

3(2-2-5) 

01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและงาน
บริการในธุรกิจการบิน 

3(2-2-5) 

01-221-217 โลจสิติกส์เพื่ออุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทน 
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-304 มัคคุเทศก์ 1 3(1-4-4) 
01-222-305 มัคคุเทศก์ 2 3(1-4-4) 
01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์ 3(2-2-5) 
01-222-307 เทคโนโลยีดิจิทลัและนวัตกรรม 

เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยัง่ยืน  
3(2-2-5) 

01-222-308 การพัฒนาเครือข่ายและระบบ 
การจัดการการท่องเที่ยว  

3(2-2-5) 
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วัตถุประสงค์ของ 
รหัส รายวิชา หน่วยกิต 

หลักสูตร 
01-223-101 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรม

บริการ  
3(2-2-5) 

01-223-102 ภาษาจีนส าหรับอุตสาหกรรมบริการ  3(2-2-5) 
01-223-203 สนทนาภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจไมซ์ 3(2-2-5) 
01-223-204 สนทนาภาษาจีนเพื่อธุรกิจไมซ ์ 3(2-2-5) 
01-223-205 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการน าเที่ยว  3(2-2-5) 
01-223-206 สนทนาภาษาจีนส าหรับการน าเที่ยว  3(2-2-5) 
01-223-307 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับ 

การใหบ้ริการดา้นการบิน  
3(2-2-5) 

01-223-308 สนทนาภาษาจีนส าหรับการให้บรกิาร 
ด้านการบิน  

3(2-2-5) 

01-223-309 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับพนักงาน
ต้อนรับ  

3(2-2-5) 

01-223-310 สนทนาภาษาจีนส าหรับพนักงาน
ต้อนรับ  

3(2-2-5) 

5. มีความรู้และความสามารถในการใช้เทคนิค
พื้นฐานทางคณติศาสตร ์
ในการประมวลและวิเคราะห์ข้อมลู 
เพื่อการวางแผน การจดัการ การพัฒนา และ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมอยา่งสร้างสรรค ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01-213-208 การจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษในธุรกิจ
โรงแรม                     

3(2-3-4) 

01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการเป็น
ผู้ประกอบการท่องเทีย่ว 

3(2-2-5) 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 

01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ 
และงานอีเวนต ์

3(2-2-5) 

01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับการท่องเทีย่ว  3(2-2-5) 
01-221-320 การวิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค ์

เพื่อการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทน 
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 

01-222-304 มคัคุเทศก์ 1 3(1-4-4) 
01-222-305 มคัคุเทศก ์2  3(1-4-4) 
01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค ์ 3(2-2-5) 
01-222-411 การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-222-412 การบัญชีและการเงินเพื่อธรุกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-224-404 ปัญหาพิเศษทางการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสาร 

ในงานบริการ 
3(2-2-5) 
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วัตถุประสงค์ของ 
รหัส รายวิชา หน่วยกิต 

หลักสูตร 
6. มีคุณธรรม จรยิธรรม  จิตบริการและ 
ความรับผิดชอบต่อสังคมตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
 

01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรบั 
การให้บริการและการท่องเที่ยว 

3(3-0-6) 

01-221-320 การวิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทน 

การท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 

01-222-304 มัคคุเทศก ์1 3(1-4-4) 
01-222-305 มัคคุเทศก์ 2 3(1-4-4) 
01-222-410 การบัญชีและการเงินเพื่อธรุกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 
01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและ 

สหกิจศึกษา 
1(0-2-1) 

01-224-402 สหกิจศึกษา 6(640) 
01-224-403 การฝึกงานทางการท่องเที่ยว 3(400) 
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ภาคผนวก  ค 
ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) กับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) กับเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2558 และ 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม พ.ศ. 2553 

 
 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา  
เกณฑ์ขั้นต่ า 
ของ สกอ. 

(120 หน่วยกิต) 

มาตรฐานคุณวฒุิ
ระดับปรญิญาตรี  
สาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและ    
การโรงแรม  
พ.ศ. 2553 

(126 หน่วยกติ) 

หลักสตูรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการ

ท่องเทีย่ว  
(หลักสูตรปรับปรุง                   

พ.ศ. 2560)  
(130 หน่วยกิต) 

หลักสตูรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการ

ท่องเที่ยว 
(หลกัสตูรปรับปรุง  

พ.ศ. 2565) 
(131 หน่วยกติ) 

1.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
     (ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2560) 

ไม่นอ้ยกว่า 30  ไม่นอ้ยกว่า 30  ไม่น้อยกว่า 33  

     1.1 กลุ่มวิชาภาษา   12  
     1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

  6  

     1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   3  
     1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร ์    3  
     1.5 กลุ่มวิชาสขุพลานามัยและ
นันทนาการ 

  3  

     1.6 กลุ่มวิชาเลอืก (ศึกษาท่ัวไป)   6  
     หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
     (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

   ไม่น้อยกวา่ 31 

     1.1 กลุม่วิชาคุณภาพชีวิตดี มีสุข    7 
     1.2 กลุ่มพลเมืองดี วิถปีระชาธิปไตย    6 
     1.3 กลุม่วิชาภาษาและการสื่อสาร    12 
     1.4 กลุม่วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    6 
2.  หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 72 ไม่น้อยกว่า 84 ไม่น้อยกว่า 91 ไมน่้อยกว่า 87 
     2.1 วิชาพืน้ฐานวิชาชีพ  ไม่น้อยกว่า 24 ไม่น้อยกว่า 24 ไม่น้อยกว่า 24 
     2.2 วิชาเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า 60  ไม่น้อยกว่า 63 

 2.2.1 วิชาเฉพาะบังคับ  ไม่น้อยกว่า 30   
             1) กลุ่มวิชาการท่องเท่ียว  ไม่น้อยกว่า 30 ไม่น้อยกว่า 37 ไม่น้อยกว่า 33 
          2.2.2 วิชาเฉพาะเลือก  ไม่น้อยกว่า 30 ไม่น้อยกว่า 30 ไม่น้อยกว่า 30 
  1) กลุ่มวชิาความสนใจเฉพาะ  ไม่น้อยกว่า 15 ไม่น้อยกว่า 15 ไม่น้อยกว่า 15 
 2) กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ
   เพือ่งานอาชีพ 

 ไม่น้อยกว่า 15 ไม่น้อยกว่า 15 ไม่น้อยกว่า 15 

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่นอ้ยกว่า 6 ไม่น้อยกวา่ 6 ไมน่้อยกว่า 6 ไม่นอ้ยกว่า 6 
4. หมวดวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ไม่น้อยกวา่ 6 ไมน่้อยกว่า 6 ไม่นอ้ยกว่า 7 

จ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า ไม่น้อยกว่า 120 ไมน่้อยกวา่ 126 ไมน่้อยกวา่ 130 ไม่น้อยกวา่ 131 
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หมวดวิชา/กลุ่มวิชา  
เกณฑ์ขั้นต่ า 
ของ สกอ. 

(120 หน่วยกิต) 

มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี  
สาขาวชิาการ
ท่องเที่ยวและ    
การโรงแรม  
พ.ศ. 2553 

(126 หน่วยกิต) 

หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการ

ท่องเทีย่ว  
(หลักสูตรปรบัปรุง                   

พ.ศ. 2560)  
(130 หน่วยกิต) 

หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการ

ท่องเที่ยว 
(หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2565) 
(131 หนว่ยกิต) 

จ านวนหน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะ   ปฏิบัติ 48 
หน่วยกิต 

(ร้อยละ 57.00) 
ทฤษฎี 36 
หน่วยกิต 

(รอ้ยละ 43.00 ) 

ปฏิบัติ 24 หนว่ยกิต 
(ร้อยละ 37.50) 

ทฤษฎี 40 หน่วยกิต 
(ร้อยละ 62.50) 

จ านวนชั่วโมงหมวดวิชาเฉพาะ   ปฏิบัติ 42 ชั่วโมง 
(ร้อยละ 40.00) 

ทฤษฎี 63 ชั่วโมง 
(ร้อยละ 60.00) 

ปฏิบัติ 76 ชั่วโมง 
(ร้อยละ 65.52) 

ทฤษฎี 40 ชั่วโมง 
(ร้อยละ 34.48) 
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ภาคผนวก ง 
    ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชา หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) กับ 

หลักสตูรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
    1. โครงสร้างหลักสูตร 
 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเท่ียว  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร 130 หน่วยกิต จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร 131 หน่วยกิต 
1. หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 33 หน่วยกิต 1. หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 31 หน่วยกิต 
 1.1 กลุ่มวิชาภาษา   12 หน่วยกิต  1.1 กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสุข 7 หน่วยกิต 
 1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์     6 หน่วยกิต  1.2 กลุ่มวิชาพลเมืองดี วิถีประชาธิปไตย 6 หน่วยกิต 
 1.3 กลุ่มวิชากลุ่มวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 3 หน่วยกติ  1.3 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 12 หน่วยกิต 
 1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร ์ 3 หน่วยกิต  1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 6 หน่วยกิต 
 1.5 กลุ่มวชิาสุขพลานามยัและนันทนาการ 3 หน่วยกิต     
2. หมวดวิชาเฉพาะ 91 หน่วยกิต 2. หมวดวิชาเฉพาะ 87 หน่วยกิต 
 2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 24 หน่วยกิต  2.1 วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 24 หน่วยกิต 
 2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ 37 หน่วยกติ  2.2 วิชาเฉพาะ 63 หน่วยกติ 
      2.2.1 วิชาเฉพาะบังคบั   
             1) กลุ่มวิชาการท่องเที่ยว 33 หนว่ยกิต 
 2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก 30 หนว่ยกิต        2.2.2 วิชาเฉพาะเลือก 30 หน่วยกิต 
                1) กลุ่มวิชาความสนใจเฉพาะ 15 หน่วยกิต 
                2) กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศเพื่องานอาชีพ 15 หนว่ยกติ 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 
   4. หมวดวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 7 หน่วยกิต 
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2. รายวิชา 
หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 

 (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560) 
หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 

(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565) 
สรุปการเปลี่ยนแปลง 

1. หมวดวิชาศกึษาทั่วไป                                    ไม่น้อยกวา่ 31  หนว่ยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป          ไม่น้อยกวา่ 31  หน่วยกิต  
กลุ่มวิชาภาษา                 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  

01-011-001 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
Thai for Communication 

 3(3-0-6) 00-034-002 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
Thai for Communication 

 3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
01-011-002 ทักษะการอ่านภาษาไทย  

Thai Reading Skills 
 3(3-0-6) 00-034-003 ทักษะการอ่านภาษาไทย 

Thai Reading Skills 
 3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 
ปรับหน่วยกิต 

01-011-003 ทักษะการเขียนภาษาไทย 
Thai Writing Skills 

 3(3-0-6) 00-034-004 ทักษะการเขียนภาษาไทย 
Thai Writing Skills 

 3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
01-011-004 ศิลปะการพูด 

Art of Speaking 
 3(3-0-6) 00-034-005 ศิลปะการพูด 

Art of Speaking 
 3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

/ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 
ปรับหน่วยกิต 

01-011-005 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ 
Academic Reading and Writing 

 3(3-0-6) 00-034-006 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ 
Academic Reading and Writing 

 3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
รายวิชาภาษาต่างประเทศ รายวิชาภาษาต่างประเทศ  

01-312-001 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
English for Everyday Use 

 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-312-002 ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
English Communication Skills 

 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-312-003 สนทนาภาษาอังกฤษ 
English Conversation 

 3(3-0-6) 00-035-001 สนทนาภาษาอังกฤษ  
English Conversation 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
01-312-004 ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ 

Reading Skills in English 
 3(3-0-6) 00-035-002 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 

English Reading and Writing  
 3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 
 (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 
(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565) 

สรุปการเปลี่ยนแปลง 

01-312-005 ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ 
Writing Skills in English 

 3(3-0-6) ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 
ปรับหน่วยกิต 

01-312-006 ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน 
English for Work 

3(3-0-6) 00-035-004 ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน 
English for Work 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
01-312-007 ภาษาอังกฤษทางวิทยาศาสตร์ 

English for Science 
3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-312-008 เตรียมทักษะภาษาอังกฤษ 
Pre-sessional English 

(ปรับ
พื้นฐาน) 

   ยกเลิกรายวิชา 

01-313-009 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 
Chinese for Communication 

3(3-0-6) 00-035-007 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 
Chinese for Communication 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
01-314-010 ภาษามลายูเพือ่การสื่อสาร 

Malay for Communication 
3(3-0-6) 00-035-008 ภาษามลายูเพือ่การสื่อสาร 

Malay for Communication 
3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 
ปรับหน่วยกิต 

01-315-011 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 
Japanese for Communication 

3(3-0-6) 00-035-009 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสือ่สาร 
Japanese for Communication 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับปรุง
ค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
01-316-012 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร 

Korean for Communication 
 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-317-013 ภาษาฝรัง่เศสเพื่อการสื่อสาร 
French for Communication 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-318-014 ภาษาเยอรมันเพื่อการสื่อสาร 
German for Communication 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวชิา 

   00-034-001 มนุษย์กับวรรณกรรม   
Man and Literature 
 

3(3-0-6) ย้ายกลุ่มวิชา/ปรับรหัสวิชา/
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

   00-034-007 การอ่านเพือ่การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
Reading for Lifelong Learning 

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

   00-035-003 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
English for Communication 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
   00-035-005 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ  

English for Presentation 
3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

   00-035-006 ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
English for Lifelong Learning 

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กลุ่มวิชาพลเมืองดี วิถีประชาธิปไตย  
รายวิชามนุษยศาสตร์     

01-021-001 คุณธรรมจริยธรรม 
Morals and Ethics 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-021-002 มนุษยสัมพันธแ์ละการพัฒนาบุคลิกภาพ 
Human Relations and   
Personality Development 

3(3-0-6) 00-022-002 มนุษยสัมพันธแ์ละการพัฒนาบุคลิกภาพ 
Human Relations and Personality Development 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-021-003 จิตวิทยาทั่วไป 
General Psychology 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-021-004 ปัจจัยและสิง่เติมเต็มส าหรับมนุษย ์
Human Essence and Fulfillment 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-021-005 สารัตถะแห่งความงาม 
Beauty Matters 

3(3-0-6)    ย้ายรายวิชาไปอยู ่
กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสขุ 

01-021-006 อรรถรสในงานศิลปะ 
Aesthetics in Art 

3(3-0-6)    ย้ายรายวิชาไปอยู ่
กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสุข 

01-021-007 ดนตรีเพื่อชีวิต 
Music for Life 

3(3-0-6)    ย้ายรายวิชาไปอยู ่
กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสขุ 

01-021-008 ศิลปะการเล่นเงา 
Art of Shadow Play 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

01-021-009 มนุษยสัมพันธ์เพือ่การด ารงชีวิต 
Human Relations for Living 

3(3-0-6) 00-022-003 มนุษยสัมพันธ์เพือ่การด ารงชีวิต 
Human Relations for Living 

3(3-0-6) ปรับรหัสวชิา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-021-010 วัฒนวิถีแห่งการด ารงชีวิต 
Life Style Enhancement 

3(3-0-6) 00-022-004 วัฒนวิถีแห่งการด ารงชีวิต 
Lifestyle Enhancement 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

   00-022-001 จริยธรรมส าหรับมนุษย ์
Ethics for Human Beings 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

   00-022-005 จิตวิทยาเชิงบวก 
Positive Psychology 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

รายวิชาสังคมศาสตร์    
01-022-001 พลเมืองกับจิตส านึกต่อสังคม 

Citizen and Public Consciousness 
3(3-0-6) 00-023-001 พลเมืองกับจิตส านึกต่อสังคม 

Citizen and Public Consciousness 
3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 
01-022-002 สังคมกับการปกครอง 

Society and Government 
3(3-0-6) 00-023-002 สังคมกับการปกครอง 

Society and Government 
3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 
01-022-003 สังคม ประเพณ ีและอารยธรรม 

Society Culture and Civilization 
3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-022-004 อารยธรรมไทยในบริบทโลกาภิวัตน ์
Thai Civilization in Globalization Context 

3(3-0-6) 00-023-003 อารยธรรมไทยในบริบทโลกาภิวัตน ์
Thai Civilization in Globalization Context 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-022-005 สันติภาพและความมั่นคงของมนุษย ์
Peace and Human Security 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-022-006 ไทยศึกษา 
Thai Studies 

3(3-0-6) 00-023-004 ไทยศึกษา 
Thai Studies 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-022-007 กฎหมายและระบบของกฎหมาย 
Law and Legal Systems 

3(3-0-6) 00-023-005 ความรู้ทัว่ไปเกี่ยวกับกฎหมาย  
Introduction to Laws 

3(3-0-6) เปลี่ยนชื่อวิชา/ปรับรหัสวิชา/
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-022-008 อาเซียนศึกษา 
ASEAN Studies 

3(3-0-6) 00-023-006 เอเซียตะวันออกเฉยีงใต้ศึกษา 
Southeast Asian Studies 

3(3-0-6) เปลี่ยนชื่อวิชา/ปรับรหัสวิชา/
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-022-009 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพยีง 
Life and Sufficiency Economy 
 

3(3-0-6)    ย้ายรายวิชาไปอยู ่
กลุม่วิชาคุณภาพชีวิตดี มีสขุ 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

01-022-010 ชุมชนศึกษา 
Community Studies 

3(3-0-6) 00-023-007 ชุมชนศึกษา 
Community Studies 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-022-011 วัฒนธรรมและขนบประเพณีของภาคใต้ 
Southern Cultures and Traditions 

3(3-0-6) 00-023-008 วัฒนธรรมและขนบประเพณีภาคใต้ 
Southern Cultures and Traditions 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-022-012 เศรษฐศาสตร์ในชวีิตประจ าวัน 
Economics for Everyday Use 

3(3-0-6)    ย้ายรายวิชาไปอยู ่
กลุม่วิชาคุณภาพชีวิตดี มีสขุ 

05-022-013 การเป็นผูป้ระกอบการ 
Entrepreneurship 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

05-022-014 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
Personal Financial Planning 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

   00-022-006 จิตวิทยาในการท างาน 
Psychology in Working 

3(3-0-6) รายวิชาใหม ่

   00-022-007 ภาวะผู้น าและการท างานเป็นทมี 
Leadership and Teamwork 

3(3-0-6) รายวิชาใหม ่

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  
02-031-001 ปรากฎการณ์ส าคัญทางวิทยาศาสตร์ 

Great Moments in Science 
3(3-0-6) 00-047-005 ปรากฏการณ์ส าคัญทางวิทยาศาสตร์ 

Great Moments in Science 
3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา/ 
ปรับหน่วยกิต 

02-031-002 มนุษย์กับชวีมณฑล 
Man and Biosphere 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

02-031-003 มนุษย์กับผลิตภัณฑ์เคมี 
Man and Chemical Products 

3(3-0-6) 00-047-001 มนุษย์กับผลิตภัณฑ์เคมี 
Man and Chemical Products 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรงุค าอธิบายรายวิชา/ 

ปรับหน่วยกิต 
02-031-004 มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม 

Man and Environment 
 
 
 

3(3-0-6) 00-047-002 สิ่งแวดลอ้มและการจัดการทรัพยากร 
Environment and Resource Management 

3(3-0-6) เปลี่ยนชื่อรายวิชา/ 
ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

02-031-005 สิง่แวดล้อมและการจัดการทรัพยากร 
Environment and Resources Management 

3(3-0-6)     

02-031-006 ความยั่งยืนทางทรัพยากรธรรมชาต ิ
Natural Resource Sustainability 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

02-031-007 ยาและสารเสพติด 
Drugs and Narcotics 

3(3-0-6) 00-047-003 ยาและสารเสพติด 
Drugs and Narcotics 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

02-031-008 ของเสียและมลภาวะ 
Waste and Pollution 
 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

02-031-009 แหล่งพลังงานทางเลือก 
Alternative Energy Resources 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

รายวิชาเทคโนโลย ี     
01-032-001 สารสนเทศเพื่อการศึกษา 

Information Technology for Study Skills 
3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-032-002 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
Computer Technology 

3(2-2-5)     

กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์     
02-040-001 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 

Mathematics for Everyday Use 
3(3-0-6) 00-046-001 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 

Mathematics for Everyday Use  
3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับปรงุค าอธิบายรายวิชา 
02-040-002 ความงามของคณิตศาสตร์ 

Beauty of Mathematics 
3(3-0-6) 00-046-004 ความงามของคณติศาสตร์ 

Beauty of Mathematics  
3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 
02-040-003 คณิตศาสตร์ส าหรับศิลปศาสตร์ 

Mathematics for Arts 
3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

02-040-004 คณิตศาสตร์ส าหรับธุรกิจ 
Mathematics for Business 

3(3-0-6) 00-046-003 คณิตศาสตร์ส าหรับธุรกิจ 
Mathematics for Business 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

02-040-005 คณิตศาสตร์ส าหรับวิทยาศาสตร์ 
Mathematics for Science 
 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

02-040-006 สถิติในชีวิตประจ าวัน 
Statisticsfor Everyday Use 

3(3-0-6)   
 

 ยกเลิกรายวิชา 

   00-046-002 ความรู้เชิงตัวเลข 
Numerical Literacy 

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

   00-046-005 
 

ระบบสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ 
Information Systems for Decision Making 

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

   00-047-004 เทคโนโลยีสีเขียว  
Green Technology 

3(2-2-5) รายวชิาใหม ่

   00-047-006 
 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อ 
คุณภาพชีวิต  
Science and Technology for Quality of Life  

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

   00-048-001 เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
Technology and Innovation 

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

   00-048-002 การจัดการนวัตกรรมส าหรับผูป้ระกอบการ 
Innovation Management for Entrepreneurs 

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

   00-048-003 การพัฒนาทักษะการคิดนอกกรอบ 
Lateral Thinking Skill Development 

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

กลุ่มวิชาสุขพลานามยัและนันทนาการ กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสขุ  
01-050-001 สุขภาพและสวัสดิภาพ 

Health and Well-being 
2(1-2-3)    ยกเลิกรายวิชา 

01-050-002 ศิลปะการแสดงของไทย 
Thai Performing Art 

2(1-2-3)    ยกเลิกรายวิชา 

01-050-003 การรักษาสุขภาพ 
Health Care 

2(1-2-3)    ยกเลิกรายวิชา 

01-050-004 ผู้น านันทนาการ 
Recreation Leadership 

2(1-2-3) 00-018-004 ผู้น านันทนาการ 
Recreation Leadership 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-050-005 กีฬาลีลาศ 
DanceSport 

2(1-2-3) 00-011-003 กีฬาลีลาศ 
Dancesport 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรงุค าอธิบายรายวิชา 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

01-050-006 จักรยานเพือ่นันทนาการ 
Leisure Cycling 

2(1-2-3) 00-011-004 จักรยานเพือ่นันทนาการ 
Leisure Cycling 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-050-007 พลศึกษา 
Physical Education 

1(0-2-1)    ยกเลิกรายวิชา 
 

01-050-008 ฟุตบอล 
Football 

1(0-2-1) 00-011-001 ฟุตบอล 
Football 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-050-009 บาสเกตบอล 
Basketball 

1(0-2-1) 00-011-005 บาสเกตบอล 
Basketball 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-050-010 ตะกร้อ 
Takraw 

1(0-2-1) 00-011-006 ตะกร้อ 
Takraw 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-050-011 ฟุตซอล 
Futsal 

1(0-2-1) 00-011-009 ฟุตซอล  
Futsal 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวชิา 

01-050-012 แบดมินตัน 
Badminton 

1(0-2-1) 00-011-007 แบดมินตัน 
Badminton 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรงุค าอธิบายรายวิชา 

01-050-013 ว่ายน้ า 
Swimming 

1(0-2-1) 00-011-002 ว่ายน้ า 
Swimming 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-050-014 วอลเลย์บอล 
Volleyball 

1(0-2-1) 00-011-008 วอลเลย์บอล 
Volleyball 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-050-015 เทนนิส 
Tennis 

1(0-2-1) 00-011-010 เทนนิส   
Tennis 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

01-050-016 กอล์ฟ 
Golf 

1(0-2-1) 00-011-011 กอล์ฟ   
Golf 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรงุค าอธิบายรายวิชา 

   00-012-001 สารัตถะแห่งความงาม 
Beauty Matters 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

   00-012-002 ดนตรีเพื่อชีวิต 
Music for Life 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

   00-013-001 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพยีง 
Life and Sufficiency Economy 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

   00-013-002 เศรษฐศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 
Economics for Everyday Use 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

   00-018-001 ศาสตร์พระราชา  
The King’s Philosophy 

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

   00-018-002 อรรถรสในงานศิลปะ 
Aesthetics in Art 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชา 

   00-018-003 การส่งเสริมสุขภาพและการ 
ออกก าลังกาย 
Health Promotion and Exercise  

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

   00-018-005 สมาธิเพื่อการพัฒนาชวีิต 
Meditation Life Development 

3(2-2-5) รายวิชาใหม ่

2. หมวดวิชาเฉพาะ   91 หน่วยกิต 2. หมวดวิชาเฉพาะ    87 หน่วยกิต  
กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  จ านวน 24 หน่วยกิต 2.1 วิชาพืน้ฐานวิชาชีพ       ไม่น้อยกว่า   24    หน่วยกิต  
01-221-001 อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 

Tourism Industry 
3(3-0-6) 01-221-101 อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว  

Tourism Industry 
3(3-0-6) ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-002 ภมูิศาสตร์การท่องเที่ยว 
Tourism Geography 

3(3-0-6) 01-221-105 ภูมิศาสตร์การท่องเท่ียว 
Tourism Geography 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

01-221-003 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการท่องเที่ยว 
Information Technology for Tourism 

3(2-2-5) 01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการท่องเท่ียว  
Digital Media inTourism 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับชือ่วิชา/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-004 ศิลปะการต้อนรับและการสือ่สารในงานบริการ 
Hospitality and Communication Arts  

3(2-2-5) 01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสารในงานบริการ  
Hospitality and Communication Arts 

3(2-2-5) ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-005 พฤติกรรมนักท่องเท่ียว 
Tourist  Behavior 

3(3-0-6) 01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 
Tourist Behavior 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

01-221-006 กฎหมายส าหรับการทอ่งเที่ยวและโรงแรม 
Laws for Tourism and Hotel 

3(3-0-6) 01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรับการให้บรกิารและ 
การท่องเที่ยว 
Laws and Ethics for Hospitality and Tourism 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ปรับชือ่วิชา/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-007 จิตวิทยาการบรกิาร 
Service Psychology 

3(3-0-6) 01-221-207 จิตวิทยาบริการ 
Service Psychology 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับค าอธิบายรายวิชา 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

01-221-008 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอุตสาหกรรม 
การท่องเท่ียว 
Human Resource Management in Tourism 
Industry 

3(3-0-6) 01-221-104 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอุตสาหกรรม 
การท่องเท่ียว 
Human Resource Management in Tourism 
Industry 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ  จ านวน   37    หน่วยกิต 2.2.1 วิชาเฉพาะบังคับ   ไม่น้อยกว่า   63    หน่วยกิต 
ให้ศกึษา 31 หนว่ยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 1) กลุ่มวิชาการท่องเทีย่ว ไม่น้อยกว่า   33    หน่วยกิต 
01-221-209 มัคคุเทศก์ 1 

Guides I 
3(1-4-4) 01-222-304 มัคคุเทศก์ 1 

Tour Guiding I 
3(1-4-4) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต 

01-221-210 มคัคุเทศก์ 2 
Guides II 

3(1-4-4) 01-222-305 มัคคุเทศก์ 2 
Tour Guiding II 

3(1-4-4) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-211 มัคคุเทศก์ 3 
Guides III 

3(1-4-4) ยกเลิกรายวิชา 

01-221-212 ธุรกิจการบินและการจัดจ าหน่ายตั๋วโดยสาร 
Airline Business and Ticketing 

3(2-2-5) 01-221-209 ธุรกิจการบนิและระบบการส ารองที่นั่งสายการบิน 
Aviation business and Airline Reservation 
Systems 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับชือ่วิชา/ 
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-213 การวางแผนและพัฒนาตลาดการท่องเทีย่ว 
Tourism Planning and Marketing 
Development 

3(3-0-6) 01-222-306 การตลาดการทอ่งเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
Creative Tourism Marketing 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับชือ่วิชา/
ปรับหน่วยกิต/ปรับค าอธิบาย

รายวิชา 
01-221-214 การด าเนินงานและการจัดการตัวแทน 

การทอ่งเที่ยว 
Travel Agency Operation and 
Management 

3(3-0-6) 01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการตวัแทนการท่องเท่ียว 
Travel Agency Operation and Management 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-215 การจัดการธุรกิจทอ่งเที่ยว 
Tourism Business Management 

3(3-0-6) 01-222-411 การจัดการธุรกิจทอ่งเที่ยว 
Tourism Business Management 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-216 การวิจยัเพื่อการท่องเท่ียว 
Research for Tourism 

3(2-2-5) 01-221-320 การวิจยัเพื่อการท่องเท่ียว 
Research for Tourism 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

01-221-217 โครงงานทางการท่องเท่ียว 
Project in Tourism 

3(1-4-4) ยกเลิกรายวิชา 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

01-221-218 
 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับไมซ์ 
Introduction to MICE  

3(2-2-5) 
 

01-222-202 การจัดการธุรกิจไมซ์ 
MICE Business Management 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับชือ่วิชา/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-319 การเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษาและฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพทางการท่องเท่ียว 
Preparation for Co-operative Education 
and Internship in Tourism 

1(1-0-2)    ปรับรายวิชาให้อยู่ในหมวด 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ทางการท่องเท่ียว 

 
 

 01-222-412 การบัญชีและการเงินเพื่อธุรกจิท่องเที่ยว 
Accounting and Finance for Tourism Business 

3(2-2-5) สร้างรายวิชาใหม ่

และให้เลือกศึกษาอีก 6 หนว่ยกิต  จากกลุม่ใดกลุ่มหนึ่ง ดังต่อไปนี้   
2.2.1 กลุ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการท่องเท่ียว   
01-221-320 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการท่องเท่ียว 

Internship in Tourism 
3(0-40-0)    ปรับรายวิชาให้อยู่ในหมวด 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางการท่องเท่ียว 

01-221-321 สัมมนาทางการท่องเท่ียว 
Seminar in Tourism 

3(1-4-4)    ยกเลิกรายวิชา/ปรับรายวิชาให้
อยู่ในหมวดฝกึประสบการณ์
วิชาชีพทางการท่องเท่ียว 

หรือ   
2.2.2 กลุ่มสหกิจศึกษาทางการท่องเท่ียว   
01-221-322 สหกิจศึกษาทางการท่องเท่ียว 

Co-operative Education in Tourism 
6(0-40-0)    ปรับรายวิชาให้อยู่ในหมวด 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางการท่องเท่ียว 
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สรุปการเปลี่ยนแปลง 

2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก                                   ไม่น้อยกวา่    30   หน่วยกิต 2.2.2 วิชาเฉพาะเลือก                                          ไม่น้อยกวา่    30   หนว่ยกิต  
2.3.1 กลุ่มวิชาความสนใจเฉพาะ            ไม่น้อยกวา่    15   หน่วยกิต 
ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี ้

1) กลุ่มวิชาความสนใจเฉพาะ                 ไม่น้อยกวา่    15   หนว่ยกิต 
ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี ้

 

01-221-023 นันทนาการส าหรับการท่องเท่ียว 
Tourism Recreation 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

01-221-024 การถ่ายภาพเบื้องต้น 
Basic Photography 

3(1-4-4)    ยกเลิกรายวิชาและควบรวม
รายวิชา 

01-221-125 การจัดการการท่องเท่ียวชุมชน 
Community-based Tourism Management 

3(3-0-6) 01-221-208 การจัดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์  
Creative Tourism Management 

 ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-126 ประวัติศาสตร์ศิลป์ 
History of Art 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชาและควบรวม
รายวิชา 

01-221-127 อารยธรรมเปรียบเทยีบ 
Comparative Civilization 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชาและควบรวม
รายวิชา 

01-221-128 เทศกาลและงานประเพณีไทย 
Thai Festivals and Traditions 

3(3-0-6)    ยกเลิกและควบรวมรายวิชา 

01-221-229 โลจิสต์ติกส์เพื่ออุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
Logistics for Tourism Industry 

3(3-0-6) 01-221-217 โลจิสต์ติกส์เพื่ออุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
Logistics for Tourism Industry 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-230 การจัดการธุรกิจเรือส าราญ 
Cruise Lines Business Management 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-221-231 การท่องเท่ียวเชิงนิเวศทางทะเล 
Marine Eco-Tourism 

3(2-2-5) 01-222-203 การด าเนินงานการท่องเที่ยวทางทะเล 
Marine Tourism Operation 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-221-232 การท่องเท่ียวในกลุ่มประเทศอาเซียน 
Tourism in ASEAN 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

01-221-233 นวัตกรรมการท่องเที่ยว 
Tourism Innovation 

3(2-2-5) 
 

01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค์เพื่อการท่องเท่ียว 
Innovation and Creativity for Tourism 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับชือ่วิชา 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 
(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 
(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565) 

สรปุการเปลี่ยนแปลง 

 
 

 01-212-403 การจัดการฝ่ายหอ้งพัก  
Room Division Management 

3(2-2-5) เพิ่มรายวิชาของหลักสูตร               
การโรงแรม 

 
 

 01-213-001 การผสมเครื่องดื่ม 
Beverage Mixing 

3(2-3-4) เพิ่มรายวิชาของหลักสูตร               
การโรงแรม 

 
 

 01-213-208 การจัดเล้ียงและกจิกรรมพิเศษในธุรกิจโรงแรม 
Catering and Event in Hotel Business 

3(2-3-4) เพิ่มรายวิชาของหลักสูตร               
การโรงแรม 

 
 

 01-221-210 การท่องเท่ียวทางเลือก  
Alternative Tourism 

3(2-2-5) สร้างรายวิชาใหม ่

 
 

 01-221-211 การท่องเท่ียวอย่างรับผิดชอบ 
Responsible Tourism 

3(2-2-5) สร้างรายวิชาใหม ่

 

 

 01-221-212 ความปลอดภยัและสุขอนามยัในอุตสาหกรรม 
การท่องเท่ียว 
Safety and Hygiene in Tourism Industry 

3(2-2-5) สร้างรายวิชาใหม ่

 
 

 01-221-213 การสร้างแบรนด์ส าหรับการเป็นผู้ประกอบการท่องเท่ียว 
Brand Building for Tourism Entrepreneurship 

3(2-2-5) สรา้งรายวิชาใหม ่

 
 

 01-221-214 การเป็นผู้ประกอบการท่องเท่ียวออนไลน์ 
Online Tourism Entrepreneurship 

3(2-2-5) สรา้งรายวิชาใหม ่

 
 

 01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า นิทรรศการ และงานอีเวนต ์
Exhibitions and Event Management 

3(2-2-5) สร้างรายวิชาใหม ่

 

 

 01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและงานบริการในธุรกิจการบิน                         
Airport Management and Service in Airline 
Business 

3(2-2-5) สร้างรายวิชาใหม ่

 
 

 01-221-218 อนามัยสิ่งแวดลอ้มกับการท่องเท่ียว 
Environmental Health and Tourism 

3(2-2-5) สร้างรายวิชาใหม ่

 

 

 01-222-307 เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อการท่องเท่ียว 
อย่างยั่งยืน 
Digital Technology and Innovation for 
Sustainable Tourism 

3(2-2-5) สร้างรายวิชาใหม ่
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หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเที่ยว 
(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 
(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565) สรุปการเปลี่ยนแปลง 

 01-222-308 การพัฒนาเครือข่ายและระบบการจัดการการท่องเท่ียว  
Network Development and Tourism 
Management System 

3(2-2-5) สรา้งรายวิชาใหม ่

 01-222-309 การจัดการท่องเท่ียวเชิงอาหาร  
Gastronomy Tourism Management 

3(2-2-5) สรา้งรายวิชาใหม ่

 01-222-310 การจัดการท่องเท่ียวเชิงกีฬาและนันทนาการ  
Recreation and Sport Tourism Management  

3(2-2-5) สรา้งรายวิชาใหม ่

2.3.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศเพื่อการท่องเท่ียว  ไม่น้อยกวา่ 15 หน่วยกิต 
ให้เลือกศึกษาจากกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งดังต่อไปนี้ 

2) กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศเพื่องานอาชีพ                     ไม่น้อยกวา่   15   หน่วยกิต 
 ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี ้

 

1) กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ     
01-222-201 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมบริการ 

English for Hospitality Industry 
3(2-2-5) 01-223-101 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมบริการ  

English for Hospitality Industry 
3(2-2-5) ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-222-202 สนทนาภาษาอังกฤษเพือ่การบริการและ 
การท่องเท่ียว 
English Conversation for Hospitality and 
Tourism 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

01-222-203 ภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากรการท่องเท่ียว 
English for Tourism Personnel 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

01-222-204 ภาษาอังกฤษส าหรับการน าเท่ียว 
English for Tour Conducting 

3(2-2-5) 01-223-205 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการน าเที่ยว  
English Conversation for Tour Conducting 

3(2-2-5) ปรับชื่อวิชา/ปรับรหัสวิชา/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-222-205 ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกจิการทอ่งเที่ยว 
English for Tourism Business 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

   01-223-203 สนทนาภาษาอังกฤษเพือ่ธุรกจิไมซ์ 
English Conversation for MICE 

3(2-2-5) เพิ่มรายวิชา 

   01-223-307 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับการให้บริการด้านการบิน  
English Conversation for Airline Service 

3(2-2-5) เพิ่มรายวิชา 

   01-223-309 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับพนกังานตอ้นรับ  
English Conversation for Receptionist 

3(2-2-5) เพิ่มรายวิชา 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 
(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560) 

หลักสูตรศลิปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 
(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565) สรุปการเปลี่ยนแปลง 

2) กลุ่มวิชาภาษาจีน     
01-222-206 ภาษาจีนส าหรับอุตสาหกรรมบริการ 

Chinese for Hospitality Industry 
3(2-2-5) 01-223-102 ภาษาจีนส าหรับอุตสาหกรรมบริการ  

Chinese for Hospitality Industry 
3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับค าอธิบาย

รายวิชา 
01-222-207 สนทนาภาษาจีนเพื่อการบริการและการท่องเที่ยว 

Chinese Conversation for Hospitality and 
Tourism 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

01-222-209 ภาษาจีนส าหรับการน าเทีย่ว 
Chinese for Tour Conducting 

3(2-2-5) 01-223-206 สนทนาภาษาจีนส าหรับการน าเท่ียว  
Chinese Conversation for Tour Conducting 

3(2-2-5) ปรับชื่อวิชา/ปรับรหัสวิชา/
ปรับค าอธิบายรายวิชา 

01-222-210 ภาษาจีนส าหรับธุรกิจการทอ่งเที่ยว 
Chinese for Tourism Business 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

 
 

 01-223-204 สนทนาภาษาจีนเพื่อธุรกิจไมซ์ 
Chinese Conversation for MICE 

3(2-2-5) เพิ่มรายวิชา 

 
 

 01-223-308 สนทนาภาษาจีนส าหรับการใหบ้ริการดา้นการบิน  
Chinese Conversation for Airline Service 

3(2-2-5) เพิ่มรายวิชา 

 
 

 01-223-310 สนทนาภาษาจีนส าหรับพนักงานตอ้นรับ  
Chinese Conversation for Receptionist 

3(2-2-5) เพิ่มรายวิชา 

3) กลุ่มวิชาภาษาฝรั่งเศส     
01-222-211 ภาษาฝรั่งเศสส าหรับอุตสาหกรรมบริการ 

French for Hospitality Industry 
3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

01-222-212 สนทนาภาษาฝรั่งเศสเพื่อการบริการและ 
การท่องเที่ยว 
French Conversation for Hospitality and 
Tourism 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

01-222-213 ภาษาฝรั่งเศสส าหรับบุคลากรการท่องเท่ียว 
French for Tourism Personnel 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

01-222-214 ภาษาฝรั่งเศสส าหรับการน าเท่ียว 
French for Tour Conducting 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 
(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการท่องเทีย่ว 
(หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565) สรุปการเปลี่ยนแปลง 

01-222-215 ภาษาฝรัง่เศสส าหรับธุรกจิการทอ่งเที่ยว 
French for Tourism Business 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี                6 หน่วยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสรี          6 หน่วยกิต  
        นกัศึกษาเลือกศึกษารายวิชาใดกไ็ด้อีกไม่น้อยกวา่ 6 หน่วยกิต โดยเป็น
รายวิชาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
หรือสถาบนัอุดมศึกษาอื่น  

นักศึกษาเลือกศึกษารายวิชาใดก็ได้อีกไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาที่เปิดสอนใน
ระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่น 

 

   4. หมวดวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชพี                                         7 หน่วยกิต  
 

 

 01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงานและสหกิจศึกษา 
Preparation for Internship and Cooperative 
Education 

1(0-2-1) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต 

 ทางเลือกที่ 1 แผนสหกิจศึกษา  
 

 
 01-224-402 สหกิจศึกษา 

Cooperative Education  
6(640) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต 

   หรือ  
   ทางเลือกที่ 2 แผนการฝึกงาน  
 

 
 01-224-403 การฝึกงานทางการท่องเท่ียว 

Internship in Tourism 
3(400) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต 

 
 

 01-224-404 ปัญหาพิเศษทางการทอ่งเท่ียว 
Special Problems in Tourism 

3(2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ปรับหน่วยกิต 
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ภาคผนวก จ 
ตารางเปรียบเทียบปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลกัสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) กับ 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเทีย่ว 
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการทอ่งเท่ียว 
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

ปรัชญา 
     ผลิตบัณฑิตนักปฏิบตัิด้านการท่องเทีย่วที่มคีวามรู้ทัง้
ทฤษฎแีละปฏิบัติ สามารถบรูณาการศาสตรต์่าง ๆ กบั
วิชาชีพท่ีเน้นการบริการที่เป็นมาตรฐาน ใช้ทักษะด้าน
ภาษาและเทคโนโลยสีารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ        
มีคณุธรรม จริยธรรมและเจตคตทิีด่ีต่อวิชาชีพ  

ปรัชญา 
     มุ่งผลิตบณัฑิตนักปฏิบัติดา้นการท่องเทีย่วอย่าง
ยั่งยืน ด้านการบริการ และสามารถบูรณาการศาสตร ์
ต่าง ๆ กับวิชาชีพได้อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม 

วัตถปุระสงค์ของหลักสูตร 
เพือ่ผลิตบณัฑติให้มีคณุลักษณะดงัต่อไปน้ี 
1. มีคุณธรรม จรยิธรรม มีจิตบริการและความ

รับผิดชอบตอ่สังคมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. มีความรอบรู้ทางวชิาการและทกัษะทางวิชาชีพใน

ศาสตร์ทางการทอ่งเทีย่วท่ีมีความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน การใหบ้ริการ และบรหิารจัดการเทียบเท่า
มาตรฐานสมารถนะทางวิชาชีพในภูมิภาคอืน่ของโลก 

3. มีทกัษะการวิเคราะหส์ถานการณ์ โดยประยุกต์ใช้
ความรู้ เหตุผลและวิจารณญาณอย่างเหมาะสมเมื่อตอ้ง
เผชิญกับสถานการณ์ต่าง ๆ ในงานการท่องเที่ยว     

4. มีความสามารถในการท างานรว่มกบัผู้อืน่ได้ทุก
ระดบัอย่างเหมาะสม สามารถพัฒนาตนเองทัง้ด้านความรู้ 
ทักษะวชิาชีพ และคุณธรรมอย่างตอ่เนื่อง 

5. มีประสทิธิภาพในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ
ภาษาต่างประเทศไดอ้ยา่งน้อย 1 ภาษา รวมทัง้สามารถ
สื่อสารข้ามวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม 

6. มีความรู้และความสามารถในการใช้เทคนิคพ้ืนฐาน
ทางคณิตศาสตร์ในการประมวลและวิเคราะห์ข้อมลูเพื่อ
การวางแผน การจดัการ และการพฒันา 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
เพือ่ผลิตบณัฑติให้มคีณุลกัษณะดงัต่อไปน้ี 
1. มีความรอบรู้ทางวิชาการ หลักการท่องเที่ยว

อย่างยั่งยืน และทักษะทางวิชาชีพ  มีความสามารถ 
ในการปฏิบัติงาน การให้บริการ และบรหิารจดัการ
เทียบเท่ามาตรฐานสมรรถนะทางวิชาชีพในภูมิภาคอืน่
ของโลก 

2. มีทักษะการวิเคราะหส์ถานการณ ์โดยประยุกต์ใช้
ความรู้ เหตุผล และวิจารณญาณอย่างเหมาะสมเมื่อต้อง
เผชิญกับสถานการณ์ทีม่ีความเปลีย่นแปลงต่าง ๆ ในงาน
การท่องเที่ยว 

3. มีความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อืน่ได้
ทุกระดบัอย่างเหมาะสม สามารถพัฒนาตนเอง ทัง้ดา้น
ความรู้ ทักษะวิชาชีพ และคณุธรรมอย่างตอ่เนือ่ง 

4. มีความสามารถในการใช้ระบบเทคโนโลยดีิจิทัล
อย่างมีประสิทธิภาพและภาษาต่างประเทศได้อย่างน้อย 
1 ภาษา รวมทั้งสามารถสื่อสารข้ามวัฒนธรรมได ้
อย่างเหมาะสม 

5. มีความรู้และความสามารถในการใช้เทคนิค
พืน้ฐานทางคณิตศาสตร์ในการประมวลและวิเคราะห์
ข้อมลูเพื่อการวางแผน การจัดการ การพัฒนา และ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมอยา่งสร้างสรรค ์

6. มคีุณธรรม จรยิธรรม จิตบริการและ
ความรับผิดชอบต่อสังคมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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ภาคผนวก ฉ 
ตารางเปรียบเทียบอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร หลกัสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) กบั 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเท่ียว 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเทีย่ว 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

 ล าดับ ชื่อ-สกลุ/ 
เลขประจ าตัวประชาชน คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปีทีจ่บ สถาบันทีจ่บ ชื่อ-สกลุ/ 

เลขประจ าตัวประชาชน คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปีทีจ่บ สถาบันทีจ่บ 

 1 นางสาวศุภวรรณ  
 ตันตสุทธิกุล 

5 9003 9900x xx x 

MB.    (Hospitality 
Management), 2546 

บธ.บ.  (การจัดการการท่องเท่ียว), 
2555 

รป.บ.  (บริหารงานบุคคล), 2541 

Victoria University of 
Technology, Australia 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

นางสาวสาลินี ทพิย์เพ็ง 
3 9301 0039x xx x  

ปร.ด.  (การจัดการการท่องเท่ียว), 
2560 

ศศ.ม.  (การจัดการโรงแรมและ 
การท่องเท่ียว), 2554 

ศศ.บ.  (การท่องเที่ยว), 2548 

มหาวิทยาลัยพะเยา 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
ราชมงคลศรีวิชัย 

2 นางสาววิชชุลดา ไชยธาน ี
3 4499 0030x xx x 

บธ.ม.  (การจัดการการบริหารและ
 การท่องเทีย่ว), 2557 

บธ.บ.  (การโรงแรมและ 
 การท่องเทีย่ว), 2548 

มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร์ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

นางกุลดารา  เพียรเจรญิ 
3 9003 0035x xx x 

ศศ.ม.  (ไทยคดีศึกษา), 2543 
ศศ.บ.  (การจัดการการท่องเท่ียวและ

การโรงแรม), 2537 

มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

3 นางสาวเศวตฉัตร นาคะชาต 
1 9399 0003x xx x 

บธ.ม.  (การจัดการการท่องเที่ยว), 
2555 

ศศ.บ.  (ภาษาฝรัง่เศส), 2551 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

นางสาวศุภวรรณ  ตันตสุทธิกุล 
5 9003 9900x xx x 

MB.     ( Hospitality Management),  
2546 

บธ.บ.  (การจัดการการท่องเที่ยว), 
2555 

รป.บ.  (บริหารงานบุคคล), 2541 

Victoria University of 
Technology, Australia 
มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
4 นางสาวมณฑิรา 

        เกียรติถาวรนันท ์
1 9399 9000x xx x 

บธ.ม.  (การจัดการการท่องเที่ยว), 
2558 

ศศ.บ.  (ภาษาอังกฤษธุรกิจ), 2552 

มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร ์

มหาวิทยาลัยหาดใหญ ่

นางสาวประภาพรรณ แก้วสยิา 
3 9007 0044x xx x 

บธ.ม.  (การจัดการการท่องเที่ยว), 
2557 

ศศ.บ.  (การท่องเท่ียว), 2541 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์

มหาวิทยาลัยรังสติ 
5 นางกุลดารา  เพียรเจริญ 

3 9003 0035x xx x 
ศศ.ม.  (ไทยคดีศึกษา), 2543 
ศศ.บ.  (การจัดการการท่องเที่ยว 

และการโรงแรม), 2537 

มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
มหาวิทยาลัยกรงุเทพ 

นางสาวเศวตฉัตร นาคะชาต 
1 9399 0003x xx x 

บธ.ม.  (การจัดการการท่องเที่ยว), 
2555 

ศศ.บ.  (ภาษาฝรัง่เศส), 2551 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
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มคอ.2ภาคผนวก ช 
ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และประสบการณ์สอน 

ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

1. นางสาวสาลินี  ทิพย์เพ็ง

ประวัติการศึกษา 
ระดับ

การศึกษา 
วุฒิท่ีได้รับ สาขาวิชา สถาบันที่จบ ปีท่ีจบ 

ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต การจัดการ 
การท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลัยพะเยา 2560 

ปริญญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต การจัดการ
โรงแรมและ 
การท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 2554 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต การท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลศรีวิชัย 

2548 

ต าแหน่งทางวิชาการ 
อาจารย์ 

ผลงานทางวิชาการ 

ผลงานตีพิมพ์ในวารสารต่างประเทศ หรือวารสารในประเทศ 
 - 
ผลงานวิชาการประเภท Proceedings ในที่ประชุมวิชาการที่มี Peer review 
กัณฐมณี ถ้วนถวิล, กนิษฐา พรหมพันธ์, และ สาลินี  ทิพย์เพ็ง. (2564). การพัฒนาเส้นทาง 

การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จังหวัดนครศรีธรรมราช. ใน มหาวิทยาลัยศรีปทุม (บ.ก.),  
การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ 16“การวิจัยและนวัตกรรมสู่การพัฒนา 
ที่ยั่งยืน” (น. 1407 - 1417). มหาวิทยาลัยศรีปทุม. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 28 ตุลาคม 2564 

จันทมณี ช่วยตรึก, จารุวรรณ บุญชู, และ สาลินี ทิพย์เพ็ง. (2564). แนวทางการจัดการการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืนในชุมชนบ้านย่านซื่อ อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 7 “การเปลี่ยนผ่าน
ทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป” (น. 472-485). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี. 
 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
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สุปราณี บุญมานันท์, ธนากรณ์ ปานทองคง, สาลินี ทิพย์เพ็ง, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2564).  
การค้นหาอัตลักษณ์ชุมชนผ่านผลิตภัณฑ์ของที่ระลึกเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวหลาดป่าเรียน 
ชุมชนพะตง อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา. ใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
ก าแพงแสน (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 10 ประจ าปีการศึกษา 2564 
“Reshaping Thailand Tourism and Service through New Paradigm”  
(น. 321-335). มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 10 กันยายน 2564 
ณัฐธิดา เรืองมาก, นภัสกรณ์ คงทอง, และ สาลินี ทิพย์เพ็ง. (2564). การจัดการชุมชนท่องเที่ยว

อย่างยั่งยืนหมู่บ้าน OTOP นวัตวิถีต้นแบบกรณีศึกษา ชุมชนบ้านมะขาม ต าบลน้ าตก  
อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช. ใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน 
(บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 10 ประจ าปีการศึกษา 2564 “Reshaping 
Thailand Tourism and Service through New Paradigm” (น. 336-352)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 10 กันยายน 2564  
ปพิชญา ถาวรจิตร, สกีนี โสสะ, และ สาลินี  ทิพย์เพ็ง. (2564). แนวทางการจัดการ 

การท่องเที่ยวหาดทรายร้อน บ้านเขาล่อม ต าบลเขาใหญ่ อ าเภออ่าวลึก จังหวัดกระบี่.  
ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยว
ระดับชาติ ครั้งที่ 7 “การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป” (Tourism 
Transforming to The Next Normal) (น. 431-445). คณะศิลปศาสตร์  
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
อิสริยา แก้วเสธ, ฐิติญา ศักดิ์แสงโสภา, สาลินี ทิพย์เพ็ง, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2564). 

ภาพลักษณ์การท่องเที่ยวที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเดินทางท่องเที่ยวของนักท่องเที่ยว 
อ าเภอเบตง จังหวัดยะลา. การประชุมวิชาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ระดับชาติ
ครั้งที่ 3. “กระบวนทัศน์ใหม่ของมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์กับการพัฒนาท้องถิ่น”  
(น. 699-712). คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2  เดือนที่เผยแพร่ : 2-3 สิงหาคม 2564 
ชนกนันท์ สุขสงวน, ณภัคอร  พุ่มด้วง, และ สาลินี  ทิพย์เพ็ง. (2563). แนวทางการพัฒนามาตรฐาน

การให้บริการและความปลอดภัยของตลาดกิมหยง อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา  
เพ่ือการท่องเที่ยว. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 9 ประจ าปี 2563 Tourism 
Disruption: The Way Forward (น. 75-87). ณ มหาวิทยาลัยรามค าแหง หัวหมาก. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 18 กันยายน 2563 
อนิตา  จวนเจริญ, วรัญญา กิจฉาโณ, และ สาลินี  ทิพย์เพ็ง. (2563). การประเมินศักยภาพ 

เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว อ าเภอจะนะและอ าเภอนาทวี จังหวัดสงขลา. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 ประจ าปี 2563 Tourism Disruption: The Way Forward 
(น. 88-104). มหาวิทยาลัยรามค าแหง หัวหมาก. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 18 กันยายน 2563  
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มคอ.2อาทิตยา หนูเสน, ณัฐนนท์ แก้วแสงอ่อน, และ สาลินี  ทิพย์เพ็ง. (2563). การส่งเสริมการตลาด 
เชิงสร้างสรรค์เพ่ือยกระดับ อ าเภอสะเดา จังหวัดสงขลา เป็นเมืองเป้าหมายทางการ
ท่องเที่ยว. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 9 ประจ าปี 2563 Tourism Disruption: 
The Way Forward (น. 124-139). มหาวิทยาลัยรามค าแหง หัวหมาก.  
ค่าน้ าหนัก : 0.2  เดือนที่เผยแพร่ : 18 กันยายน 2563 

นันท์นภัส  รอดทอง, สุดาภรณ์  นุ่นรักษา, และ สาลินี  ทิพย์เพ็ง. (2563). แนวทางการพัฒนา 
การจัดการการท่องเที่ยววัดเจดีย์ (ไอ้ไข่) ต าบลฉลอง อ าเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 
อย่างยั่งยืน. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 9 ประจ าปี 2563 Tourism Disruption: 
The Way Forward (น. 140-152). มหาวิทยาลัยรามค าแหง หัวหมาก. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 18 กันยายน 2563  

ฤชากร  อัครธนาบุตร, ปิญภรณ์  แซ่หลี, และ สาลินี  ทิพย์เพ็ง. (2563). การพัฒนาการจัดการ 
การท่องเที่ยวเชิงนิเวศบ้านด่านโลด ต าบลแม่ขรี อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง.  
ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (บ.ก.), การประชุมวิชาการ
ระดับชาติด้านศิลปศาสตร์ ครั้งที่ 5 “ศาสตร์บูรณาการงานวิจัยเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน” 
(น. 97-108). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16 กรกฎาคม 2563 

สาลินี  ทิพย์เพ็ง, กุลดารา เพียรเจริญ, ชญาชล แก้วประชุม, และ ทอฝัน เสนาป่า. (2562). 
การประเมินศักยภาพแหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงเกษตร ต าบลทุ่งลาน       
อ าเภอคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา. ใน ภาควิชาการท่องเที่ยว คณะมนุษยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติการท่องเที่ยว 
กับมนุษยศาสตร์ ครั้งที่ 1 “การท่องเที่ยวกับมนุษยศาสตร์: ในยุคเปลี่ยนผ่าน Tourism & 
Humanities: Tourism in a Transformative Era” (น. 126-145).       
ภาควิชาการท่องเที่ยว คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 19-20 ธันวาคม 2562 

ตระกูล เรืองสุข, อนงค์นาถ  อุไรวงค์, และ สาลินี ทิพย์เพ็ง. (2562). การประเมินศักยภาพเพ่ือ
พัฒนาการท่องเที่ยวต าบลแม่ทอม อ าเภอบางกล่ า จังหวัดสงขลา. ใน คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 5  
“การท่องเที่ยวทางเลือก (เพ่ือทางรอด)” (น. 178-191). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 5-6 ตุลาคม 2562 

ทิชากร เพชรรัตน์,  สุกัญญา หนูพิจิตร, และ สาลินี ทิพย์เพ็ง. (2562). การจัดการการท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ์อย่างยั่งยืนในชุมชนคูหาใต้ อ าเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา. ใน คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับปริญญาตรีด้านมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ระดับชาติ ครั้งที่ 3 “ภาษา สังคม และคนในยุคดิจิตอล (4.0)” 
(น. 569-580). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 19 เมษายน 2562 
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สาลินี  ทิพย์เพ็ง และ สันติธร ภูริภักดี. (2561). แนวทางการพัฒนามาตรฐานความปลอดภัย 
 ทางการท่องเที่ยวในจุดชมวิวเสม็ดนางชี ต าบลคลองเคียน อ าเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา.  
 ใน วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว (บ.ก.), 
 การประชุมวิชาการระดับชาติด้านการท่องเที่ยวโดยชุมชน ครั้งที่ 1 ประจ าปี 2561  
 “การท่องเที่ยวโดยชุมชนเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน” (น. 72-80).   
 โรงแรมธรรมรินทร์ ธนา จังหวัดตรัง. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 28-29 มิถุนายน 2561 
ผลงานวิชาการประเภทอ่ืน ๆ 

 รางวัลที่ได้รับ 
 บทความวิจัย กลุ่มบริหารธุรกิจ บริการ และการท่องเที่ยว ระดับดี เรื่อง การพัฒนา 

เศรษฐกิจการท่องเที่ยวลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลาสู่การเป็นเมืองเป้าหมายทางการท่องเที่ยวแบบ 
บูรณาการอย่างยั่งยืน: การพัฒนาเศรษฐกิจการท่องเที่ยวลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ราชภัฏเลยวิชาการ ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2565 “การวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นด้วยโมเดล
เศรษฐกิจใหม่สู่เป้าหมายการที่ยั่งยืน” มหาวิทยาลัยราชภฏัเลย, 25 มีนาคม 2565 
 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 25 มีนาคม 2565 

 
ประสบการณ์สอน 

- มัคคุเทศก์ 1 
- มัคคุเทศก์ 2  
- มัคคุเทศก์ 3 
- ธุรกิจการบินและการจัดจ าหน่ายตั๋วโดยสาร 
- การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 
- โลจิสติกส์เพื่ออุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
- ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสารในงานบริการ 
- วิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 
- การพัฒนาการท่องเที่ยว 
- การท่องเที่ยวโดยชุมชน 
- นวัตกรรมการท่องเที่ยว 
- บัญชีและการเงินเพ่ือธุรกิจท่องเที่ยว 
- การด าเนินงานและการจัดการตัวแทนการท่องเที่ยว 
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มคอ.2 2. นางกุลดารา เพียรเจริญ 
 

ประวัติการศึกษา 
ระดับ

การศึกษา 
วุฒิท่ีได้รับ สาขาวิชา สถาบันที่จบ ปีท่ีจบ 

ปริญญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต ไทยคดีศึกษา มหาวิทยาลัยทักษิณ 2543 
ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต การจัดการ 

การท่องเที่ยวและ 
การโรงแรม 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2537 

ต าแหน่งทางวิชาการ  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ผลงานทางวิชาการ 

  ผลงานตีพิมพ์ในวารสารต่างประเทศ หรือวารสารในประเทศ 
Nakachat, S., Peanjaroen, K., Tantasuttikul, S., & Wattanapruek, H. (2020).  

The Development of a Homestay Model Base on Community Identity :  
A Case Study of Tamod Community, Tamod Subdistrict, Tamod District, 
Phattalung Province. NVEO-Natural Volatiles & Essential Oils, 8(4),  
11545-11563. 

   ค่าน้ าหนัก : 1.0 เดือนที่เผยแพร่ : 4 December 2020 
  ผลงานวิชาการประเภท Proceedings ในที่ประชุมวิชาการที่มี Peer review 

กมลรัตน์ ช่วยรัตน์, กนกวรรณ ศิริวงศ์, กุลดารา เพียรเจริญ, และ ประภาพรรณ แก้วสิยา. (2564). 
ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา (บ.ก.), ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเข้าร่วมโครงการ 

 เราเที่ยวด้วยกันของกลุ่มนักท่องเที่ยวเจนเนอเรชั่นเอ็กซ์. การประชุมวิชาการด้านมนุษย์
ศาสตร์และสังคมศาสตร์ระดับชาติ ครั้งที่ 3 “กระบวนทัศน์ใหม่ของมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์กับการพัฒนาท้องถิ่น” (น. 739-751). มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 2-3 สิงหาคม 2564 
อิสริยา แก้วเสธ, ฐิติยาศักดิ์ แสงโสภา, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2564). ภาพลักษณ์การท่องเที่ยว

ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเดินทางท่องเที่ยวของนักท่องเที่ยวอ าเภอเบตง จังหวัดยะลา.  
 ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา (บ.ก.), การประชุมวิชาการด้านมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์

ระดับชาติ ครั้งที่ 3 “กระบวนทัศน์ใหม่ของมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์กับการพัฒนา
ท้องถิ่น” (น. 699-712). มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 2-3 สิงหาคม 2564 
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สุปราณี บุญมานันท์, ธนากรณ์ ปานทองคง, สาลินี ทิพย์เพ็ง, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2564).  
 การค้นหาอัตลักษณ์ชุมชนผ่านผลิตภัณฑ์ของที่ระลึกเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวหลาดป่าเรียน 

ชุมชนพะตง อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา. ใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
ก าแพงแสน (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 10 ประจ าปีการศึกษา 2564 
“Reshaping Thailand Tourism and Service through New Paradigm”  

 (น. 321-335). มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน.  
 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 2-3 สิงหาคม 2564 
ปิยฉัตร ยัฆพันธ์, ศศิวราภรณ์ เหมรา, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2564). การเปรียบเทียบความ

คาดหวังและความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวที่ส่งผลต่อการท่องเที่ยวซ้ าในแหล่งท่องเที่ยว
อ าเภอมะนัง จังหวัดสตูล. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
(บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติด้านศิลปศาสตร์ ครั้งที่ 6 “ศาสตร์บูรณาการงานวิจัย
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน” (น. 88-97). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ศรีวิชัย. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 15-16 กรกฎาคม 2564 
เบ็ญจพร เผื่อคง, พัชรินทร์ มณียม, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2564). ปัจจัยการรับรู้สื่อสังคม

ออนไลน์ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเดินทางท่องเที่ยวอ าเภอขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช.             
ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (บ.ก.), การประชุมวิชาการ
ระดับชาติด้านศิลปศาสตร์ ครั้งที่ 6 “ศาสตร์บูรณาการงานวิจัยเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน”  

 (น. 98-106). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. 
 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 15-16 กรกฎาคม 2564 
ศุภกานต์ ทองบริบูรณ์, จุฑากมล หนูอุไร, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2564). แนวทาง 

 การพัฒนาการจัดการโลจิสติกส์เพ่ือการท่องเที่ยวสู่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของอ าเภอเทพา 
 จังหวัดสงขลา. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (บ.ก.),  

 การประชุมวิชาการระดับชาติด้านศิลปศาสตร์ ครั้งที่ 6 “ศาสตร์บูรณาการงานวิจัยเพ่ือ 
 การพัฒนาที่ยั่งยืน” (น. 77-87). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 15-16 กรกฎาคม 2564 
สุหัสษา บัวขวัญ, รมิดา หนูเงิน, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2563). แนวทางการจัดการท่องเที่ยว 

เชิงนิเวศโดยชุมชนเกาะลิบง อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง. ใน มหาวิทยาลัยรามค าแหง หัวหมาก
(บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 9 ประจ าปี พ.ศ. 2563 Tourism Disruption: 
The Way Forward (น. 36-54). มหาวิทยาลัยรามค าแหง หัวหมาก. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 18 กันยายน 2563 
ณัศญาดา หลีหนุด, สุไหวยา บินร่าหมาน, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2563). ศักยภาพชุมชน 

ในการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนเกาะหมาก อ าเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง.  
ใน มหาวิทยาลัยรามค าแหง หัวหมาก (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 9 ประจ าปี 
พ.ศ. 2563. Tourism Disruption: The Way Forward (น. 105-123). มหาวิทยาลัย
รามค าแหง หัวหมาก. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 18 กันยายน 2563 
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มคอ.2สุพรรษา สีด า, รัฐพัฒน์ วงค์พระจันทร์, และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2563). ปัจจัยการเลือกใช้
แอพพลิเคชั่นเพ่ือการจองที่พักออนไลน์ของนักท่องเที่ยวที่เดินทางมาท่องเที่ยวในอ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา. ใน มหาวิทยาลัยรามค าแหง หัวหมาก (บ.ก.),  การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ 9 ประจ าปี พ.ศ. 2563 Tourism Disruption: The Way Forward.  
(น. 153-171). มหาวิทยาลัยรามค าแหง หัวหมาก. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 18 กันยายน 2563 

สาลินี ทิพย์เพ็ง, กุลดารา เพียรเจริญ, ชญาชล แก้วประชุม, และ ทอฝัน เสนาป่า. (2562). 
การประเมินศักยภาพแหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงเกษตร ต าบลทุ่งลาน  
อ าเภอคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา. ใน ภาควิชาการท่องเที่ยว คณะมนุษยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติการท่องเที่ยวกับ
มนุษยศาสตร์ ครั้งที่ 1 “การท่องเที่ยวกับมนุษยศาสตร์: ในยุคเปลี่ยนผ่าน Tourism & 
Humanities: Tourism in a Transformative Era” (น. 126-145). ภาควิชาการท่องเที่ยว 
คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 19-20 ธันวาคม 2562 

มณฑิรา เกียรติถาวรนันท์ และ กุลดารา เพียรเจริญ. (2562). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการท่องเที่ยวซ้ า
ของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติในจังหวัดสงขลา. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 5 “การท่องเที่ยว
ทางเลือก (เพ่ือทางรอด)” (น. 61-70). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 5-6 ตุลาคม 2562 

ประภาพรรณ แก้วสิยา, กุลดารา เพียรเจริญ, และ มณฑิรา เกียรติถาวรนันท์. (2561). ความคาดหวัง
และความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวชาวมาเลเซียต่อผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยว  
จังหวัดสงขลา. ใน อภิรักษ์ สงรักษ์ (บ.ก.), รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 10 “ราชมงคลขับเคลื่อนนวัตกรรมก้าวไกลสู่ Thailand 4.0”  
(น. 52-62). โรงแรมเรือรัษฎา จังหวัดตรัง. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 1-3 สิงหาคม 2561 

ประภาพรรณ แก้วสิยา, กุลดารา เพียรเจริญ, และ อุไรวรรณ สุภานิตย์. (2561). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
การตัดสินใจเลือกใช้บริการน าเที่ยวแบบเหมาจ่ายจากบริษัทน าเที่ยวในเขตอ าเภอหาดใหญ่  
จังหวัดสงขลาของนักท่องเที่ยวชาวมาเลเซีย. ใน อภิรักษ์ สงรักษ์ (บ.ก.), การประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 10 “ราชมงคลขับเคลื่อนนวัตกรรมก้าวไกลสู่ 
Thailand 4.0” (น. 76-88). โรงแรมเรือรัษฎา จังหวัดตรัง. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 1-3 สิงหาคม 2561  

ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล, กุลดารา เพียรเจริญ, จามจุรี โพธิ์กลัด, และ วิรวรรณ แซ่เจี่ย. (2561). 
แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวในพื้นที่ชุมชนบ้านท่าเลน ต าบลเขาทอง อ าเภอเมือง  
จังหวัดกระบี่. ใน วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยการโรงแรมและ 
การท่องเทีย่ว (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติด้านการท่องเที่ยวโดยชุมชน ครั้งที่ 1 
ประจ าปี 2561 “การท่องเที่ยวโดยชุมชนเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน” (น. 40-47). 
โรงแรมธรรมรินทร์ ธนา จังหวัดตรัง. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 28-29 มิถุนายน 2561 
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ผลงานวิชาการประเภทอ่ืน ๆ 
รางวัลที่ได้รับ 

 บทความวิจัย กลุ่มบริหารธุรกิจ บริการ และการท่องเที่ยว ระดับดี เรื่อง การพัฒนาเศรษฐกิจ
การท่องเที่ยวลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลาสู่การเป็นเมืองเป้าหมายทางการท่องเที่ยวแบบบูรณาการ 
อย่างยั่งยืน: การพัฒนาเศรษฐกิจการท่องเที่ยวลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา. การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ราชภัฏเลยวชิาการ ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2565 “การวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นด้วยโมเดลเศรษฐกิจใหม่ 
สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน” มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, 25 มีนาคม 2565 

ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 25 มีนาคม 2565 

ประสบการณ์สอน 
- การจัดการธุรกิจการท่องเที่ยว 
- การวางแผนและพัฒนาตลาดการท่องเที่ยว 
- วิจัยทางการท่องเที่ยว 
- โครงงานทางการท่องเที่ยว 
- มัคคุเทศก์ 1 
- มัคคุเทศก์ 2 
- มัคคุเทศก์ 3 
- จิตวิทยาบริการ 
- การด าเนินงานและการจัดการตัวแทนการท่องเที่ยว 
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มคอ.23. นางสาวศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล

ประวัติการศึกษา 
ระดับ

การศึกษา 
วุฒิท่ีได้รับ สาขาวิชา สถาบันที่จบ ปีท่ีจบ 

ปริญญาโท Master of Business Hospitality 
Management 

Victoria University of 
Technology, Australia 

2546 

ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต การจัดการ 
การท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 

2555 

รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต บริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยสงขลา 
นครินทร์ 

2541 

ต าแหน่งทางวิชาการ 
อาจารย์ 

ผลงานทางวิชาการ 

ผลงานตีพิมพ์ในวารสารต่างประเทศ หรือวารสารในประเทศ 
Nakachat, S., Peanjaroen, K., Tantasuttikul, S., & Wattanapruek, H. (2020). 

The Development of a Homestay Model Base on Community Identity :  
A Case Study of Tamod Community, Tamod Subdistrict, Tamod District, 
Phattalung Province. NVEO-Natural Volatiles & Essential Oils, 8(4),  
11545-11563. 
ค่าน้ าหนัก : 1.0 เดือนที่เผยแพร่ : 4 December 2020 

ผลงานวิชาการประเภท Proceedings ในที่ประชุมวิชาการที่มี Peer review 
กานต์ธิดา ทิพย์รัตน์, ณัฏฐ์นลิน เต้, และ ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล. (2564). แนวทางการพัฒนา 

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ อ าเภอคลองท่อม จังหวัดกระบี่. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 7 “การเปลี่ยนผ่าน
ทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป” (น. 609-623). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 

ทิพวรรณ แก้วลาย, สุนิสา ศรีชาย, และ ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล. (2564). แนวทางการพัฒนา 
การท่องเที่ยวเชิงอาหารไปสู่มาตรฐานบริการอาหารเพ่ือการท่องเที่ยวในอ าเภอเมืองตรัง 
จังหวัดตรัง. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการ
ท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 7 “การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป”   
(น. 716-732). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
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เมธาวี ฉุลิกา, อรัญญา วิชัย, และ ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล. (2564). การมีส่วนร่วมของชุมชนต่อการ
จัดการการท่องเที่ยวชุมชนแหลมสัก อ าเภออ่าวลึก จังหวัดกระบี่. ใน คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 7  
“การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป” (น. 298-310). คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 

ไอรดา หัสบุญเล๊าะ, ปิยะณัฐ สมบัติ, และ ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล. (2564). แนวทางพัฒนา 
การท่องเที่ยว ต าบลหัวเขา อ าเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา. ใน คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 7 
“การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป (น. 573-587). คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 

ธาดารัตน์ บัวเกิดเพชร, ปทิตตา สุวรรณ์, และ ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล. (2563). ความคาดหวังและ
ความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวที่มีต่อการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในเขตเทศบาล
นครสงขลา อ าเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติด้านศิลปศาสตร์ ครั้งที่ 5 “ศาสตร์
บูรณาการงานวิจัยเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน” (น. 26-36). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 กรกฎาคม 2563 

วัลยา มูเก็ม, พัทธ์ธีรา สุวรรณลิโก, และ ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล. (2563). พฤติกรรมและความ 
พึงพอใจของนักท่องเที่ยวชาวต่างประเทศท่ีมีต่อการบริโภคร้านอาหารริมบาทวิถี (Street 
Food) เขตเทศบาลนครหาดใหญ่ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา. ใน คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ด้านศิลปศาสตร์ ครั้งที่ 5 “ศาสตร์บูรณาการงานวิจัยเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน”   
(น. 37-45). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 กรกฎาคม 2563 

สาลินี ทิพย์เพ็ง และ ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล. (2562). การศึกษาศักยภาพด้านการท่องเที่ยวเพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชนคูหาใต้ อ าเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา.  
ใน คณะการท่องเที่ยวและการโรงแรม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (บ.ก.), การประชุมวิชาการ 
ระดับชาติการท่องเที่ยวและการโรงแรมร่วมสมัย ครั้งที่ 6 “การท่องเที่ยวและการโรงแรมร่วม 
เสริมสร้าง ร่วมสมัย” (น. 224-234). คณะการท่องเที่ยวและการโรงแรม มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2                              เดือนที่เผยแพร : 6 มิถุนายน 2562
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มคอ.2 จิตรา บุปผา, ปรินทร คงหนู, และ ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล. (2562). การจัดการการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน ต าบลท่าศาลา อ าเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช. ใน คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับปริญญาตรีด้านมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ระดับชาติ ครั้งที่ 3 “ภาษา สังคมและคนในยุคดิจิตอล 4.0” (น. 581-591). 
คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์.  

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 19 เมษายน 2562 
 ศุภวรรณ ตันตสุทธิกุล, กุลดารา เพียรเจริญ, จามจุรี โพธิ์กลัด, และ วิรวรรณ แซ่เจี่ย. (2561).  

แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวในพื้นที่ชุมชนบ้านท่าเลน ต าบลเขาทอง อ าเภอเมือง  
จังหวัดกระบี่. ใน วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยการโรงแรมและ 
การท่องเทีย่ว (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติด้านการท่องเที่ยวโดยชุมชน ครั้งที่ 1 
ประจ าปี 2561 “การท่องเที่ยวโดยชุมชนเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน” (น. 40-47). 
โรงแรมธรรมรินทร์ ธนา จังหวัดตรัง. 
ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 28-29 มิถุนายน 2561 

  ผลงานวิชาการประเภทอ่ืน ๆ 
  - 
 

ประสบการณ์สอน 
 - ภาษาอังกฤษส าหรับการท่องเที่ยว 
 - ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรมบริการ 
 - สนทนาภาษาอังกฤษเพ่ือการบริการและการท่องเที่ยว 
 - ภาษาอังกฤษส าหรับการน าเที่ยว 
 - ภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากรทางการท่องเที่ยว 
 - ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจการท่องเที่ยว 
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4.  นางสาวประภาพรรณ  แก้วสิยา   
 

ประวัติการศึกษา 
ระดับ

การศึกษา 
วุฒิท่ีได้รับ สาขาวิชา สถาบันที่จบ ปีท่ีจบ 

ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต การจัดการ 
การท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2557 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต การท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยรังสิต 2541 
 

ต าแหน่งทางวิชาการ  
อาจารย์ 

ผลงานทางวิชาการ 

  ผลงานตีพิมพ์ในวารสารต่างประเทศ หรือวารสารในประเทศ 
 - 
  ผลงานวิชาการประเภท Proceedings ในที่ประชุมวิชาการที่มี Peer review 

จินต์จุฑา แซ่ภู่, ปรินดา แซ่ซิ่น, และ ประภาพรรณ แก้วสิยา. (2564). ส่วนประสมทางการตลาด 
ที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจของนักท่องเที่ยวที่เลือกเดินทางท่องเที่ยวในต าบลอ่าวนาง  
อ าเภอเมือง จังหวัดกระบี่. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.),  
งานประชุมวิชาการท่องเที่ยว ระดับชาติ ครั้งที่ 7 “การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติ
ถัดไป” (น. 34-48). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
 นันทนา พงศ์ประยูร, มุวดี เฑียรฆโรจน์, ธารินทร์ มานีมาน, และ ประภาพรรณ แก้วสิยา. (2564). 

แนวทางส่งเสริมการท่องเที่ยวอ าเภอกงหรา จังหวัดพัทลุง. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี (บ.ก.), งานประชุมวิชาการท่องเที่ยว ระดับชาติ ครั้งที่ 7 “การเปลี่ยนผ่าน
ทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป (น. 214-229). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
ณิรินทร์ ยะนายเดิม, วรัญญา หมันเจริญ, และ ประภาพรรณ แก้วสิยา. (2564). แนวทางส่งเสริม 

การท่องเที่ยวชุมชนบากันเคย ต าบลตันหยงโป อ าเภอเมือง จังหวัดสตูล. ใน คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), งานประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 7  

 “การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป” (น. 148-159). คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
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มคอ.2 ประภาพรรณ แก้วสิยา, ธารินทร์ มานีมาน, และ มณฑิรา เกียรติถาวรนันท์. (2563). การศึกษา
ศักยภาพทางการท่องเที่ยวถ้ าเลสเตโกดอน ต าบลทุ่งหว้า อ าเภอทุ่งหว้า จังหวัดสตูล.  
ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการท่องเที่ยว 
ระดับชาติ ครั้งที่ 6 การท่องเที่ยววิถีปกติใหม่ (New Normal) สู่การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
ฐานราก (น. 869-881). โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 10-11 ตุลาคม 2563 
พิชาภพ ลีลาตังวัฒน์, รุจิรา แสงธีรกิจ, และ ประภาพรรณ แก้วสิยา. (2563). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ

การเลือกซื้อสินค้าที่ระลึกของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติในอ าเภอเมือง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุม
วิชาการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 6 การท่องเที่ยววิถีปกติใหม่ (New Normal) 
สู่การขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก (น. 803-815). โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 10-11 ตุลาคม 2563 
นัทดนัย สายธิวงค์, ภัทร อร่ามรักษ์เสรี, และ ประภาพรรณ แก้วสิยา. (2563). การจัดการ 

การท่องเที่ยวโดยชุมชนอ่าวปากบารา ต าบลปากน้ า อ าเภอละงู จังหวัดสตูล.  
ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (บ.ก.), การประชุมวิชาการ
ระดับชาติด้านศิลปศาสตร์ ครั้งที่ 5 “ศาสตร์บูรณาการงานวิจัยเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน”  
(น. 48-49). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. 

  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 กรกฎาคม 2563 
กันยารัตน์ เวชรังษี, ณัฐกานต์ จันทร์แจ่ม, และ ประภาพรรณ แก้วสิยา. (2563). การจัดการ 

การท่องเที่ยวโดยชุมชนต าบลล าสินธุ์ อ าเภอศรีนครินทร์ จังหวัดพัทลุง. ใน คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 5 
ประจ าปี 2563  “การท่องเที่ยวทางเลือก (เพ่ือทางรอด)” (น. 514-524) โรงแรมยูเพลส 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 5-6 ตุลาคม 2563 
ประภาพรรณ แก้วสิยา,  มณฑิรา เกียรติถาวรนันท์,  ภัทรวดี พูลภักดี,  และ มณีทิพย์ รัตนมุณี. 

(2562). แนวทางการจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชน กรณีศึกษา: บ้านถ้ าผึ้ง ต าบลต้นยวน 
อ าเภอพนม จังหวัดสุราษฎร์ธานี. ใน ภาสวรรธน์ วัชรด ารงศักดิ์ (บ.ก.), กาประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 11 “วิถีราชมงคลขับเคลื่อนนวัตกรรเพ่ือสร้างสรรค์
เศรษฐกิจและสังคม (น. 225-237). ศูนย์ประชุมและแสดงสินค้านานาชาติเฉลิมพระเกียรติ  
7 รอบพระชนพรรษา จังหวัดเชียงใหม่. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 24-26 กรกฎาคม 2562 
ประภาพรรณ แก้วสิยา, กุลดารา เพียรเจริญ,  และ อุไรวรรณ สุภานิตย์. (2561). ปัจจัยที่มีอิทธิพล

ต่อการตัดสินใจเลือกใช้บริการน าเที่ยวแบบเหมาจ่ายจากบริษัทน าเที่ยวในเขตอ าเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลาของนักท่องเที่ยวชาวมาเลเซีย. ใน อภิรักษ์ สงรักษ์ (บ.ก.), การประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 10 “ราชมงคลขับเคลื่อนนวัตกรรมก้าวไกลสู่ 
Thailand 4.0” (น. 76-88). โรงแรมเรือรัษฎา จังหวัดตรัง. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 1-3 สิงหาคม 2561 
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ประภาพรรณ แก้วสิยา, กุลดารา เพียรเจริญ, และ มณฑิรา เกียรติถาวรนันท์. (2561). ความคาดหวัง
และความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวชาวมาเลเซียต่อผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยว 
จังหวัดสงขลา. ใน อภิรักษ์ สงรักษ์ (บ.ก.), การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคล ครั้งที่ 10 “ราชมงคลขับเคลื่อนนวัตกรรมก้าวไกลสู่ Thailand 4.0” (น. 52-62). 
โรงแรมเรือรัษฎา จังหวัดตรัง. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 1-3 สิงหาคม 2561 
พีระพัฒน์ บุญช่วย, อารีรัตน์ อินทร์เพชร, และ ประภาพรรณ แก้วสิยา. (2561). ปัจจัยทีส่่งผลต่อ 

 การตัดสินใจเลือกใช้บริการร้านอาหารของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติบริเวณหาดป่าตอง 
 อ าเภอกะทู้ จังหวัดภูเก็ต. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 (บ.ก.), การประชุมวิชาการด้านศิลปศาสตร์ระดับชาติ ครั้งที่ 3 “ศาสตร์บูรณาการงานวิจัย
 เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน” (น. 44-54). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
 ศรีวิชัย. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 29-30 มิถุนายน 2561 
อนัญญา แซ่โค้ว, จุฑาทิพย์ สิงหาด, และ ประภาพรรณ แก้วสิยา. (2561). ปัจจัยในการเลือกใช้

บริการสปาของนักท่องเที่ยวบริเวณหาดป่าตอง อ าเภอกะทู้ จังหวัดภูเก็ต.  
ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (บ.ก.), การประชุมวิชาการ 
ด้านศิลปศาสตร์ระดับชาติ ครั้งที่ 3 “ศาสตร์บูรณาการงานวิจัยเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน”  
(น. 70-80). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 29-30 มิถุนายน 2561 
  ผลงานวิชาการประเภทอ่ืน ๆ 
 - 
 

ประสบการณ์สอน 
- อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
- อารยธรรมเปรียบเทียบ 
- ประวัติศาสตร์ศิลป์ 
- มัคคุเทศก์ 1 
- มัคคุเทศก์ 2  
- มัคคุเทศก์ 3  
- จิตวิทยาการบริการ 
- กฎหมายส าหรับการท่องเที่ยวและโรงแรม 
- เทศกาลและงานประเพณี 
- การวิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 
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มคอ.2 5.  นางสาวเศวตฉัตร นาคะชาต 
 

ประวัติการศึกษา 
ระดับ

การศึกษา 
วุฒิท่ีได้รับ สาขาวิชา สถาบันที่จบ ปีท่ีจบ 

ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต การจัดการ 
การท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2555 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต ภาษาฝรั่งเศส มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2551 

ต าแหน่งทางวิชาการ  
อาจารย์ 

ผลงานทางวิชาการ 

  ผลงานตีพิมพใ์นวารสารต่างประเทศ หรือวารสารในประเทศ 
Nakachat, S., Peanjaroen, K., Tantasuttikul, S., & Wattanapruek, H. (2020).  

The Development of a Homestay Model Base on Community Identity :  
A Case Study of Tamod Community, Tamod Subdistrict, Tamod District, 
Phattalung Province. NVEO-Natural Volatiles & Essential Oils, 8(4),  
11545-11563. 

   ค่าน้ าหนัก : 1.0 เดือนที่เผยแพร่ : 4 December 2020 
  ผลงานวิชาการประเภท Proceedings ในที่ประชุมวิชาการที่มี Peer review 

สุทธิชัย หนูทอง, กัลยา หมัดอุสัน, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2564). แนวทางการส่งเสริม 
การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนในพ้ืนที่เกาะปู – เกาะจ า .ต าบลเกาะศรีบอยา อ าเภอเหนือคลอง  

  จังหวัดกระบี่. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการ
ท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 7 “การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป”  
(น. 879-895). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
ยุพเรศ ล๊ะอาหลี, หงส์หยก ปันแก้ว, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2564). การปรับตัวทาง 

การท่องเที่ยวในสถานการณ์โควิด 19 เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวกรณีศึกษา : อ าเภอสิเกา  
จังหวัดตรัง. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), การประชุมวิชาการ
ท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 7 “การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป”  
(น. 1703-1088). คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
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มคอ.2 

 ยุวริญ แก้วมณี, ฤดี ศรีชูทอง, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2564). ผลกระทบทางการท่องเที่ยว 
ในพ้ืนที่เกาะหลีเป๊ะ ต าบลเกาะสาหร่าย อ าเภอเมือง จังหวัดสตูล. ใน คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.), งานประชุมวิชาการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 7  
“การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป (น. 1119-1134). คณะศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
อัญชลี พุ่มด้วง, ณัฐณิชา เงินรัตน์, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2564). พฤติกรรมและความต้องการ

ของนักท่องเที่ยวกลุ่มครอบครัวที่มีต่อการท่องเที่ยวในอ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา.  
ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.),  การประชุมวิชาการท่องเที่ยว 
ระดับชาติ ครั้งที่ 7 “การเปลี่ยนผ่านทางการท่องเที่ยวสู่วิถีปกติถัดไป” (น. 242-260).  
คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 16-17 ตุลาคม 2564 
ณัฐพล วิสมิตนันทน์, รุจิรา ผ่องผุด, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2563). พฤติกรรมและความพึง

พอใจของนักท่องเที่ยวที่ตัดสินใจเดินทางท่องเที่ยวผ่านการท าการตลาดแบบดิจิตอล 
มาร์เก็ตติ้ง : กรณีศึกษา อ าเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา. ใน คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ (บ.ก.), การประชุมวิชาการมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ระดับชาติ ครั้งที่ 3 พ.ศ. 2563 “New Normal New Life กระบวนทัศน์ใหม่
เพ่ือสืบสานอัตลักษณ์ สร้างสรรค์ภูมิปัญญาสู่การพัฒนาท้องถิ่นตามศาสตร์พระราชา”  

  (น. 375-388). คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์. 
  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 25 กันยายน 2563 
ธนัชกร จันสุข, สุมาลี เพชรตีบ, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2563). แนวทางการพัฒนาการ

ท่องเที่ยวที่เกิดจากผลกระทบทางการท่องเที่ยวในพื้นที่ตลาดน้ าคลองแห อ าเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา. ใน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ (บ.ก.),  

  การประชุมวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ระดับชาติ ครั้งที่ 3 พ.ศ. 2563 “New 
Normal New Life กระบวนทัศน์ใหม่เพ่ือสืบสานอัตลักษณ์ สร้างสรรค์ภูมิปัญญาสู่ 
การพัฒนาท้องถิ่นตามศาสตร์พระราชา” (น. 389-400). คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์. 

  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 25 กันยายน 2563 
น้ าฝน อรันตะโน, ฐิตวาณี ไชยะเสน, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2563). แนวทางการส่งเสริม 

การจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนปากพูน ต าบลปากพูน อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช.  
  ใน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ (บ.ก.), การประชุม

วิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ระดับชาติ ครั้งที่ 3 พ.ศ. 2563 “New Normal  
New Life กระบวนทัศน์ใหม่เพ่ือสืบสานอัตลักษณ์ สร้างสรรค์ภูมิปัญญาสู่การพัฒนาท้องถิ่น
ตามศาสตร์พระราชา” (น. 687-698). คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสุรินทร์. 

  ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 25 กันยายน 2563 
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มคอ.2 ภีรภัทร จันทร์คงหอม, จิรนันท์ แก้วณรงค์, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2562). การจัดการ 
การท่องเที่ยวเชิงกีฬาในจังหวัดสงขลา. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
(บ.ก.), การประชุมวิชาการการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 5 ประจ าปี 2563 “การท่องเที่ยว
ทางเลือก (เพ่ือทางรอด)” (น. 344-355). โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 5-6 ตุลาคม 2562 
นวพร พรหมมา, สุรดา แซ่ลิ่ม, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2562). ผลกระทบจากการพัฒนา 

 การท่องเที่ยวเพ่ือเป็นชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี : กรณีศึกษา ต าบลคลองรี  
 อ าเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา. ใน คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (บ.ก.),  
 การประชุมวิชาการการท่องเที่ยวระดับชาติ ครั้งที่ 5 ประจ าปี 2563 “การท่องเที่ยวทางเลือก 
 (เพ่ือทางรอด)” (น. 316-332). โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 5-6 ตุลาคม 2562 
เศวตฉัตร นาคะชาต และ ประสิทธิ์ กุลเทพพรหม. (2561). ทัศนคติของนักท่องเที่ยวที่มีต่อ 

 การสื่อความหมายการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ในวิถีวัฒนธรรมโหนด นา เล ต าบลท่าหิน  
 อ าเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา. ใน วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัย
 เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 1 ประจ าปี 2561  
 “การท่องเที่ยวที่โดยชุมชนเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน” (น. 142-149).  
 โรงแรมธรรมรินทร์ ธนา จงัหวัดตรัง.  

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 29 มิถุนายน 2561 
ธนะวิทย์ เพียรดี, อินทิรา ไพรัตน์, และ เศวตฉัตร นาคะชาต. (2561). แนวทางการพัฒนา 

 การสื่อความหมายทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของอ าเภอเมือง จังหวัดตรัง. ใน สถาบัน
 บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (บ.ก.), การประชุมวิชาการระดับชาติด้านการจัดการอุตสาหกรรม
 บริการและการท่องเที่ยว ครั้งที่ 3 ประจ าปี 2561 ประเด็นท้าทายในอุตสาหกรรมบริการ 
 “ท่องเที่ยววิถีไทย ก้าวไกลสู่การพัฒนา” (น. 55-76). สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์. 

 ค่าน้ าหนัก : 0.2 เดือนที่เผยแพร่ : 17 สิงหาคม 2561 
  ผลงานวิชาการประเภทอ่ืน ๆ 
 - 
 

ประสบการณ์สอน 
 - การจัดการการท่องเที่ยวชุมชน 
 - การวางแผนและพัฒนาตลาดการท่องเที่ยว 
 - การจัดการทรัพยากรมนุษย์ในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
 - มัคคุเทศก์ 1 
 - มัคคุเทศก์ 2 
 - มัคคุเทศก์ 3 
 - ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสารในงานบริการ 
 - วิจัยทางการท่องเที่ยว 

- โครงงานทางการท่องเที่ยว 
- นวัตกรรมการท่องเที่ยว 
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ภาคผนวก ซ  
ตารางสรุปสมรรถนะหลักสูตร 

 
อาชีพ มัคคุเทศก์ 

 

สมรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย แนวทางการประเมิน เครื่องมือการประเมิน เกณฑ์การประเมิน หมายเหตุ  
1. สามารถน าเที่ยวได ้ ความรู้ (Knowledge) 

1. มีความรู้เกี่ยวกับทรัพยากรการ
ท่องเที่ยว 
2. มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและ
จรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับมัคคเุทศก์ 
3. มีความรู้และเข้าใจระเบยีบพิธีการเข้า
ออกราชอาณาจักร วิธีการรับเข้า – ส่งออก
นักท่องเที่ยว และสามารถฝึกปฏิบตัิได้จริง 
4. มีความรู้และเข้าใจกระบวนการวิธีการ 
เทคนิคการน าเที่ยว  
5. มีความรู้เกี่ยวกับภาษาตา่งประเทศ 
6. มีความรู้เกี่ยวกับการปฐมพยาบาล
เบื้องต้น การป้องกันอุบัติเหตุและการให้
ความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว 

 
1. ทดสอบข้อเขียน 

2. การน าเสนอผลงาน 

3. การแก้ไขสถานการณ์
เฉพาะหน้า 

 
1. ข้อสอบ 

2. แบบฝึกหัด 

3. วิธีการและรูปแบบการ
น าเสนอ 

4. กรณีศึกษา 
 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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สมรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย แนวทางการประเมิน เครื่องมือการประเมิน เกณฑ์การประเมิน หมายเหตุ  
 ทักษะ (Skill) 

1. ทักษะการประสานงาน 
2. ทักษะการท างานเป็นทีม 
3. ทักษะการสื่อสาร 
4. ทักษะการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ
ระบบดิจิทลั 
5. ทักษะการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
6. สามารถปฏิบัติงานน าชมทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษในสถานท่ีจริงหรือ
สถานท่ีจ าลอง 

 
1. ทดสอบความรู ้
2. ทดสอบการปฏิบตั ิ

 
1. แบบทดสอบ 
2. แบบประเมิน 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

 

คุณลักษณะ (Characteristics/Traits) 
1. สามารถสื่อสารและประสานงานได้ด ี
2. สามารถท างานเป็นทีมได ้
3. มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ดี 
4. สนใจใฝ่หาความรู้สม่ าเสมอ 
5. สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ได้ด ี

 
1. ทดสอบความรู ้
2. ทดสอบการปฏิบตั ิ

 
1. แบบทดสอบ 
2. แบบประเมิน 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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อาชีพ ผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว 
สมรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย แนวทางการประเมิน เครื่องมือการประเมิน เกณฑ์การประเมิน หมายเหตุ  

สามารถบริหารจัดการ
ธุรกิจท่องเที่ยวได ้

ความรู้ (Knowledge) 
1. มีความรู้เกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ 
2. มีความรู้เกี่ยวกับการวางแผนและการ
จัดการธุรกจิ 
3. มีความรู้เกี่ยวกับการประสานงานด้าน
ต่าง ๆ 
4. ความรู้เกี่ยวกับความต้องการของ
นักท่องเที่ยว 
5. ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ทางการท่องเที่ยว 
6. ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาตราสนิค้า
และการสรา้งมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์
การท่องเที่ยว 

 
1. ทดสอบข้อเขียน 
2. แก้ไขสถานการณ ์
3. การน าเสนอผลงาน 

 
1. ข้อสอบ 
2. แบบฝึกหัดกรณีศึกษา 
3. วิธีการ/รูปแบบการ
น าเสนอ 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

 

ทักษะ (Skill) 
1. ทักษะด้านการวางแผนและการด าเนิน
ธุรกิจ 
2. ทักษะด้านการบริหารจดัการทรัพยากร
ขององค์กร 
3. ทักษะความร่วมมือ การท างานเป็นทีม 
4. ทักษะการวิเคราะห์ความต้องการ 
ของนักท่องเที่ยว 
 

 
1. ทดสอบความรู ้
2. ทดสอบภาคปฏิบัต ิ

 
1. แบบทดสอบ 
2. แบบประเมิน 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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สมรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย แนวทางการประเมิน เครื่องมือการประเมิน เกณฑ์การประเมิน หมายเหตุ  

 5. ทักษะการพัฒนาผลติภณัฑ์ทาง 
การท่องเที่ยว 
6. ทักษะการสร้างมลูค่าเพิ่มให้กับ
ผลิตภณัฑ์การท่องเที่ยว 
7. ทักษะการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ และ
ระบบดิจิทลั 

    

คุณลักษณะ (Characteristics/Traits) 
1. มีภาวะผู้น า 
2. สามารถท างานเป็นทีม 
3. มีความมุ่งมั่นและอดทน 
4. ใฝ่ความรู้อยู่เสมอ 
5. มีความคิดสร้างสรรค ์
6. มีทัศนคติที่ดีต่องานบริการ 
7. มีความรับผิดชอบต่อสังคม 

 
1. ทดสอบความรู ้
2. ทดสอบภาคปฏิบัต ิ

 
1. แบบทดสอบ 
2. แบบประเมิน 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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อาชีพ เจ้าหน้าที่สายการบิน 
 

สมรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย แนวทางการประเมิน เครื่องมือการประเมิน เกณฑ์การประเมิน หมายเหตุ  
1. สามารถต้อนรับและ
อ านวยความสะดวกแก่
ผู้โดยสารได ้
 

ความรู้ (Knowledge) 
1. มีความรู้เกี่ยวกับการบริการภาคพื้นและ
บนเครื่องบิน 
2. มีความรู้เกี่ยวกับระเบียบพิธีการ 
เข้า-ออกระหว่างประเทศ 
3. มีความรู้เกี่ยวกับความความปลอดภัย
และสุขอนามัยด้านการบิน 
4. มีความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการ
ความสัมพันธ์กับลูกค้า 

 
1. ทดสอบข้อเขียน 
2. แก้ไขสถานการณ ์
3. การน าเสนอผลงาน 
 

 
1. ข้อสอบ 
2. แบบฝึกหัด 
3. กรณีศึกษา 
4. วิธีการและรูปแบบการ
น าเสนอ 
 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

 
 

ทักษะ (Skill) 
1. ทักษะการประสานงาน 
2. ทักษะการท างานเป็นทีม 
3. ทักษะการสื่อสาร 
4. ทักษะการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
5. ทักษะการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ
ระบบดิจิทลั 

 
1. ทดสอบความรู ้
2. ทดสอบการปฏิบตั ิ
 

 
1. แบบทดสอบ 
2. แบบประเมิน 
 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

คุณลักษณะ (Characteristics/Traits) 
1. สามารถท างานเป็นทีม 
2. มีบุคลิกภาพและมนุษสัมพันธ์ทีด่ี 
3. สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ได้ด ี
4. ใฝ่หาความรู้อยูเ่สมอ 
5. สื่อสารและประสานงานไดด้ ี

 
1. ทดสอบความรู ้
2. ทดสอบการปฏิบตั ิ
 

 
1. แบบทดสอบ 
2. แบบประเมิน 
 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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อาชีพ เจ้าหน้าที่ศูนย์ประชุม การจัดสัมมนา และอีเวนต์ 
สมรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย แนวทางการประเมิน เครื่องมือการประเมิน เกณฑ์การประเมิน หมายเหตุ  

สามารถบริหารจัดการ
จัดการประชุม การ
ท่องเที่ยวเพื่อเป็นรางวัล  
อีเวนต์ และนิทรรศการ 
 

ความรู้ (Knowledge) 
1. มีความรู้เกี่ยวกับการจดัการประชุม  
การท่องเที่ยวเพื่อเป็นรางวัล อีเวนต์ และ
นิทรรศการ 
2. มีความรู้เกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ
ธุรกิจไมซ ์
3. มีความรู้เกี่ยวกับนวตักรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการจัดการ
อุตสาหกรรมไมซ์  
4. มีความรู้เกี่ยวกับการจดัการความเสีย่ง
และวิกฤตส าหรับอุตสาหกรรมไมซ์ 
5. มีความรู้เกี่ยวกับข้ันตอนการ
ประสานงานในการจัดการประชุม  
การท่องเที่ยวเพื่อเป็นรางวัล อีเวนต์ และ
นิทรรศการ 

 
1. ทดสอบข้อเขียน 
2. แก้ไขสถานการณ ์
3. การน าเสนอผลงาน 

 
1. ข้อสอบ 
2. แบบฝึกหัดกรณีศึกษา 
3. วิธีการ/รูปแบบการ
น าเสนอ 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

 

ทักษะ (Skill) 
1. ทักษะการประสานงาน 
2. ทักษะการสื่อสาร 
3. ทักษะการน าเสนองาน 
4. ทักษะการสร้างความร่วมมือและการ
ท างานเป็นทีม 
5. ทักษะการใช้เทคโนโลยีและระบบดิจิทัล 

 
1. ทดสอบความรู ้
2. ทดสอบภาคปฏิบัต ิ

 
1. แบบทดสอบ 
2. แบบประเมิน 

 
เกณฑผ์่าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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สมรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย แนวทางการประเมิน เครื่องมือการประเมิน เกณฑ์การประเมิน หมายเหตุ  
 คุณลักษณะ (Characteristics/Traits) 

1. มีภาวะผู้น า 
2. สามารถท างานเป็นทีม 
3. มีความมุ่งมั่นและอดทน 
4. บุคลิกภาพด ี
5. มีความคิดสร้างสรรค ์
6. มีทัศนคติที่ดีต่องานบริการ 
7. มีมนุษยสัมพันธ์ 
8. ความสามารถปรับตัวให้เข้ากับ
สถานการณ ์
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ภาคผนวก ฌ 
เกณฑก์ารประเมินผลการเรียนด้านการพัฒนาผลการเรียนรู้ของแต่ละรายวิชา 

 

รหสัรายวชิา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทาง
ปัญญา 
(%) 

ทักษะความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรบัผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(%) 

รวม 
(%) 

หมวดศึกษาท่ัวไป 
1. กลุ่มวชิาคุณภาพชีวิตดี มีสุข        
00-011-001 ฟุตบอล  1(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-002 ว่ายน้ า 1(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-003 กีฬาลีลาศ  2(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-004 จักรยานเพื่อนันทนาการ  2(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-005 บาสเกตบอล  1(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-006 ตะกร้อ  1(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-007 แบดมินตัน  1(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-008 วอลเลย์บอล  1(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-009 ฟุตซอล  1(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-010 เทนนิส  1(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-011-011 กอล์ฟ  1(0-2-1) 10 30 30 15 15 100 
00-012-001 สารัตถะแห่งความงาม  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-012-002 ดนตรเีพือ่ชีวิต  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-013-001 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
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รหสัรายวชิา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทาง
ปัญญา 
(%) 

ทักษะความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรบัผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(%) 

รวม 
(%) 

00-013-002 เศรษฐศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-018-001 ศาสตร์พระราชา  3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-018-002 อรรถรสในงานศิลปะ  3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-018-003 การส่งเสริมสุขภาพและการออกก าลงักาย 3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-018-004 ผู้น านันทนาการ  3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-018-005 สมาธิเพื่อการพัฒนาชีวิต  3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 

2. กลุ่มวชิาพลเมืองดี วถิีประชาธิปไตย        
00-022-001 จริยธรรมส าหรับมนุษย์  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-022-002 มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลกิภาพ  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-022-003 มนุษยสัมพันธ์เพื่อการด ารงชีวิต  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-022-004 วัฒนวถิีแห่งการด ารงชีวิต 3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-022-005 จิตวิทยาเชิงบวก  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-022-006 จิตวิทยาในการท างาน  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-022-007 ภาวะผู้น าและการท างานเป็นทีม  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-023-001 พลเมืองกับจติส านึกต่อสังคม  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-023-002 สังคมกับการปกครอง  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-023-003 อารยธรรมไทยในบริบทโลกาภิวัตน ์ 3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-023-004 ไทยศึกษา  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-023-005 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกฎหมาย  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
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รหสัรายวชิา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทาง
ปัญญา 
(%) 

ทักษะความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรบัผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(%) 

รวม 
(%) 

00-023-006 เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-023-007 ชุมชนศึกษา  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-023-008 วัฒนธรรมและขนบประเพณภีาคใต้  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 

3. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร        
00-034-001 มนุษย์กบัวรรณกรรม  3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-034-002 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-034-003 ทักษะการอ่านภาษาไทย  3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-034-004 ทักษะการเขยีนภาษาไทย  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-034-005 ศลิปะการพูด  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-034-006 การอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-034-007 การอา่นเพือ่การเรียนรูต้ลอดชีวิต  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-035-001 สนทนาภาษาอังกฤษ  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-035-002 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-035-003 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-035-004 ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-035-005 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-035-006 ภาษาองักฤษเพือ่การเรียนรู้ตลอดชีวิต  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-035-007 ภาษาจีนเพือ่การสื่อสาร  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
00-035-008 ภาษามลายูเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5)  10 30 30 15 15 100 
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รหสัรายวชิา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทาง
ปัญญา 
(%) 

ทักษะความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรบัผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(%) 

รวม 
(%) 

00-035-009 ภาษาญี่ปุ่นเพือ่การสื่อสาร  3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
4. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี        
00-046-001 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน  3(2-2-5) 10  30  30  15  15  100  
00-047-005 ปรากฏการณส์ าคัญทางวิทยาศาสตร์  3(2-2-5) 10  30  30  15  15  100  
04-046-002 ความรู้เชงิตัวเลข  3(2-2-5) 10  30  30  15  15  100  
04-046-003 คณิตศาสตร์ส าหรับธรุกิจ  3(2-2-5) 10  30  30  15  15  100  
04-046-004 ความงามของคณิตศาสตร ์ 3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
04-046-005 ระบบสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ 3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-047-001 มนุษย์กบัผลติภณัฑเ์คม ี 3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-047-002 สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร 3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-047-003 ยาและสารเสพตดิ 3(3-0-6) 10 30 30 15 15 100 
00-047-004 เทคโนโลยีสเีขียว 3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-047-006 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อคุณภาพชีวิต 3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-048-001 เทคโนโลยีและนวตักรรม 3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-048-002 การจัดการนวัตกรรมส าหรับผู้ประกอบการ 3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
00-048-003 การพัฒนาทักษะการคดินอกกรอบ 3(2-2-5) 10 30 30 15 15 100 
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รหัสรายวชิา ชื่อวิชา หน่วยกติ 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทางปัญญา 
(%) 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบคุคล

และความ
รับผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข         
การสื่อสารและ            
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
(%) 

รวม 
(%) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
1. วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
01-221-101 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  3(3-0-6) 20 30 30 10 10 100 
01-221-102 สื่อดิจิทัลเพื่อการทอ่งเทีย่ว 3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 
01-221-103 ศิลปะการต้อนรับและการสื่อสาร

ในงานบริการ  
3(2-2-5) 20 30 20 10 20 100 

01-221-104 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ใน
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

3(3-0-6) 20 20 30 20 10 100 

01-221-105 ภูมิศาสตร์การท่องเที่ยว 3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 
01-221-206 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 
01-221-207 จิตวิทยาบริการ 3(3-0-6) 10 30 30 20 10 100 
01-221-319 กฎหมายและจริยธรรมส าหรบั 

การให้บริการและการท่องเที่ยว  
3(3-0-6) 10 30 30 20 10 100 

2. วิชาเฉพาะ 
2.2.1 วิชาเฉพาะบังคับ 
1) กลุ่มวิชาการทอ่งเทีย่ว 
01-221-208 การจัดการท่องเที่ยว 

เชิงสร้างสรรค ์
3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 
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รหัสรายวชิา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทางปัญญา 
(%) 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข         
การสื่อสารและ            
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
(%) 

รวม 
(%) 

01-221-209 ธุรกิจการบินและระบบการส ารอง
ที่น่ังสายการบิน 

3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 

01-221-320 การวิจัยเพื่อการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 
01-221-321 นวัตกรรมและการสร้างสรรค ์

เพื่อการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 

01-222-201 การด าเนินงานและการจัดการ
ตัวแทนการท่องเทีย่ว 

3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 

01-222-202 การจัดการธุรกิจไมซ์      3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 
01-222-304 มัคคุเทศก์ 1  3(1-4-4) 10 20 30 20 20 100 
01-222-305 มัคคุเทศก์ 2  3(1-4-4) 10 20 30 20 20 100 
01-222-306 การตลาดการท่องเที่ยว 

เชิงสร้างสรรค ์
3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 

01-222-411 การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 
01-222-412 การบัญชีและการเงินเพื่อธรุกิจ

ท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 10 30 20 10 30 100 
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รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทางปัญญา 
(%) 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบคุคล

และความ
รับผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข         
การสื่อสารและ            

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(%) 

รวม 
(%) 

2.2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะเลือก 
1) กลุ่มวชิาความสนใจเฉพาะ 
01-212-403 การจัดการฝ่ายห้องพกั                            3(2-2-5) 10 30 40 10 10 100 
01-213-001 การผสมเครื่องดื่ม   3(2-3-4) 10 30 40 10 10 100 
01-213-208 การจัดเลี้ยงและกิจกรรมพิเศษ 

ในธรุกิจโรงแรม                     
3(2-3-4) 10 30 40 10 10 100 

01-221-210 การท่องเที่ยวทางเลือก  3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 
01-221-211 การท่องเที่ยวอย่างรับผดิชอบ 3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 
01-221-212 ความปลอดภัยและสุขอนามัย 

ในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 

01-221-213 การสร้างแบรนดส์ าหรับการ 
เป็นผู้ประกอบการท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 

01-221-214 การเป็นผูป้ระกอบการท่องเที่ยว
ออนไลน ์

3(2-2-5) 10 20 30 20 20 100 

01-221-215 การจัดการงานแสดงสินค้า 
นิทรรศการ และงานอีเวนต ์

3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 
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รหัสรายวชิา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทางปัญญา 
(%) 

ทักษะ
ความสัมพนัธ์
ระหว่างบคุคล

และความ
รับผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข         
การสื่อสารและ            
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
(%) 

รวม 
(%) 

01-221-216 การจัดการท่าอากาศยานและ 
งานบริการในธุรกิจการบิน 

3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 

01-221-217 โลจสิติกส์เพื่ออุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยว 

3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 

01-221-218 อนามัยสิ่งแวดล้อมกับ 
การท่องเทีย่ว    

3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 

01-222-203 การด าเนินงานการท่องเที่ยว 
ทางทะเล    

3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 

01-222-307 เทคโนโลยีดจิิทัลและนวัตกรรม
เพือ่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 

01-222-308 การพัฒนาเครือข่ายและระบบ 
การจัดการการท่องเที่ยว  

3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 

01-222-309 การจัดการท่องเที่ยวเชิงอาหาร  3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 
01-222-310 การจัดการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและ

นันทนาการ  
3(2-2-5) 10 30 30 20 10 100 
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รหสัรายวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทางปัญญา 
(%) 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบคุคล

และความ
รับผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข         
การสื่อสารและ            
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
(%) 

รวม 
(%) 

2) กลุ่มวชิาภาษาต่างประเทศเพ่ืองานอาชีพ 
01-223-101 ภาษาอังกฤษส าหรับอุตสาหกรรม

บริการ  
3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 

01-223-102 ภาษาจีนส าหรับอุตสาหกรรม
บริการ  

3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 

01-223-203 สนทนาภาษาอังกฤษเพือ่ธุรกิจไมซ์ 3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 
01-223-204 สนทนาภาษาจีนเพือ่ธุรกิจไมซ ์ 3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 
01-223-205 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับ 

การน าเทีย่ว  
3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 

01-223-206 สนทนาภาษาจีนส าหรับ 
การน าเที่ยว  

3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 

01-223-307 สนทนาภาษาอังกฤษส าหรับ 
การใหบ้ริการด้านการบิน  

3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 

01-223-308 สนทนาภาษาจีนส าหรับ 
การให้บริการด้านการบิน  

3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 

01-223-309 สนทนาภาษาองักฤษส าหรับ
พนักงานต้อนรับ  

3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 

01-223-310 สนทนาภาษาจีนส าหรับพนักงาน
ต้อนรับ  

3(2-2-5) 10 30 20 20 20 100 
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รหสัรายวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
คุณธรรม
จริยธรรม 

(%) 

ความรู้ 
(%) 

ทักษะทางปัญญา 
(%) 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบคุคล

และความ
รับผิดชอบ 

(%) 

ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข         
การสื่อสารและ            
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
(%) 

รวม 
(%) 

หมวดวิชาฝึกประสบการณ์วชิาชพี 
01-224-401 การเตรียมความพร้อมการฝึกงาน

และสหกิจศึกษา 
1(0-2-1) 20 20 30 20 10 100 

01-224-402 สหกิจศึกษา 6(640) 20 20 20 20 20 100 
01-224-403 การฝกึงานทางการท่องเที่ยว 3(400) 20 20 20 20 20 100 
01-224-404 ปัญหาพิเศษทางการท่องเที่ยว 3(2-2-5) 20 20 30 20 20 100 
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ภาคผนวก ญ 
คณะกรรมการจัดท าหลักสูตร 
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ภาคผนวก ฎ 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตร ีและฉบับแก้ไข   
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ภาคผนวก ฏ 
 

ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและผลลัพธ์การเรียนรู้ พ.ศ. 2563                                              
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ภาคผนวก ฐ 
บันทึกข้อตกลงความรว่มมือระหว่างสถานประกอบการ  

และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ภาคผนวก ฑ 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม พ.ศ.2553 
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