
 
 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

งานวิเทศสัมพันธ์  

งานวิเทศสัมพันธ์ (International Affairs) เป็นหน่วยงานที่รองรับแผนงานระหว่างประเทศ

ของมหาวิทยาลัย เพ่ือประชาสัมพันธ์ ประสานงานด้านการศึกษา การเจรจาความร่วมมือระหว่างประเทศ    

(MOA/MOU) งานสารสนเทศ การพัฒนาทักษะทางด้านภาษา การแลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากรระหว่าง

มหาวิทยาลัย 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อแลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากร 

2. เพ่ือเจรจาความร่วมมือระหว่างประเทศ (MOA/MOU) 

3. เพ่ือติดตามและสรุปงานด้านต่างประเทศ 

 

เป้าหมาย 
1. เชิงปริมาณ 

   1.1 ผู้เข้าร่วมในโครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาได้รับความรู้เพ่ิมขึ้น  อย่างน้อยร้อยละ 80 

1.2 ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในระดับมาก 
2. เชิงคุณภาพ 

2.1 ไดร้ับประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วมกิจกรรมในโครงการต่าง ๆ 

2.2 เพ่ิมศักยภาพและความพร้อมในด้านภาษาต่างประเทศเพ่ือนำมาปรับใช้ในการศึกษาและ

ปฏิบัติงาน 

 

กลุ่มเป้าหมาย 

นักศึกษาและบุคลากรทีส่นใจเข้าร่วมโครงการนั้น ๆ  

 

 

 

 

 



ด ำเนินโครงกำรพฒันำทกัษะดำ้น

ภำษำแก่นกัศึกษำ 

กระบวนการดำเนินงานโครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาแก่นักศึกษา 

1.โครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาแก่นักศึกษา  

ที ่ ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. 

 

เป็นโครงการที่อยู่ใน
แผนงานประจำปีของ
มหาวิทยาลัย เพ่ือ
ส่งเสริมพัฒนาทักษะ
ด้านภาษาให้แก่
นักศึกษา  

 1 เดือน 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศ
สัมพันธ์และสหกิจ
นานาชาติและเจ้าหน้าที่
งานวิเทศสัมพันธ์  

2. 
  
 
  

ประชาสัมพันธ์
โครงการแก่ผู้ทีส่นใจ 
(นักศึกษา) 

1 สัปดาห์ 
เจ้าหน้าที่งานวิเทศสัมพันธ์
และคณะกรรมการวิเทศ
สัมพันธ์ประจำคณะฯ 

3. 

 คัดเลือกผู้สมัครที่มี
คุณสมบัติตามเกณฑ์  

1 สัปดาห์ 

- นักศึกษา คัดเลือกโดย
คณะกรรมการจาก
คณาจารย์แต่ละหลักสูตรฯ  
 
 

4. 

 รวบรวมเอกสารใบ
สมัคร หลักฐานการ
สมัครและหนังสือ
เดินทางให้ถูกต้อง
ครบถ้วน 

1 สัปดาห์ เจ้าหน้าที่งานวิเทศสัมพันธ์ 

5. 

   
 
 

มีการจัดอบรมเตรียม
ความพร้อมและให้
ความรู้เบื้องต้นเพื่อให้
ผู้ร่วมโครงการมีความ
พร้อมในการทำ
กิจกรรมตามแผนที่วาง
ไว้ 
 

1 วัน 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศ
สัมพันธ์และสหกิจ
นานาชาติและเจ้าหน้าที่
งานวิเทศสัมพันธ์  

6. 

 ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
เดินทางไปทำกิจกรรม
ในโครงการพัฒนา
ทักษะทางด้านภาษาใน
ต่างประเทศ 

1 เดือน 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศ
สัมพันธ์และสหกิจ
นานาชาติและเจ้าหน้าที่
งานวิเทศสัมพันธ์  

คัดเลือกผู้สมัคร 
 

ประชำสมัพนัธโ์ครงกำรฯ 

รวบรวมเอกสารใบสมัคร 
และหลักฐานการสมัคร 
หนังสือเดินทาง  

 

เตรียมความพร้อมในการ
เข้าร่วมโครงการฯ 

 

เข้าร่วมโครงการฯ และ
ดำเนินกิจกรรมตาม
โครงการฯ 

 



สรุปโครงการฯ 

ที ่ ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

7. 

  ทางมหาวิทยาลัยใน
ต่างประเทศ มอบ
เกียรติบัตรแก่ผู้เข้าร่วม
ในโครงการฯ  

1 วัน 
มหาวิทยาลัยใน
ต่างประเทศ 
 

8.  
   ให้นักศึกษาที่เข้าร่วม

โครงการฯ ทำ
แบบสอบถาม 

1 วัน เจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์ 

9. 

  

รวบรวมเอกสารต่าง ๆ 
เพ่ือสรุปโครงการ
พัฒนาทักษะทางด้าน
ภาษา 

5 วัน 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศ
สัมพันธ์และสหกิจ
นานาชาติและเจ้าหน้าที่
งานวิเทศสัมพันธ์ 

 

ภาคผนวก 

 ไม่มี 

ปรับปรุงเมื่อ 9 ก.พ. 69 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มอบเกียรติบัตรแก่ผู้เข้าร่วม

โครงกำรฯ 

ทำแบบสอบถาม 



รับหนังสือขอความอนุเคราะห์

ประชาสัมพันธโ์ครงการต่าง ๆ 

นำส่งหนังสือในระบบ 

จัดทำแบนเนอร์

ประชาสัมพันธ์ 

กระบวนการประชาสัมพันธ์ 

ที ่ ผังกระบวนการ/กระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. 

 รับหนังสือเข้าจากงานวิเทศ
สัมพันธ์ มทร.ศรีวิชัย เรื่อง      
ขอความอนุเคราะห์
ประชาสัมพันธ์โครงการ
ตามท่ีได้รับ 

 5 นาที 
เจ้าหน้าที่งานวิเทศ
สัมพันธ์  

2. 
 เสนอความคิดเห็นเบื้องต้น

และรวบรวมนำเสนอแก่
ผู้บริหาร 

5 นาที 
เจ้าหน้าที่งานวิเทศ
สัมพันธ์ 

3. 
  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศ

สัมพันธ์และสหกิจนานาชาติ
พิจารณาหนังสือและลงนาม 

1 วัน 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศ
สัมพันธ์และสหกิจ
นานาชาติ 

4. 
  คณบดีพิจารณาหนังสือและ

มอบหมายให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง
ดำเนินการ 

1 วัน คณบดี 

5.  
  ส่งไปยังหลักสูตรฯ ที่

เกี่ยวข้อง 
 

5 นาที 
เจ้าหน้าที่งานวิเทศ
สัมพันธ์ 

6. 

 

จัดทำแบนเนอร์ 
ประชาสัมพันธ์ลงในเพจ
คณะฯ 1 ชั่วโมง 

เจ้าหน้าที่ฝ่ายสื่อสาร
องค์กรและสารสนเทศ 

 

ภาคผนวก 

 ไม่มี 

ปรับปรุงเมื่อ 9 ก.พ.69 

 

 

เกษียณหนังสือ 

เสนอ ผช.คณบดีฯ 

เสนอ คณบดี 


